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HORAS SEMANAIS 

1. OFERTA EDUCATIVA - MATRIZES CURRICULARES 

 
Pré-escolar I 1.º Ciclo | 2.º Ciclo | 3.º Ciclo 

Ensino Secundário: Cursos Científico-Humanísticos (Ciências e Tecnologias | Línguas e Humanidades) 

 

1.1 MATRIZ CURRICULAR: PRÉ-ESCOLAR 

25 HORAS SEMANAIS 

 
FORMAÇÃO PESSOAL E SOCIAL 

CONSTRUÇÃO DA IDENTIDADE E AUTOESTIMA 

INDEPENDÊNCIA E AUTONOMIA 

CONVIVÊNCIA DE SI COMO APRENDENTE 

CONVIVÊNCIA DEMOCRÁTICA E CIDADANIA 

 
CONHECIMENTO DO MUNDO 

INTRODUÇÃO À METODOLOGIA CIENTÍFICA 

 
ABORDAGEM ÀS CIÊNCIAS 

CONHECIMENTO DO MUNDO SOCIAL 

CONHECIMENTO DO MUNDO FÍSICO E NATURAL 

MUNDO TECNOLÓGICO E UTILIZAÇÃO DAS TECNOLOGIAS 

 
 

 
EXPRESSÃO E COMUNICAÇÃO 

DOMÍNI 

O DA EDUCAÇÃO FÍSICA 

 

 
DOMÍNIO DA EDUCAÇÃO ARTÍSTICA 

ARTES VISUAIS 

JOGO DRAMÁTICO|TEATRO 

MÚSICA 

DANÇA 

DOMÍNIO DA LINGUAGEM ORAL E ABORDAGEM À ESCRITA 

DOMÍNIO DA MATEMÁTICA 

 
1.2 MATRIZ CURRICULAR: 1.º CICLO DO ENSINO BÁSICO 

 

 

COMPONENTES DO CURRÍCULO 1.º ANO 2.º ANO 3.º ANO 4.º ANO 

PORTUGUÊS  7 7 6 6 

MATEMÁTICA  7 7 6 6 

ESTUDO DO MEIO  3 3 3 3 

INGLÊS   2 2 

EDUCAÇÃO ARTÍSTICA a) 2,5 2,5 2,5 2,5 

EDUCAÇÃO FÍSICA  

APOIO AO ESTUDO  2 2 2 2 

OFERTA COMPLEMENTAR (INGLÊS) 1 1   

OFERTA COMPLEMENTAR (+ SUSTENTABILIDADE)   1 1 

INTERVALOS  2,5 2,5 2,5 2,5 

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO Áreas de integração transversal 

TIC   

TOTAL 

 

EDUCAÇÃO MORAL E RELIGIOSA 1 1 1 1 

 
a) Artes Visuais, Expressão Dramática|Teatro, Música, Dança 

25 25 25 25 
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1.3 MATRIZ CURRICULAR: 2.º CICLO DO ENSINO BÁSICO 
 

COMPONENTES DO CURRÍCULO 5.º ANO TEMPOS 6.º ANO TEMPOS TOTAL 

LÍNGUAS E ESTUDOS SOCIAIS 525  525  1050 

PORTUGUÊS 200 4 200 4 400 

INGLÊS 150 3 150 3 300 

HGP 150 3 150 3 300 

CD 25 0,5 25 0,5 50 

MATEMÁTICAS E CIÊNCIAS 350  350  700 

MATEMÁTICA 200 4 200 4 400 

CIÊNCIAS NATURAIS 150 3 150 3 300 

EDUCAÇÃO ARTÍSTICA E TECNOLÓGICA 325  325  650 

EDUCAÇÃO VISUAL 100 2 100 2 200 

EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 75 2I1 75 2I1 150 

EDUCAÇÃO MUSICAL 100 2 100 2 200 

TIC 50 1 50 1 100 
      

EDUCAÇÃO FÍSICA 150 3 150 3 300 

EMRC 50 1 50 1 100 

TOTAL 1400  1400  2800 

 

APOIO AO ESTUDO 100 2 100 2 200 

NOTA – Desdobramento nas disciplinas de Português e TIC – 1 tempo semanal; a disciplina de 
Cidadania e Desenvolvimento (CD) é de organização semestral, articulando com 1 tempo de 
Educação Tecnológica; Apoio ao Estudo de Português e Matemática – 1 tempo semanal 

1.4 MATRIZ CURRICULAR: 3.º CICLO DO ENSINO BÁSICO 
 

 7.º ANO TEMPOS 8.º ANO TEMPOS 9.º ANO TEMPOS TOTAL 

PORTUGUÊS 200 4 200 4 200 4 600 

LÍNGUAS ESTRANGEIRAS 250  250  250  750 

INGLÊS 100 2 150 3 150 3 400 

FRANCÊS 150 3 100 2 100 2 350 

CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS 275  225  225  725 

HISTÓRIA 150 3 100 2 100 2 350 

GEOGRAFIA 100 2 100 2 100 2 300 

CD 25 0,5 25 0,5 25 0,5 75 
        

MATEMÁTICA 200 4 200 4 200 4 600 

CIÊNCIAS FÍSICO-NATURAIS 250  300  300  850 

CIÊNCIAS NATURAIS 125 2,5 150 3 150 3 425 

FÍSICO-QUÍMICA 125 2,5 150 3 150 3 425 

EDUCAÇÃO ARTÍSTICA E TECNOLÓGICA 175  175  125  525 

EDUCAÇÃO VISUAL 100 2 100 2 100 2 300 

EM +Sustentabilidade 7.º | EXPRESSÕES + 
Sustentabilidade 8.º | Património Local +S 9.º 

50 1 50 1 50 1 150 

TIC 25 0,5 25 0,5 25 0,5 75 
        

EDUCAÇÃO FÍSICA 150 3 150 3 150 3 450 

EMRC 50 1 50 1 50 1 150 

TOTAL 1500  1500  1500  4500 
    

NOTA – Desdobramento nas disciplinas de Português e TIC, num dos semestres, e de Português 
e Inglês, no outro semestre; CD é uma disciplina de organização semestral, articulando com um 
tempo de Inglês; Reforço a Matemática no 7.ºano, 8.º ano e 9.º ano; Reforço a Português no 9.º 
ano. 
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1.5 MATRIZ CURRICULAR: ENSINO SECUNDÁRIO | CIÊNCIAS E TECNOLOGIAS 
 

 

COMPONENTES DO CURRÍCULO 10.º ANO TEMPOS 11.º ANO TEMPOS 12.º ANO TEMPOS TOTAL 

GERAL        

PORTUGUÊS 200 4 200 4 250 5 650 

INGLÊS 150 3 150 3   300 

FILOSOFIA 150 3 150 3   300 

EDUCAÇÃO FÍSICA 150 3 150 3 150 3 450 

ESPECÍFICA        

MATEMÁTICA A 250 5 250 5 300 6 800 

OPÇÃO        

BIOLOGIA E GEOLOGIA 350 7 350 7   700 

FÍSICA E QUÍMICA A 350 7 350 7   700 

FÍSICA a)     150   

PSICOLOGIA B a)     150   

BIOLOGIA a)     150 3 150 

APLICAÇÕES INFORMÁTICAS B     150 3 150 

TOTAL 1600  1600  1000  4200 
 

 

 
a) Escolha de uma opção 

1530 1530 1035 
a a 

1620 1620 

NOTA - As disciplinas da componente de formação específica serão determinadas pela opção 
feita pela maioria dos alunos no ato da matrícula 

 NOTA - + 1 tempo de reforço nos anos de exame 

 

1.6 MATRIZ CURRICULAR: ENSINO SECUNDÁRIO | LÍNGUAS E HUMANIDADES 
 

COMPONENTES DO CURRÍCULO 10.º ANO TEMPOS 11.º ANO TEMPOS 12.º ANO TEMPOS TOTAL 

GERAL        

PORTUGUÊS 200 4 200 4 250 5 650 

INGLÊS 150 3 150 3   300 

FILOSOFIA 150 3 150 3   300 

EDUCAÇÃO FÍSICA 150 3 150 3 150 3 450 

ESPECÍFICA        

HISTÓRIA A 300 6 300 6 300 6 900 

OPÇÃO        

GEOGRAFIA A 300 6 300 6   600 

FRANCÊS 300 6 300 6   600 

   GEOGRAFIA C     150 3 150 

APLICAÇÕES INFORMÁTICAS B     150 3 150 

TOTAL 1550  1550  1000  4100 

1530 1530 1035 
a a 

1620 1620 

NOTA - + 1 tempo de reforço nos anos de exame 

NOTA - As disciplinas da componente de formação específica serão determinadas pela opção 

feita pela maioria dos alunos no ato da matrícula, tendo em conta os recursos humanos da 

escola, bem como o cumprimento da legislação em vigor. 
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2. OFERTA COMPLEMENTAR 

 
 

2.1 PRÉ-ESCOLAR 

Atividade Física e Desportiva (oferta da CM Maia, no horário letivo) 

AAAF- Atividades de Animação de Apoio à Família (Acolhimento/prolongamento - oferta 

de serviço da Autarquia). 

 

2.2 1.º CEB 

AEC – Atividades de Enriquecimento Curricular (oferta facultativa da CM Maia): Atividade 

Física e Desportiva (AFD): Atividades de Relaxamento, Atividades Desportivas, Atividades 

Gímnicas e Atividades Alternativas; CRIA + que engloba quatro oficinas: Oficina do Saber, 

Oficina da Criatividade, Oficina da Filosofia e Oficina das Ciências. 

CAF- Componente de Apoio à Família (Acolhimento/Prolongamento - oferta de serviço da 

Autarquia). 

 
 

 

3. EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO À EDUCAÇÃO INCLUSIVA 

(EMAEI) 

A Equipa Multidisciplinar de Apoio à Educação Inclusiva (EMAEI) é composta por elementos 

permanentes e por elementos variáveis, de acordo com as orientações legislativas do Decreto- 

Lei nº 54/2008, de 6 de julho. Compete à equipa multidisciplinar: 

a) Sensibilizar a comunidade educativa para a educação inclusiva; 

b) Propor as medidas de suporte à aprendizagem a mobilizar; 

c) Acompanhar e monitorizar a aplicação de medidas de suporte à aprendizagem; 

d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementação de práticas pedagógicas inclusivas; 

e) Elaborar o relatório técnico-pedagógico e, se aplicáveis, o programa educativo individual e o 

plano individual de transição, de acordo com a legislação em vigor; 

f) Acompanhar o funcionamento do centro de apoio à aprendizagem. 
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4. CENTRO DE APOIO À APRENDIZAGEM (CAA) 

 
O Centro de Apoio à Aprendizagem (CAA), uma estrutura de apoio agregadora dos recursos 

humanos e materiais, dos saberes e das competências da escola. 

O CAA, em colaboração com os demais serviços e estruturas da escola, tem como objetivos 

gerais: 

a) Apoiar a inclusão das crianças e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola, 

designadamente através da diversificação de estratégias de acesso ao currículo; 

b) Promover e apoiar o acesso à formação, ao ensino superior e à integração na vida pós- 

escolar; 

c) Promover e apoiar o acesso ao lazer, à participação social e à vida autónoma. 

 
São objetivos específicos do CAA: 

a) Promover a qualidade da participação dos alunos nas atividades da turma a que pertencem 

e nos demais contextos de aprendizagem; 

b) Apoiar os docentes do grupo/turma a que os alunos pertencem; 

c) Apoiar a criação de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliação para as diversas 

componentes do currículo; 

d) Desenvolver metodologias de intervenção interdisciplinares que facilitem os processos de 

aprendizagem, de autonomia e de adaptação ao contexto escolar; 

e) Promover a criação de ambientes estruturados, ricos em comunicação e interação, 

fomentadores da aprendizagem; 

f) Apoiar a organização do processo de transição para a vida pós-escolar. 
 

 

4.1 CLUBES I OFICINAS I PROJETOS 

 
Os Clubes, Oficinas e Projetos são orientados para o enriquecimento científico, cultural e cívico 

dos alunos. Caracterizam-se pelo teor eminentemente prático e lúdico, incidindo, em 

particular, nos domínios artístico, científico e tecnológico, apostando ainda na promoção de 

normas, atitudes e valores, a inserção dos alunos na comunidade e a prática de uma cidadania 

reflexiva. 
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O quadro seguinte apresenta os clubes e oficinas em oferta na escola sede do AELM. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
No AELM são desenvolvidos os seguintes projetos: 

 

 Assembleia Municipal Jovem da Maia 

 Brinco + Aprendo + 

 Desporto Escolar 

 Eco-Escolas 

 Educação para a Saúde/PRESSE 

 Erasmus + 

 eTwinning 

 CLIL 

 Escolas Amigas do Direitos Humanos 

 Escola Embaixadora do Parlamento Europeu 

 Escola Azul 

 Integra Levante 

 Literacia para a Floresta 

 Mentoria 

 Rede de Escolas do Corredor do Rio Leça 

 Orçamento Participativo das Escolas 

 Parlamento dos Jovens 

 Plano Nacional de Cinema 

 

Clube de Expressão Dramática 

 

                           
                    

Oficina de Matemática 

 
 
 
 

Clube de Música 

  

Desporto Escolar 

 

Clube dos Direitos Humanos 

 

Clube Eco-Escolas 

 

Clube STEAM (BE) 

 

Clube Europeu 
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 Projeto Cidadania na Infância 

 Projeto GAME (Grupo Alunos Mediadores Escolares) 

 Projeto Ludi + 

 Projeto “No Poupar é que está o ganho” 

 Projeto Yes We Can 

 Sext@-feir@ digit@l 

 “Leitura- Fator de Formação e Informação” -Projeto de Promoção de Leitura 

 Projeto Mais Crescer/Mais Saber” 

 Projeto de Competências de Leitura – 2.º CEB – SPO 

 Teach for Portugal 

 

 
Na educação Pré-Escolar e no 1.º CEB são ainda desenvolvidos projetos em articulação com o 

Aces Maia/Valongo, Câmara Municipal da Maia e instituições do Ensino Superior. 

 

 

4.2 SERVIÇO DE PSICOLOGIA E ORIENTAÇÃO (SPO) 

O Serviço de Psicologia e Orientação (SPO) é uma unidade especializada de apoio educativo 

com autonomia técnica e dever de confidencialidade, que desenvolve a sua ação nas Escolas 

do Agrupamento, assegurando, na prossecução das suas atribuições, o acompanhamento do 

aluno, individualmente ou em grupo, ao longo do processo educativo, bem como o apoio ao 

sistema de relações interpessoais, no interior do Agrupamento e entre este e a comunidade. 

 
A ação desenvolvida procura tocar de forma transversal diferentes domínios, nomeadamente 

o apoio psicológico (e psicopedagógico) a alunos, pais, encarregados de educação e demais 

agentes educativos, a orientação escolar e profissional e a promoção do desenvolvimento das 

relações entre o contexto escolar e a comunidade envolvente, e é perspetivada numa lógica de 

caráter contextual, preventivo e de partilha / colaboração com os diferentes intervenientes. 

 
Competências do SPO: 

– Contribuir para o desenvolvimento integral do aluno e para a construção da sua identidade 

pessoal; 

– Conceber e participar na definição de estratégias de superação em situações concretas; 

– Intervir ao nível Psicológico e Psicopedagógico; 

– Promover a cooperação entre agentes educativos, nomeadamente, pais, professores e 

restante comunidade escolar e destes com os alunos; 
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– Desenvolver ações de aconselhamento pessoal e vocacional; 

– Colaborar em conjunto com a comunidade educativa em ações de prevenção; 

- Participar em atividades de investigação e em ações de formação desenvolvidas em contexto 

escolar; 

– Colaborar no desenvolvimento de medidas que visem a melhoria do sistema educativo. 

 

4.3 GABINETE DE APOIO AO ALUNO E À FAMÍLIA (GAAF) 

 
O Gabinete de Apoio ao Aluno e à Família (GAAF) é uma estrutura de apoio para toda a 

comunidade escolar, flexível e com capacidade de adaptação às necessidades da comunidade 

educativa. Através da sua ação, procura identificar, sinalizar e intervir nas problemáticas 

emergentes no contexto escolar, que de alguma forma possam condicionar o acesso ao 

conhecimento em particular e ao desenvolvimento psicossocial em geral. 

 
O GAAF tem como missão contribuir para o crescimento harmonioso e global das crianças e 

jovens, promovendo um ambiente mais humanizado e facilitador da integração social 

constituindo-se como um observatório da vida na escola, detetando as problemáticas que 

afetam alunos, famílias e comunidade escolar, propondo-se a refletir sobre as mesmas de 

modo a planear a intervenção mais adequada. Este espaço reporta-se a uma dinâmica 

colaborativa em que intervêm diversos atores, com diferentes graus de implicação, de forma a 

contribuir para a minimização de dificuldades de aprendizagem do aluno, a facilitar a sua 

integração na escola e nos grupos-turma, atenuando, assim, eventuais situações de conflito e/ 

ou abandono escolar. 

 
Tem como objetivos: 

• Facilitar o desenvolvimento de competências psicossociais e emocionais que contribuam 

para a adoção de comportamentos facilitadores do sucesso escolar e integração social; 

• Prevenir e minimizar situações de absentismo, abandono e insucesso escolares; 

• Aumentar o envolvimento parental no percurso escolar dos alunos; 

• Prevenir situações de risco; 

• Fomentar o trabalho articulado entre serviços da comunidade escolar e rede de parceiros 

(CPCJ/EMAT/Escola Segura/Câmara Municipal); 

• Contribuir para a reflexão, definição e concretização do percurso escolar e projeto de vida 

dos alunos; 
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• Colaborar com as estruturas diretivas do agrupamento, procurando, numa lógica de 

consultoria, a identificação e definição de estratégias promotoras de um ambiente e cultura de 

escola facilitadores da aprendizagem, de desenvolvimento e integração social; 

• Colaborar com os docentes na definição de estratégias que limitem os constrangimentos à 

aprendizagem dos alunos; 

• Intervir na mediação de conflitos envolvendo todos os agentes da comunidade escolar; 

• Delinear planos de atuação e intervenção adequados às necessidades emergentes. 
 

 

4.4 APOIOS ENQUADRADOS NO DECRETO-LEI Nº54/2018, DE 6 DE JULHO 

 
A escola aposta numa educação inclusiva onde todos e cada um dos alunos, 

independentemente da sua situação pessoal e social, encontram respostas que lhes 

possibilitam a aquisição de um nível de educação e de formação facilitador da sua plena 

inclusão social e do seu sucesso. 

 
No centro da atividade da escola estão o currículo e as aprendizagens dos alunos. Mesmo nos 

casos em que se identificam maiores dificuldades de participação no currículo, a escola define 

o processo no qual identifica as barreiras à aprendizagem com que o aluno se confronta, 

apostando na diversificação de estratégias para as ultrapassar, de modo a assegurar que cada 

aluno tenha acesso ao currículo e às aprendizagens, levando todos e cada um ao limite das 

suas potencialidades, ao seu sucesso. 

 
Defende-se uma abordagem multinível, que se baseie em modelos curriculares flexíveis, no 

acompanhamento e monitorização sistemáticos da eficácia das intervenções implementadas, 

no diálogo dos docentes com os pais ou encarregados de educação e na opção por medidas de 

apoio à aprendizagem, organizadas em diferentes níveis de intervenção, de acordo com as 

respostas educativas necessárias para cada aluno adquirir uma base comum de competências, 

valorizando as suas potencialidades e interesses. 
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4.4.1 MEDIDAS DE PROMOÇÃO DO SUCESSO ESCOLAR 

 
Dentro de um conjunto alargado de medidas, destacam-se as aulas de apoio e as aulas de 

preparação para os exames nacionais. Os critérios para atribuição destas medidas são, de 

acordo com parecer do conselho pedagógico, por prioridade: 

 
1. Disciplinas com exame nacional – básico e secundário; 

2. 2.º e 3.º ciclos, nas disciplinas estruturantes; 

3. Sempre que se justifique devido a ritmos de aprendizagem diferenciados para colmatar 

dificuldades ou para potenciar competências. 

 

4.5 BIBLIOTECA ESCOLAR 

 
Trata-se de um espaço de livre acesso, onde se concentram variados recursos educativos 

multimédia, que funciona como um polo dinamizador da vida escolar, no âmbito da 

informação, educação, cultura e lazer. Destina-se à consulta e produção de documentos em 

diferentes suportes, dispondo de espaços flexíveis e articulados, equipamento específico e 

fundo documental diversificado. A Biblioteca Escolar (BE) é um espaço educativo integrador de 

múltiplas literacias e desempenha um papel fulcral na capacitação das competências dos seus 

utilizadores. 

 

É um recurso estratégico para a inclusão, para o sucesso escolar, para o desenvolvimento 

pessoal, para o desenvolvimento diferenciado e para a formação integral dos alunos, pelo que 

a metodologia adotada se centra, preferencialmente, no trabalho de projeto, na colaboração, 

na valorização do saber teórico-prático e na ludicidade, que estimula a curiosidade e a vontade 

de saber mais. 

 

No AELM existem 4 bibliotecas pertencentes à rede de Bibliotecas Escolares (RBE): 
 

Biblioteca Manuel António Pina (EBS Levante da Maia); Biblioteca Álvaro Magalhães (EB Monte 

das Cruzes); Biblioteca Maria Teresa Calçada (EB de Arcos); Biblioteca da EB de Folgosa. 
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A Biblioteca Escolar (BE) integra nas suas atividades todas as escolas do AELM. Realiza a 

articulação vertical no âmbito das tecnologias no 1.º CEB, dinamiza o Clube STEAM, onde se 

explora o pensamento computacional dos alunos integrado em aprendizagens, incentivando o 

uso de ferramentas digitais e, desta forma possibilita o desenvolvimento de projetos 

multidisciplinares. A BE tem sob a sua responsabilidade a coordenação do laboratório LED. 

Neste âmbito, viabilizará ainda em colaboração com os docentes a capacitação 

digital/tecnológica dos estudantes com o objetivo de contribuir para que a escola seja um 

espaço que capacita os alunos a atingirem com sucesso, novos objetivos de aprendizagem. 

Contribui assim para a construção de um ambiente educacional condizente com a realidade 

escolar e, finalmente, cria formas simples de acesso a esse material, por parte dos seus 

utilizadores (professores e alunos). 

 
Faz parte do PAA da BE o Plano de Ação para o Desenvolvimento Digital de Escola do AELM, 

tanto na implementação como o acompanhamento do mesmo. 

 

 

5. APRENDIZAGENS ESSENCIAIS 

 
As Aprendizagens Essenciais (AE) são documentos de orientação curricular base na 

planificação, realização e avaliação do ensino e da aprendizagem e visam promover o 

desenvolvimento das áreas de competências inscritas no Perfil dos Alunos à Saída da 

Escolaridade Obrigatória (PASEO). 

 
As AE são o suporte comum para a aprendizagem de todos os alunos, isto é, o denominador 

curricular comum, nunca esgotando o que um aluno pode aprender. Desta forma, constituem- 

se, a par do PASEO, como os referenciais para a avaliação externa. A articulação das 

Aprendizagens Essenciais com os respetivos conteúdos disciplinares é definida e clarificada 

pelos Departamentos Curriculares. 

 

A componente do referencial curricular designada por Aprendizagens Essenciais expressa os 

conhecimentos, capacidades e atitudes ao longo da progressão curricular, explicitando: 
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a) O que os alunos devem saber (os conteúdos de conhecimento disciplinar estruturado, 

indispensáveis, articulados concetualmente, relevantes e significativos); 

b) Os processos cognitivos que devem ativar para adquirir esse conhecimento 

(operações/ações necessárias para aprender); 

c) O saber fazer a ele associado (mostrar que aprendeu), numa dada disciplina – na sua 

especificidade e na articulação horizontal entre os conhecimentos de várias disciplinas – num 

dado ano de escolaridade. 

 
Tudo isto integrado no respetivo ciclo e na sua continuidade e articulação vertical, ao longo da 

escolaridade obrigatória. As AE constituem, assim, as referências fundamentais para a 

organização do ensino, apresentando os conteúdos ordenados sequencialmente ou 

hierarquicamente, ao longo das várias etapas do percurso escolar dos alunos. 

 
 

 

6. AVALIAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO DAS APRENDIZAGENS 

 
O processo de avaliação dos alunos consubstancia a aposta numa escola que se pretende 

inclusiva (Decreto-Lei nº 54/2018, de 6 de julho) e respeita as regras definidas a nível nacional 

quanto à avaliação externa e final de cursos, graus, níveis e modalidades de educação, ensino 

e formação, reguladas, entre outros, pelos Decreto-Lei nº 55/2018, de 6 de julho, e portarias 

223-A/2018, de 3 de agosto, e 226-A/2018, de 7 de agosto, alterada pela portaria 278/2023, 

de 7 de setembro. Consagra o Perfil dos Alunos à Saída da Escolaridade Obrigatória (PASEO), 

homologado através do Despacho nº 6478/2017, de 9 de julho, e as Aprendizagens Essenciais 

(AE), homologadas através dos Despachos nºs 6944-A/2018, de 18 de julho, 8476- A/2018, de 

31 de agosto, 7414/2020, de 17 de julho, 7415/2020, de 17 de julho, 8209/2021, de 19 de 

agosto e 702/2023, de 13 de janeiro, como os referenciais para as várias dimensões do 

desenvolvimento curricular, incluindo a avaliação externa, de acordo com o Despacho nº 6605- 

A/2021, de 2 de julho, e preconizam-se, ainda, os princípios orientadores da Autonomia e 

Flexibilidade Curricular, a Estratégia Nacional de Educação para a Cidadania (ENEC), as 

Orientações para a Educação Pré-escolar (Despacho 9180/2016, de 19 de julho e Ofício 

Circular EPE de 30 de julho de 2024) e o Projeto Educativo do AELM. 
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7. CRITÉRIOS GERAIS DE AVALIAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 

 
Os pontos 2 e 3 do artigo 18º da Portaria nº 223-A/2018, de 3 de agosto, e os pontos 2 e 3 do 

artigo 20º da Portaria nº 226-A/2018, de 7 de agosto, referem que «nos critérios de avaliação 

deve ser enunciado um perfil de aprendizagens específicas para cada ano de escolaridade, 

integrando descritores de desempenho, em consonância com as Aprendizagens Essenciais e as 

áreas de competências inscritas no Perfil dos Alunos à Saída da Escolaridade Obrigatória.». 

Para além disso, «os critérios de avaliação devem traduzir a importância relativa que cada um 

dos domínios e temas assume nas aprendizagens Essenciais, designadamente no que respeita 

à valorização da competência da oralidade e à dimensão prática e/ou experimental das 

aprendizagens a desenvolver.». Os critérios gerais de avaliação e de classificação, de onde 

derivam os critérios específicos de avaliação e classificação, da responsabilidade dos diferentes 

departamentos curriculares são apresentados nas tabelas abaixo. 

 
Na Educação Pré-Escolar, a avaliação assume uma dimensão marcadamente formativa, sendo 

contempladas as áreas de conteúdo presentes nas Orientações Curriculares para a Educação 

Pré-Escolar (OCEPE). 

 
Os critérios gerais de avaliação incidem sobre dois domínios, o cognitivo e o atitudinal, cujas 

ponderações são apresentadas no quadro seguinte: 

 

NÍVEL DE ENSINO DOMÍNIO PERCENTAGEM RELATIVA 

1.º CEB / 2.º CEB 
Cognitivo 80% 

Atitudinal 20% 

3.º CEB 
Cognitivo 85% 

Atitudinal 15% 

ENSINO SECUNDÁRIO 
Cognitivo 90% 

Atitudinal 10% 

 
 

*Nas disciplinas do departamento de Expressões as percentagens relativas são de 70% 

(cognitivo) e 30% (atitudinal). Na disciplina de Educação Física do Ensino Secundário registam- 

se as percentagens relativas de 80% (cognitivo) e 20% (atitudinal). Na disciplina de EMR, 2.º 

CEB, 50% (cognitivo) e 50% (atitudinal), no 3.º CEB, 60% (cognitivo) e 40% (atitudinal). 

 
A avaliação debruça-se nas aprendizagens dos alunos e vai dando um feedback para que os 
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alunos fiquem progressivamente mais conscientes do seu percurso de aprendizagem: “O que 

preciso aprender?”, “Em que ponto me encontro em relação as aprendizagens a desenvolver?” 

e “Que esforço e estratégias tenho de ter para as atingir?”. 

 
A avaliação regula também o processo de ensino, por seu lado a classificação remete para a 

atribuição de valores e uma ordenação quantificada, com base num algoritmo. 

 
Na legislação, nomeadamente os pontos 2 e 3 do artigo 18º da Portaria nº 223−A/2018, de 3 

de agosto e os pontos 2 e 3 do artigo 20º da Portaria nº 226−A/2018, de 7 de agosto, refere 

que “nos critérios de avaliação deve ser enunciado um perfil de aprendizagens específicas para 

cada ano de escolaridade, integrando descritores de desempenho, em consonância com as 

Aprendizagens Essenciais e as áreas de competências inscritas no Perfil dos Alunos à Saída da 

Escolaridade Obrigatória.». Os critérios de avaliação traduzem a valorização atribuída ao 

conhecimento e à cidadania e participação. Destes critérios gerais de avaliação e de 

classificação derivam os critérios específicos de avaliação e classificação, da responsabilidade 

dos diferentes departamentos curriculares. 

 
Na Educação Pré−Escolar, a avaliação assume uma dimensão marcadamente formativa, sendo 

contempladas as áreas de conteúdo presentes nas Orientações Curriculares para a Educação 

Pré−Escolar (OCEPE). 

 
Os Critérios de Avaliação e de Classificação correspondem a designações que se selecionam 

através da análise cuidada dos elementos curriculares primordiais (AE-Aprendizagens 

Essenciais e PASEO- Perfil dos alunos à saída da Escolaridade Obrigatória). 

 
A classificação é um processo que conduz à atribuição de um nível ou menção aos alunos. A 

política de classificação a adotar estabelece um conjunto de princípios e características que 

definem o modo como se devem mobilizar os resultados da avaliação sumativa para atribuir 

uma classificação aos alunos, devendo ser utilizadas, no mínimo, duas técnicas de recolha de 

informações de diferentes tipologias, por período. 



17 

 

 

 
8. PROCESSOS DE AVALIAÇÃO 

 
Os critérios de avaliação e classificação aprovados em Conselho Pedagógico são 

operacionalizados pelo departamento da educação pré-escolar, conselho de docentes de ano 

no 1.º Ciclo do Ensino Básico, pelos conselhos de turma no 2.º e 3.º ciclo e ensino secundário. 

Estes órgãos analisam as propostas de avaliação de cada professor e assumem a 

responsabilidade das classificações atribuídas no final de cada período. 

 
A informação recolhida pelo professor em contexto de aprendizagem (ações dinâmicas de 

trabalho, formal ou informal, estruturada ou não estruturada) promove a recolha de dados 

acerca das aprendizagens (conhecimentos, capacidades e atitudes). Pretende-se nesta recolha 

de informação o levantamento de elementos suficientes para a atribuição de uma classificação 

final do aluno. 

 
 

 

ENSINO BÁSICO I 1.º CICLO 

CLASSIFICAÇÃO (%) 0 – 49 50 – 69 70 – 89 90 – 100 

MENÇÃO Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom 

 
 

 

ENSINO BÁSICO I 2.º / 3.º CICLO 

NÍVEL 1/2 3 4 5 

CLASSIFICAÇÃO (%) 0 – 49 50 – 69 70 – 89 90 – 100 

MENÇÃO Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom 

 
 

 

ENSINO SECUNDÁRIO 

CLASSIFICAÇÃO 
(VALORES) 

0 – 9 10 – 13 14 – 17 18 – 20 

MENÇÃO Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom 
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9. PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMAÇÃO 

 
Os processos de recolha de informação devem ser diversificados, claros e com o propósito de 

obter dados relativos às aprendizagens realizadas e às competências desenvolvidas pelos 

alunos. 

 
Devem ser utilizadas de acordo com a necessidade sentida durante o processo de 

ensino/aprendizagem, com a frequência e a diversidade necessárias, de modo a facilitar a 

distribuição de um feedback de elevada qualidade a todos os alunos. Deverão, ainda, ser 

ajustados às aprendizagens, em relação às quais se pretende obter informação, aos 

destinatários e aos contextos. 

 
Os instrumentos de recolha de informação são definidos por cada área disciplinar, atendendo 

às especificidades de cada disciplina e do trabalho desenvolvido. 

 
Na educação Pré-Escolar, atendendo às especificidades da valência os instrumentos de 

avaliação baseiam-se em observações e registos feitos ao longo do ano, por crianças e adultos 

(escritos, fotográficos, gravações áudio ou vídeo…), nas produções das crianças; qualquer 

momento de interação, entrevistas e inquéritos realizados aos pais ou encarregados de 

educação, registo da observação das crianças, reuniões de partilha entre educadoras, 

animadoras e famílias; análise dos produtos de trabalho da criança, a pontualidade e a 

assiduidade. 
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10. REGISTOS DE AVALIAÇÃO E DE CLASSIFICAÇÃO 

 
Nos momentos em que é necessário produzir informação quantitativa, nomeadamente no 

final de cada período, a avaliação traduz o resultado de uma apreciação globalizante do aluno, 

expressa-se segundo uma escala e/ou síntese descritiva resulta da ponderação dos dados 

recolhidos com fins classificatórios, de acordo com o respetivo nível de ensino, e assume 

caráter obrigatório. 

 
A informação resultante da avaliação na Educação Pré-Escolar expressa-se de forma descritiva, 

assume uma dimensão marcadamente formativa e encontra-se centrada no desenvolvimento 

do processo educativo. 

 
No 1.º ciclo do Ensino Básico, a informação resultante da avaliação sumativa, nas diferentes 

disciplinas, materializa-se na atribuição de uma menção qualitativa de Insuficiente, Suficiente, 

Bom e Muito Bom, acompanhada de uma apreciação descritiva sobre a evolução das 

aprendizagens do aluno e indicação de áreas a consolidar e/ou melhorar (sempre que 

aplicável), a inscrever na ficha de registo de avaliação. No que respeita ao 1.º ano de 

escolaridade, a informação resultante da avaliação sumativa do 1.º período pode expressar-se 

apenas de forma descritiva. 

 
Nos 2.º e 3.º ciclos do Ensino Básico, a informação resultante da avaliação sumativa expressa- 

se numa escala de 1 a 5. Sempre que relevante esta é acompanhada de uma apreciação 

descritiva sobre a evolução das aprendizagens do aluno e indicação das áreas a consolidar 

e/ou melhorar, a inscrever na ficha de registo de avaliação.) 

 
Concluído o ensino básico geral é emitido um certificado que discrimina as disciplinas e as 

respetivas classificações finais, bem como as classificações das provas finais, atestando-se, 

ainda, a participação do aluno em representação dos pares em órgãos da escola e em 

atividades e projetos, designadamente culturais, artísticos, desportivos, científicos, entre 

outros de relevante interesse desenvolvidos na escola. 
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No Ensino Secundário a informação resultante da avaliação interna expressa-se numa escala 

de 0 a 20 valores. Aquando da sua conclusão é emitido um certificado que assevera a 

classificação final de curso, discrimina as disciplinas e as respetivas classificações finais, bem 

como as classificações dos exames realizados pelo aluno, devendo, ainda, atestar-se a sua 

participação em projetos desenvolvidos no âmbito da componente de Cidadania e 

Desenvolvimento, bem como nos relativos à representação dos pares em órgãos da escola e a 

atividades e projetos, designadamente culturais, artísticos, desportivos, científicos e no âmbito 

do suporte básico de vida, entre outros de relevante interesse social desenvolvidos na escola. 

 
No Ensino Secundário, os enunciados dos testes escritos incluem obrigatoriamente as cotações 

associadas a cada um dos itens. Nesse sentido, a cotação atribuída pelo professor a cada uma 

das respostas dadas pelo aluno deve ser disponibilizada sempre que tal lhe for solicitado.  
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11. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO POR CICLO E DISCIPLINAS 

11.1 PRIMEIRO CICLO 

 
DISCIPLINA: PORTUGUÊS 

 
 
 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

 

 
DOMÍNIOS 

 
 

DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE 
RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO 
(EXEMPLOS): 

   

O aluno adquire e 
compreende os 
conhecimentos específicos 

 

 
• Trabalhos de pesquisa 

 
• Trabalhos de grupo 

• Portefólios… 
 

• Fichas de avaliação 
 

• Questões de aula… 

• Grelhas de registo de 
observação 

 

 Produções orais 
 

 Trabalhos Individuais 

 Quizz … 

 

 
Conhecimento 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

Leitura 

Escrita 

Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas 
de aprendizagem 
diversificadas. 

 
80% 

Gramática 

Educação Literária 

Oralidade 

O aluno revela competências 
na área da pesquisa e 
mobilização da informação, 
procedendo de forma crítica 
e autónoma 

 

 
Informação/ 
Comunicação 

 
Oralidade Comunica com correção e 

clareza, utilizando os meios e 
recursos adequados a cada 
situação. 

   
Domina a linguagem 
específica de cada disciplina. 

 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 

20% 

 
 

 
Responsabilidade 

Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

 
Relação interpessoal 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

 
 
 
 
 

 
• Grelhas de registo de 
observação 

 
• Listas de verificação 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 

- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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DISCIPLINA: MATEMÁTICA 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

 
 

DOMÍNIOS 
DESCRITORES DE 

DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA 
DE INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO (EXEMPLOS): 

   O aluno adquire e compreende 
os conhecimentos específicos 

 

 
 
 

 
Conhecimento 

  
 

 
Comunicação 
Matemática 

Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas 
de aprendizagem 
diversificadas. 

• Trabalhos de pesquisa 
 

• Trabalhos de grupo 
 

• Portefólios… 

 

Domínio 
Cognitivo 

80% 

 

 
Conceitos e aplicação 
de conceitos 
Matemáticos 

O aluno revela competências 
na área da pesquisa e 
mobilização da informação, 
procedendo de forma crítica e 
autónoma 

• Fichas de avaliação 
 

• Questões de aula… 

 Quizz… 

   Comunica com correção e 
clareza, utilizando os meios e 
recursos adequados a cada 
situação. 

• Grelhas de registo de 
observação 

Informação/ 
Comunicação 

 Resolução de 
Problemas Domina a linguagem específica 

de cada disciplina. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

20% 

 
 
 
 
 

 
Responsabilidade 

 
 
 
 

Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

 
 

 
Relação interpessoal 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 

 
• Grelhas de registo de 
observação 

 
 
 

• Listas de verificação 

…. 
- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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DISCIPLINA: ESTUDO DO MEIO 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

 
 

DOMÍNIOS 
DESCRITORES DE 

DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA 
DE INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO (EXEMPLOS): 

   

O aluno adquire e compreende 
os conhecimentos específicos 

 

    • Trabalhos de pesquisa 

 

 
Conhecimento 

Domínio 
Cognitivo 

 
Compreensão do 
Meio 

Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas 
de aprendizagem 
diversificadas. 

• Trabalhos de grupo 
 

• Portefólios… 
 80%    

   
 

 
Comunicação 

O aluno revela competências 
na área da pesquisa e 
mobilização da informação, 
procedendo de forma crítica e 
autónoma 

• Fichas de avaliação 

• Questões de aula… 
 

 Quizz… 

 
 

 
Informação/ 
Comunicação 

  
Comunica com correção e 
clareza, utilizando os meios e 
recursos adequados a cada 
situação. 

• Grelhas de registo de 
observação 

  
Experimentação/ 
Aplicação 

Domina a linguagem específica 
de cada disciplina. 

 

  
 

 
Domínio 

Atitudinal 

 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 

 
• Grelhas de registo de 
observação 

 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

20%  
Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

 
 

 
Relação interpessoal 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 
- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 

• Listas de verificação 
 

…. 
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DISCIPLINA: EDUCAÇÃO ARTÍSTICA: ARTES VISUAIS; DANÇA; MÚSICA E EXPRESSÃO 
DRAMÁTICA/TEATRO 

 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 

 

 
DOMÍNIOS 

 

 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO (EXEMPLOS): 

   O aluno adquire e compreende 
os conhecimentos específicos 

 

  

 
Domínio 
Cognitivo 

 

 
Apropriação/ 
Reflexão 

Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas de 
aprendizagem diversificadas. 

• Trabalhos de pesquisa 
 

• Apresentações orais 

Conhecimento 
80% 

 

 
Comunicação 
Artística 

O aluno revela competências na 
área da pesquisa e mobilização 
da informação, procedendo de 
forma crítica e autónoma 

Comunica com correção e 
clareza, utilizando os meios e 
recursos adequados a cada 
situação. 

• Trabalhos de grupo 

• Portefólios… 
 

• Grelhas de registo de 
observação 

 
Informação/ 
Comunicação 

  
Domina a linguagem específica 
de cada disciplina. 

 

  Experimentação/ 
Criatividade 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 

Domínio 
Atitudinal 

 
 

20% 

 

 
Responsabilidade 

 

 
Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

 
 
 
 

Relação interpessoal 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material 
necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 

 
• Grelhas de registo de 
observação 

 
 
 

• Listas de verificação 
 

…. 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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DISCIPLINA: EDUCAÇÃO FÍSICA 
 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 

 

 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE 

DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA 
DE INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO (EXEMPLOS): 

   O aluno adquire e compreende 
os conhecimentos específicos 

 

  

 
Domínio 
Cognitivo 

 
 

 
Atividade Física 

Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas 
de aprendizagem 
diversificadas. 

 
• Grelhas de registo de 
observação 

Conhecimento    • Listas de verificação 
 80%  O aluno revela competências 

na área da pesquisa e 
mobilização da informação, 
procedendo de forma crítica e 
autónoma 

 

   
Comunica com correção e 
clareza, utilizando os meios e 
recursos adequados a cada 
situação. 

 

Informação/ 
Comunicação 

 

 
Jogos 

Domina a linguagem específica 
de cada disciplina. 

 

 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 

Domínio 
Atitudinal 

 
 

20% 

 

 
Responsabilidade 

 
 
 
 

Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 

 
• Grelhas de registo de 
observação 

 

 
• Listas de verificação 

…. 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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DISCIPLINA: APOIO AO ESTUDO 
 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 

 

 
DOMÍNIOS 

 

 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO (EXEMPLOS): 

  Pesquisa O aluno adquire e compreende os 
conhecimentos específicos 

 

 
 
 

 
Conhecimento 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
80% 

 
Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas de 
aprendizagem diversificadas. 

O aluno revela competências na 
área da pesquisa e mobilização da 
informação, procedendo de forma 
crítica e autónoma 

• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 
 

• Portefólios… 
 

• Grelhas de registo de 
observação 

Seleção da 
informação 

  Tratamento de 
informação 

Comunica com correção e clareza, 
utilizando os meios e recursos 
adequados a cada situação. 

 

   
Domina a linguagem específica de 
cada disciplina. 

 

Informação/ 
Comunicação 

    

 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 

 
Domínio 

Atitudinal 

 
20% 

Responsabilidade - É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material 
necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 

 
• Grelhas de registo de 
observação 

 
 
 

• Listas de verificação 
 

…. 

Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas 
diferenças. 
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DISCIPLINA: OFERTA COMPLEMENTAR 
 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 

 

 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE 

DESEMPENHO 

PROCESSOS DE 
RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO 
(EXEMPLOS): 

   

O aluno adquire e 

 

     compreende os conhecimentos 
  específicos.  

    
• Trabalhos de pesquisa 

   Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas • Trabalhos de grupo 

Conhecimento 
Domínio 
Cognitivo 

Conhecer 
de aprendizagem 
diversificadas. • Portefólios… 

 

80% Aplicar/ Participar 
O aluno revela competências 
na área da pesquisa e 

• Grelhas de registo de 
observação 

   mobilização da informação,  

   procedendo de forma crítica  

  
Comunicar/ Criar 

e autónoma  

   Comunica com correção e  

   clareza, utilizando os meios e  

Informação/   recursos adequados a cada  

Comunicação   situação.  

   
Domina a linguagem 

 

   específica de cada disciplina.  

 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 

20% 

 
 

 
Responsabilidade 

Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

 
Relação interpessoal 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

 
 
 
 
 

 
• Grelhas de registo de 
observação 

• Listas de verificação 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 

- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 

 
PASEO: A – Linguagens e textos; B – Informação e comunicação; C – Raciocínio e resolução de problemas; D – Pensamento crítico 

e pensamento criativo; E – Relacionamento interpessoal; F – Desenvolvimento pessoal e autonomia; G – Bem-estar, saúde e 

ambiente; H – Sensibilidade estética e artística; I – Saber científico, técnico e tecnológico; J – Consciência e domínio do corpo. 

 
A importância relativa de cada domínio / tema das aprendizagens essenciais tem por base as práticas de avaliação e classificação 

da respetiva disciplina e ano de escolaridade. Os domínios/temas têm um valor esperado que deve orientar os processos de 

avaliação e classificação, salvaguardando-se que o trabalho diferenciado realizado com cada turma e/ou aluno, contribui para o 

peso relativo de cada domínio de avaliação no final do ano letivo. 
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12.2 SEGUNDO CICLO: 5.º e 6.º ano 

 
DISCIPLINA: PORTUGUÊS 
 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

TÉCNICAS/INSTRUMENTOS 
DE AVALIAÇÃO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conhecimento 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitiv

o 
 

80% 

 
Oralidade 

(Compreensão/ 
Expressão) 

 
 
 
 
 
 
 

 
Leitura/Educação 

Literária 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

Gramática 
 
 
 

 
Escrita 

 
-Compreende textos orais em diferentes suportes 
audiovisuais, explicitando o sentido seu global e a intenção 
comunicativa. 
- Produz, com fluência, correção e pertinência, textos orais 
de diferentes géneros e com diferentes finalidades. 
 
 
 
 
 
 
 
-Lê textos com diferentes características e em suportes 
variados; 
- Realiza leitura em voz alta, silenciosa e autónoma. 
- Explicita o sentido global de um texto; 
- Faz inferências, justificando-as; 
- Reconhece a forma como o texto está estruturado; 
- Expressa reações aos livros lidos e partilha leituras através 
de declamações, representações teatrais, escrita criativa e 
apresentações orais; 
- Desenvolve um Projeto de Leitura. 
 
 
 
 
 
- Aplica com propriedade os conteúdos gramaticais 
correspondentes ao ano de escolaridade a nível fonológico, 
lexical, semântico, morfossintático, textual e discursivo. 
 
 
 
- Planifica a escrita de textos que cumpram objectivos 
explícitos quanto ao tema, destinatário e finalidade, no 
âmbito de diferentes géneros; 
- Elabora textos com coerência e pertinência da 
informação, progressão temática, estrutura e coesão, 
vocabulário diversificado e correção linguística. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 

• Fichas de trabalho 

• Fichas de leitura 

• Questionário 

• Questionamento oral 

• Fichas de avaliação 

• Questões de aula 

• Apresentações orais 

• Leituras dramatizadas 

• Projeto de Leitura 

• Grelhas de registo 

de observação 

• Listas de verificação 

• Outros 



29 

 

 

 

 

 
 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 

 
 

DOMÍNIOS 

 
 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO 

(EXEMPLOS): 

 
 
 

 
Cidadania/ 

Participação 

 
 

 
Domínio 

Atitudinal 

20% 

 
Responsabilidade 

 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material 
necessário; Cumpre o prazo estipulado. 

 
 
 
 

 

• Grelhas de registo 
de observação 
 

• Listas de verificação 
 

 
• Outros 

Desenvolvimento 
pessoal e 

autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca dúvidas. 

 
Relação 

interpessoal 

- Atua de acordo com normas e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças. 
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Disciplina: INGLÊS                                                                                                                         Anos de escolaridade: 3.º/4º/5º/6º 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

TÉCNICAS/INSTRUMENT 
OS DE AVALIAÇÃO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conhecimento 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
80% 

 

 
Compreensão oral 

 
 

 

 

 
Compreensão 
escrita 

 
 

 

 
Produção / 
Interação oral 

 
 
 
 

 
Produção / 
interação 
escrita 

 

  
Compreende discursos muito simples sobre assuntos que 
lhe são familiares, articuladas de forma lenta, clara e 
pausada; 
  Identifica a ideia global e informação simples de 
pequenos textos orais. 

 
 

 Lê frases e pequenos textos em voz alta; 
 Compreende textos simples com vocabulário limitado e 
familiar; 
 Compreende mensagens curtas e simples (anúncios, 
avisos, postais, mensagens de texto, posts /tweets, blogs, 
emails) sobre assuntos do seu interesse. 

 
 
 
 

  Fala sobre os diferentes temas abordados em sala de 
aula, utilizando frases simples e vocabulário limitado; 
  Participa numa conversa curta sobre situações de rotina 
que lhe são familiares, de necessidade imediata e do seu 
interesse. 
 
 
 Escreve frases simples ou pequenos textos sobre si e  
sobre os outros e sobre situações do dia a dia; 
 Utiliza frases com estruturas simples e vocabulário 
familiar; 
  Pede e dá informação pessoal de uma forma simples; 
  Responde a um email, chat ou mensagem de forma 
simples. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 

• Portefólios 

• Fichas de trabalho 

• Role-play 

• Questionário 

• Questionamento oral 

• Fichas de avaliação 

• Questões de aula 

• Quizz 

• Apresentações orais 

• Grelhas de registo 

de observação 

• Listas de verificação 

• Outros 
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CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 

 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA 
DE INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS 
DE AVALIAÇÃO: 

 
 
 
 

 
Cidadania/ 

Participação 

 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 

20% 

Responsabilidade 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material 
necessário; Cumpre o prazo estipulado. 

 
 
 

 
• Grelhas de registo 

de observação 
 
• Listas de verificação 

 
 
• Outros 

 
Desenvolvimento 

pessoal e 
Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca dúvidas. 

Relação 
interpessoal 

- Atua de acordo com normas e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças. 
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Disciplina: EDUCAÇÃO MUSICAL 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DE AVALIAÇÃO 

 
DOMÍNIOS 

   DESCRITORES DE DESEMPENHO PROCESSOS DE 
RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO 
 

 
Conhecimento 

 
 

 
Domínio 

Cognitivo 

70% 

Experimentação e 
Criação 

Desenvolver competências de 
exploração/experimentação 
sonoro-musicais; 

 
Desenvolver competências 
relativas à 
performance/execução musical; 

Análise de conteúdo: 
 

• Trabalhos de pesquisa; 
 

•  Trabalhos de grupo; 
  

• Portefólios; 
 

 
• Outros. 

 
Interpretação e 
Comunicação 

Informação/ 
Comunicação 

  

 
Apropriação e 
Reflexão 

Desenvolver competências 
referentes a processos de 
discriminação, análise, 
comparação de elementos 
sonoro-musicais. 

 
Testagem: 

•  Trabalhos; 

•  Construção de 
artefactos/produ
tos;  

•  Questões de 
aula;  

•  Avaliações 
práticas;  

•  Outros. 

 

 
 
 

Domínio 

Atitudinal 

30% 

  
É pontual; 
Cumpre as tarefas propostas; 
Faz-se acompanhar do material 
necessário; 
Cumpre o prazo estipulado. 

    Observação: 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 

Atitudes e 
Valores 

Aspira ao trabalho bem feito; 
Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

• Grelhas de registo de 
observação; 

 
• Listas de 

verificação; 
 

• Outros. 
   

Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 
Interage/coopera; 
Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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Disciplina: EDUCAÇÃO FÍSICA 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO 

E INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 
Informação/ 

 
 

Comunicação 
 
 
 

Cidadania/ 
Participação 

D
o

m
ín

io
 C

o
gn

it
iv

o
/A

ti
vi

d
ad

e 
Fí

si
ca

/A
p

ti
d

ão
 F

ís
ic

a 
70

%
 

C
o

n
h

ec
im

en
to

s 

- Adquire, com rigor, conhecimento e outros saberes; 
- Analisa situações, identificando os seus elementos ou 
dados; 
- Realiza tarefas associadas à compreensão e mobilização 
dos conhecimentos; 

- Estabelece relações intra e interdisciplinares; 
- Utiliza conhecimento, para participar de forma adequada 
e resolver problemas em contextos diferenciados. 

 
 

 

• Observação direta; 
 

• Grelhas de registo: Observação em 
contexto de aula; 

 

• Teste / questão de aula / trabalhos; 
 

• Desempenho (motor e 
conhecimentos teóricos) / atitudes, 
valores e cidadania, por 
modalidade; 

 

• Bateria de testes do fitescola® 
(tabela de valores de referência). 

A
ti

vi
d

ad
e 

Fí
si

ca
 - Elabora sequências de habilidades; 

- Elabora coreografias; 
- Resolve problemas em situações de jogo; 
- Explora materiais; 
- Explora o espaço, ritmos, música, relações interpessoais, 
etc.; 
- Cria soluções estéticas criativas e pessoais. 

A
p

ti
d

ão
 F

ís
ic

a 

- Desenvolve capacidades motoras evidenciando aptidão 
muscular e aptidão aeróbia, enquadradas na zona 
saudável de aptidão física do programa fitescola®, para a 
sua idade e sexo. 

D
o

m
ín

io
 A

ti
tu

d
in

al
 3

0%
 

R
es

p
o

n
sa

b
ili

d
ad

e 

 
- É pontual; 

- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material necessário; 
- Conhece e aplica cuidados de higiene; 
- Conhece e aplica regras de preservação dos recursos 
materiais e do ambiente; 

 

 

 

 
• Observação direta; 

 
• Grelhas de registo: Observação em 

contexto de aula; 
 

• Teste / questão de aula / trabalhos; 
 

• Desempenho (motor e 
conhecimentos teóricos) / atitudes, 
valores e cidadania, por 
modalidade; 

 

• Bateria de testes do fitescola® 
(tabela de valores de referência). 

 

D
es

e
n

vo
lv

im
en

to
 p

es
so

al
 e

 A
u

to
n

o
m

ia
 

- Coopera com os companheiros na procura do êxito 
pessoal e do grupo; 
- Coopera, promovendo um clima relacional favorável ao 
aperfeiçoamento pessoal e gosto proporcionado pelas 
atividades; 
- Aplica as regras de participação, combinadas na turma; 
- Age com cordialidade e respeito na relação com os 
colegas e com o professor; 
- Respeita as regras organizativas que permitam atuar em 
segurança; 

- Cumpre e faz cumprir regras de arbitragem; 
- É autónomo na realização das tarefas; 
- Coopera na preparação e organização dos materiais. 

R
el

aç
ão

 
in

te
rp

es
so

al
  

 
- Atua de acordo com normas e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças. 
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Disciplina: EDUCAÇÃO VISUAL 
 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

DOMÍNIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO PROCESSOS DE RECOLHA 
DE INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
70% 

Apropriação e 
Reflexão 

- Identifica diferentes manifestações culturais do 
património local e global (obras de arte artefactos 
de arte, desenho, escultura etc.), utilizando um 
vocabulário específico. 
- Descreve com vocabulário adequado (qualidades 
formais, físicas e expressivas) os objetos artísticos. 
- Analisa criticamente narrativas visuais, tendo em 
conta as técnicas e tecnologias artísticas (pintura, 
desenho, multimédia, etc.) 

 
 
 

 
Análise de conteúdo: 
• Trabalhos de pesquisa 
• Trabalhos de grupo 
• Portefólios 
• Caderno diário 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 

• Trabalhos 
• Construção de 
artefactos/produtos; 

• Questões de aula 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Observação: 
• Grelhas de registo de 
observação 

• Fichas de verificação 
• Outro 

Interpretação e 
Comunicação 

- Utiliza os conceitos específicos da comunicação 
visual (Luz, cor, espaço, forma, movimento, ritmo; 
(des)proporção, com intencionalidade e sentido 
critico 
- Intervém na comunidade, individualmente e em 
grupo reconhecendo o papel das artes nas 
mudanças sociais. 
- Expressa ideias utilizando diferentes meios e 
processos (pintura, escultura, desenho, fotografia 
multimédia, etc.) 

Experimentação e 
Criação 

- Mobiliza as várias etapas do processo artístico 
(pesquisa, investigação, experimentação e 
reflexão de ideias 
-Desenvolve projetos de trabalho recorrendo a 
cruzamento disciplinares (artes performativas, 
narrativas visuais, multimédia, etc.) 

 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

30% 

Responsabilidade - É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

Desenvolvimento 
pessoal e 
Autonomia 

- Aplica-se de forma adequada à sua idade, de 
forma autónoma potenciando as suas 
aprendizagens 

-Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
- Organização e limpeza; 

 
 
 

 
Relação 
interpessoal 

- Participa nas tarefas/ Coloca dúvidas 
- Atua de acordo com normas e regras 
estabelecidas; 
-Comportamentos e relações interpessoais que 
denotam uma cidadania ativa considerando os 
seus direitos e deveres 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças; 
- Discussão e comparação de ideias/opiniões 
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Disciplina: EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 
 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 

 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE 
RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO 

 
 

Conhecimento 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

70% 

Processos 
Tecnológicos 

- Distingue as fases de realização de um projeto 
identificando requisitos técnicos e recursos para a 
sua concretização. 
- Comunica através do desenho, formas de 
representação gráfica das ideias e soluções, 
utilizando: esquemas, codificações e simbologias, 
assim como meios digitais com ferramentas de 
modelação e representação. 

 
 
 

 
Análise de 
conteúdo: 
• Trabalhos de 
pesquisa 
• Trabalhos de 
grupo 

• Portefólios 
• Caderno diário 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 
• Trabalhos 

• Construção de 
artefactos/produto s; 
• Questões de aula 
• Outros 

 
 
 
 

Observação: 
• Grelhas de 
registo de 
observação 
• Fichas de 
verificação 

• Outro 

Recursos e 
Utilizações 
Tecnológicas 

- Produz artefactos, objetos, e sistemas 
técnicos adequando os meios materiais e 
técnicos à ideia ou intenção expressa. 
- Utiliza as principais técnicas de transformação dos 
materiais usados (união, separação-corte, 
assemblagem, conformação), identificando os 
utensílios e as ferramentas na realização de projetos. 
- Investiga, através de experiências simples, algumas 
características de materiais comuns (dureza, 
flexibilidade, resistência, elasticidade, plasticidade). 
- Manipula operadores tecnológicos (de 
energia, movimento, estruturas, etc.) de 
acordo com as suas funções. 
- Colabora nos cuidados com o seu corpo e no 
cumprimento de normas de higiene e 
segurança na utilização de recursos 
tecnológicos. 

Tecnologia e a 
Sociedade 

-Compreende a evolução dos artefactos e objetos 
estabelecendo relações entre o presente e o passado. 
- Analisa situações concretas como consumir prudente e 
defensor do património cultural e natura. 

 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

30% 

Responsabilidade 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

Desenvolvimento 
pessoal e 
Autonomia 

 
 
 

 
Relação 
interpessoal 

- Aplica-se de forma adequada à sua idade, de 
forma autónoma potenciando as suas aprendizagens 

-Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
- Organização e limpeza; 
- Participa nas tarefas/ Coloca dúvidas. 

 
 
 

- Atua de acordo com normas e regras estabelecidas; 
-Comportamentos e relações interpessoais que 
denotam uma cidadania ativa considerando os seus 
direitos e deveres 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças; 
- Discussão e comparação de ideias/opiniões 
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Disciplina: MATEMÁTICA 
 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE 

DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
80% 

Resolução de Problemas - Compreende e usa os 
conhecimentos matemáticos 
- Revela capacidade de 
resolver problemas 
- Revela capacidade de 
raciocinar matematicamente 
- Comunica 
matematicamente 
- Estabelece conexões 
matemáticas 

 
Análise de conteúdo: 
• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 
• Portefólios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 
• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

Raciocínio Matemático 

Pensamento 
Computacional 

Comunicação Matemática 

Representações 
Matemáticas 

 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 

 
20% 

Responsabilidade 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

Desenvolvimento pessoal 
e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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Disciplina: CIÊNCIAS NATURAIS 

 
 

 
 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE 

DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

80% 

Conhecimento científico 
-Adquire e compreende 
conceitos, leis e teorias de 
acordo com as aprendizagens 
essenciais; 
- Articula, mobiliza e aplica o 
conhecimento em contextos 
diversificados. 

 
Análise de conteúdo: 

• Trabalhos de pesquisa 
• Trabalhos de grupo 
• Portefólios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 

• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

Trabalho científico 
- Desenvolve hábitos e 
competências inerentes ao 
trabalho científico: 
observação, pesquisa de 
informação, experimentação, 
abstração, generalização, 
previsão, pensamento crítico, 
resolução de problemas e 
comunicação de ideias e 
resultados, utilizando formas 
variadas. 

 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 

 
20% 

Responsabilidade 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 

- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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in
te

rp
es

so
al

 

 

 
Disciplina: TIC 

 

CRITÉRIOS TRANSVERSAIS DOMÍNIOS DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA 
DE INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS 
 
 

DE AVALIAÇÃO 

 

C
o

gn
it

iv
o

 8
0%

 

  
C

ri
ar

 e
 In

o
va

r 

-Compreende e usa os  

 conhecimentos informáticos  

Conhecimento -Revela capacidade de resolver 
problemas 

 

 Revela capacidade de  

 raciocinar  

Informação/Comunicação Comunica adequadamente  

 -Estabelece conexões no 
domínio da informática 

Análise de conteúdo: 
• Trabalhos de pesquisa 

  • Trabalhos de grupo 
  • Portefólios 
 • Outros 

A
ti

tu
d

in
al

 2
0%

 

 

R
es

p
o

n
sa

b
ili

d
ad

e
 

 

 -É pontual;  

 -Cumpre as tarefas propostas;  

 
 

 
Cidadania/Participação 

-Faz-se acompanhar do 
material necessário; 
-Cumpre o prazo estipulado. 

Testagem: 

• Fichas de trabalho 
• Questões de aula 

 Quizz 

 
 

• Outros 

 

D
es

en
vo

lv
im

en
to

 

p
e

ss
o

al
 e

 A
u

to
n

o
m

ia
  

 
-Aspira ao trabalho bem feito; 

 

 -Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
-Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Observação: 
• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

   Outros 

 

R
el

aç
ão

 

 

 
-Atua de acordo com normas e 

 

 regras estabelecidas;  

 -Interage/coopera;  

 -Revela respeito pelo outro e  

 pelas diferenças.  
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Disciplina: E . M. R. C. 

 
 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA 
DE INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO (EXEMPLOS): 

  Religião e Experiência 
Religiosa -Interpreta informação, planeia e conduz 

pesquisas; 
-Utiliza de modo proficiente linguagens e 
símbolos; 
-Compreende a necessidade das fontes 

históricas para a produção de conhecimento; 

 

 
• Caderno de registos; 

• Trabalho de pesquisa; 

• Trabalho individual; 

• Trabalho em grupo/de 

pares 

• Exposição escrita; 

• Exposição oral; 

• Dramatização 

• Apresentações 

multimédia 

Cultura Cristã 

Conhecimento   -Colabora em diferentes contextos 
comunicativos, utilizando ferramentas 
analógicas e digitais; 

  

 
Domínio 
cognitivo 

 
-Reconhece a importância dos valores de 
cidadania para a formação de uma 
consciência cívica e de uma intervenção 
responsável na sociedade democrática; 

 

 
Informação/ 
Comunicação 

50% 
 -Relaciona sempre que possível as 

aprendizagens de EMRC com as 
aprendizagens das outras disciplinas 
valorizando um Património de conhecimento 
comum que se reflete na história dos Povos e 
no uso dos Valores nas relações humanas; 

Ética e Moral 

   
-Promove o respeito pela multiculturalidade, 

o reconhecimento e valorização da 
diversidade, as interações entre diferentes 
culturas, a justiça, a igualdade e equidade; 
Estabelecer consigo próprio e com os outros, 
uma relação harmoniosa e salutar. 

 
 
 
 
 
 

Cidadania/ 
Participação 

 
 

 
Domínio 
atitudinal 

 
 

50% 

Responsabilidade - É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 
• Grelhas de registo de 

observação 
 

• Listas de verificação 

…. 

Desenvolvimento pessoal e 
Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas e regras 
estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas 
diferenças. 
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Disciplina HISTÓRIA E GEOGRAFIA DE PORTUGAL 

 
 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA 
DE INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS 
DE AVALIAÇÃO 

  Tratamento da 
Informação/Utilização 
de Fontes 

-Compreende a necessidade de fontes 

históricas para a produção do conhecimento 
histórico. 
-Utiliza adequadamente fontes históricas de 
tipologia diversa. 
-Utiliza unidades de referência temporal com 
ênfase para o milénio, século, década, na 
ordenação de situações históricas concretas. 
-Localiza, em representações cartográficas de 
diversos tipos, locais, fenómenos históricos, 
diversos espaços e territórios, utilizando os 
elementos do mapa. 
- Distingue características concretas de 
sociedades que se constituíram no espaço 
português em diferentes períodos, utilizando 
corretamente o vocabulário específico. 
-Conhece episódios da história regional/local e 
valoriza o património histórico e cultural 
existente. 
-Respeita a diferença e valoriza a diversidade. 
-Valoriza a dignidade humana e os direitos 
humanos, assim como a diversidade, as 
interações entre diferentes culturas, a justiça, 
e a igualdade. 
-Utiliza o vocabulário específico da História e 
conceitos das áreas disciplinares de História e 
Geografia. 

• Caderno de registos; 

   • Trabalhos de diferente 

 
Domínio 
cognitivo 

 tipologia (de pesquisa e/ou 

individual e/ou em 

Conhecimento 
80% 

 

grupo/de pares); 
 

 
• Testes; 

Compreensão 
Histórica 
(Temporalidade 
Espacialidade 
Contextualização) 

   • Questões aula; 

 
 

Informação/ 
Comunicação 

   

  

Comunicação em 
História 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 

 
Domínio 

atitudinal 

 
20% 

Responsabilidade - É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
-Faz-se acompanhar do material necessário; 
-Cumpre o prazo estipulado. 

 
• Grelhas de registo de 

observação; 
 

• Listas de verificação. 

Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

-Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ coloca dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas e regras 
estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças. 
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11.3 TERCEIRO CICLO: 7.º, 8.º e 9.º ano 

 
Disciplina: PORTUGUÊS 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

DOMÍNIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO 
TÉCNICAS/INSTRUMENTOS 

DE AVALIAÇÃO 

  

 

Oralidade 

 
- Compreende textos orais, 

identificando assunto, tema e 
intenção comunicativa com base em 
inferências; 

- Produz textos orais com fluência, 
correção e naturalidade, respeitando 
as convenções que regulam a 
interação discursiva em situações 
com diferentes finalidades e graus de 
formalidade. 

 
- Lê textos com diferentes 

características e em suportes variados; 
- Realiza leitura em voz alta, silenciosa 

e autónoma, não contínua e de 
pesquisa; 

- Explicita a estrutura de um texto e o 
seu sentido global, fazendo 
inferências. 

 
- Lê e interpreta obras literárias, 

identificando marcas formais dos 
diferentes géneros a que pertencem, 
comparando-as com outras 
manifestações artísticas; 

- Explica recursos expressivos 
utilizados na construção de sentido; 

- Exprime ideias pessoais sobre os 
textos lidos; 

- Desenvolve um Projeto de Leitura. 

 
- Planifica a escrita de textos com 

diferentes finalidades; 
- Elabora textos de diferentes temas e 

tipologias, com coerência e 
pertinência da informação, 
progressão temática, estrutura e 
coesão, vocabulário diversificado e 
correção linguística, que cumpram 
objetivos explícitos quanto ao 
destinatário e à finalidade; 

- Avalia e reformula o texto escrito. 
 
- Domina e aplica os conteúdos 

gramaticais, apropriados ao ano de 
escolaridade, relativos às regras do 
funcionamento da língua portuguesa 
a nível fonológico, lexical, semântico, 
morfossintático, textual e discursivo. 

 

Conhecimento 
   

   • Fichas de Avaliação 

   
• Questões de aula 

 Domínio 
Cognitivo 

  
• Exposições orais 

 85%  

• Quizzes 

Informação / 
Comunicação 

 Leitura 
• Trabalhos de grupo / 

pares 

   • Outros 

   

 
Educação Literária 

 

   
 
 
 

 
Escrita 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
Gramática 
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Cidadania / 
Participação 

 
 
 
 
 

 
Domínio 
Atitudinal 

 
 

15% 

Responsabilidade - É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 

  -Faz-se acompanhar do material 
necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 
 
 
 

 
• Registos no Inovar 
 
 
 
• Observação direta 

Desenvolvimento 
pessoal e autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
-Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
-Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Relação interpessoal  -Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas 
diferenças. 
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Disciplina: MATEMÁTICA 7 º ; 8.º e 9.º ano 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 

DESCRITORES 
DE 

DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS 

DE AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

85% 

Resolução de Problemas - Compreende e usa os 
conhecimentos matemáticos 
- Revela capacidade de 
resolver problemas 
- Revela capacidade de 
raciocinar matematicamente 
- Comunica 
matematicamente 
- Estabelece conexões 
matemáticas 

 
Análise de conteúdo: 

• Trabalhos de pesquisa 
• Trabalhos de grupo 
• Portefólios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 

• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

Raciocínio Matemático 

Pensamento 
Computacional 

Comunicação Matemática 

Representações 
Matemáticas 

 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

15% 

Responsabilidade 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

Desenvolvimento pessoal 
e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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Disciplina: INGLÊS 7º; 8.º e 9.º Ano 

 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

DOMÍNIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO 
TÉCNICAS/INSTRUMENTOS 

DE AVALIAÇÃO 

  

 
Compreensão escrita 

Adquire e compreende os 
conhecimentos específicos de cada 
temática, de acordo com as 
aprendizagens essenciais. 

Aplica o conhecimento, em contextos 
específicos e áreas de aprendizagem 
diversificadas. 

 
Revela competências na área da 
pesquisa e mobilização da informação, 
procedendo de forma crítica e 
autónoma. 

Comunica com correção e clareza, 
utilizando os meios e recursos 
adequados a cada situação. 

Domina a linguagem específica da 
disciplina. 

 
• Fichas de avaliação 

• Questões de aula 

• Questionário  

• Testes de feedback 

automático 

 

 

 
• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 

• Exposições orais 

• Dramatizações 

• Outros 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Observação direta 

• Registos no Inovar  

• Outros 

 

 
Conhecimento 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
85% 

 
Compreensão oral 

Gramática / 
Vocabulário 

 
 

 
Informação/ 
Comunicação 

 

Produção / interação 
oral 

 
Produção / interação 
escrita 

 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 

 
15% 

 

 
Responsabilidade 

    
   É pontual; 

Cumpre as tarefas propostas; 
Faz-se acompanhar do material necessário; 
Cumpre o prazo estipulado. 

 
 

 
Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

 

Aspira ao trabalho bem feito; 
Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
Participa nas tarefas/ Coloca dúvidas. 
 

 

   

 
Relação interpessoal 

 
Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 
Interage/coopera; 
Revela respeito pelo outro e pelas 
diferenças. 
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Disciplina: FRANCÊS Anos de escolaridade: 7º, 8º e 9º Ano 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

DOMÍNIOS DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

TÉCNICAS/INSTRUMENTOS 
DE AVALIAÇÃO 

 
 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

85% 

 
Compreensão escrita 

Adquire e compreende os 
conhecimentos específicos de 
cada temática, de acordo com 
as aprendizagens essenciais. 

Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas 
de aprendizagem 
diversificadas. 

Revela competências na área 
da pesquisa e mobilização da 
informação, procedendo de 
forma crítica e autónoma. 

 
Comunica com correção e 
clareza, utilizando os meios e 
recursos adequados a cada 
situação. 

 
Domina a linguagem específica 
da disciplina. 

 
 

 
• Fichas de avaliação 

• Questões de aula 

• Questionário 

• Testes de feedback automático 

 
 
 

 
• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 

• Exposições orais 

• Dramatizações  

• Outros 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Observação direta 

• Registos no Inovar 

• Outros 

 
Compreensão oral 

 
Gramática / 
Vocabulário 

 
Produção / interação 
oral 

 
Produção / interação 
escrita 

 
 
 
 
 
 
 

Domínio 
Atitudinal 

 
 

15% 

 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 

 
Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

 
Relação interpessoal 

- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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Disciplina: FÍSICO-QUÍMICA 7º; 8.º e 9.º Ano 
 

 

CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS DESCRITORES DE 

DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

85% 

 
 
 

 
Conhecimento científico 

- Adquire e compreende 
conceitos, leis e teorias de 
acordo com as aprendizagens 
essenciais; 
- Articula, mobiliza e aplica o 
conhecimento em contextos 
diversificados 
- Desenvolve hábitos e 
competências inerentes ao 
trabalho científico: 
observação, pesquisa de 
informação, experimentação, 
abstração, generalização, 
previsão, pensamento crítico, 
resolução de problemas e 
comunicação de ideias e 
resultados, utilizando formas 
variadas 

 
 

Análise de conteúdo: 
• Trabalhos de pesquisa 
• Trabalhos de grupo 
• Portefólios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 
• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

 
 
 

 
Trabalho científico 

 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

15% 

 
 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 

 
Desenvolvimento pessoal 

e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

 
Relação interpessoal 

- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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Disciplina: CIÊNCIAS NATURAIS 7º; 8.º e 9.º Ano 

 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 

DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
85% 

 
 
 

 
Conhecimento científico 

- Adquire e compreende 
conceitos, leis e teorias de 
acordo com as aprendizagens 
essenciais; 
- Articula, mobiliza e aplica o 
conhecimento em contextos 
diversificados 
- Desenvolve hábitos e 
competências inerentes ao 
trabalho científico: 
observação, pesquisa de 
informação, experimentação, 
abstração, generalização, 
previsão, pensamento crítico, 
resolução de problemas e 
comunicação de ideias e 
resultados, utilizando formas 
variadas 

 
 

Análise de conteúdo: 
• Trabalhos de pesquisa 
• Trabalhos de grupo 
• Relatórios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 
• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

 
 

 
Trabalho científico 

 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

15% 

 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
  - Cumpre as tarefas 
propostas; 

- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 

 
Desenvolvimento pessoal 

e Autonomia 

  - Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

 
Relação interpessoal 

- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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Disciplina: HISTÓRIA 7º , 8.º e 9.º Ano 

 

 
 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS 

 

DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE 
RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO: 

 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
cognitivo 

 
85% 

Compreensão 
Histórica/ 
Problematização 

-Utiliza fontes históricas de tipologia diversa. 
-Recolhe e seleciona dados de fontes históricas 

relevantes para a análise de assuntos em estudo, 
aprendendo a pesquisar, de forma progressivamente 
mais autónoma. 
- Analisa factos e situações, aprendendo a selecionar 
elementos ou dados históricos relevantes para o assunto 
em estudo. 
- Utiliza conceitos operatórios e metodologia específica 
da História, para a compreensão e análise do 
acontecimento em estudo. 
- Utiliza referenciais de tempo e de unidades de tempo 
histórico: antes de, depois de, milénio, século, ano, era. 
- Localiza locais e eventos históricos. 
- Mobiliza o conhecimento adquirido, aplicando-o em 
diferentes contextos históricos, de forma 
supervisionada, mas progressivamente mais autónoma. 
Organiza, de forma progressivamente sistematizada e 

autónoma, a informação recolhida em fontes históricas 
de diversos tipos. 
-Adquire vocabulário específico da disciplina e mobiliza 
os conceitos nas suas narrativas. 
-Exprime-se oralmente e por escrito com correção e 
clareza. 
-Usa diversos suportes para expressar as aprendizagens. 
-Revela espírito crítico e criativo. 
-Coopera e colabora com os colegas e com o professor 

evidenciando responsabilidade e autonomia. 

 

 
• Ficha de Avaliação 

• Questão-

aula/Quizz 

• Trabalho de Grupo 

Tratamento de 
informação/ 
Utilização de fontes 

Comunicação em 
História 

Cidadania/ 
Participação  

Domínio 
atitudinal 

 
15% 

Responsabilidade - É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 
 

• Registo de Observação 
 

• Listas de verificação 
 

… 

Desenvolvimento 
pessoal e 
Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca dúvidas. 

Relação 
interpessoal 

- Atua de acordo com normas e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças. 



Disciplina: TIC 7º; 8.º e 9.º ano 
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in
te

rp
es

so
al

 

 
 
 

 

CRITÉRIOS TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 
DESCRITORES 

DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 

C
o

gn
it

iv
o

 8
5%

 

 

C
ri

ar
 e

 In
o

va
r 

- Compreende e usa os  

 
Análise de conteúdo: 

• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 

• Portefólios 

• Outros 
 
 
 
 

Testagem: 

• Fichas de trabalho 

• Questões de aula 

 Quizz 

• Outros 
 
 
 
 
 

Observação: 

• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

 conhecimentos informáticos 

 - Revela capacidade de 

 resolver problemas 

 - Revela capacidade de 

 raciocinar 

Conhecimento - Comunica 

adequadamente 

 - Estabelece conexões no 

 domínio da informática 

 

A
ti

tu
d

in
al

 1
5%

  

R
es

p
o

n
sa

b
ili

d
ad

e
 

- É pontual; 

Informação/Comunicação - Cumpre as tarefas 

propostas; 

 -  Faz-se  acompanhar  do 

 material necessário; 

 - Cumpre o prazo 

 estipulado. 

 

D
es

en
vo

lv
im

en
t 

o
 

p
e

ss
o

al
 e

 

A
u

to
n

o
m

ia
 

- Aspira ao trabalho bem 

Cidadania/Participação feito; 

 - Apresenta rigor no 

 trabalho desenvolvido; 

 - Participa nas tarefas/ 

 Coloca dúvidas. 

 

R
el

aç
ão

 

- Atua de acordo com 

 normas e regras 

 estabelecidas; 

 - Interage/coopera; 

 - Revela respeito pelo outro 

 e pelas diferenças. 



Disciplina: EDUCAÇÃO VISUAL 7º Ano 
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CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE 

DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
70% 

Resolução de Problemas - Compreende e usa os 
conhecimentos Visuais 
- Revela capacidade de 
resolver problemas de 
organização/compreensão 
Visual 
- Revela capacidade de 
raciocinar Esteticamente 

- Comunica Visualmente 
- Estabelece conexões 
Estéticas e Visuais 

 
 

Análise de conteúdo: 

 Trabalhos de pesquisa

 Trabalhos de grupo

 Portefólios

 Outros
 
 
 
 
 
 

Testagem: 

 Trabalhos
 Construção de 

artefactos/produtos;

 Questões de aula
 Outros

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 
observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

Raciocínio Espacial 

Pensamento Criativo 

Comunicação Visual 

Representação Visual 

 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 

 
30% 

Responsabilidade 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

Desenvolvimento pessoal 
e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 



Disciplina: EDUCAÇÃO FÍSICA 7º; 8ºe 9º Ano 
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CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO 

E INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 
Informação/ 

 
 

Comunicação 
 
 
 

Cidadania/ 
Participação 

D
o

m
ín

io
 C

o
gn

it
iv

o
/A

ti
vi

d
ad

e 
Fí

si
ca

/A
p

ti
d

ão
 F

ís
ic

a 
70

%
 

C
o

n
h

ec
im

en
to

s 

- Adquire, com rigor, conhecimento e outros saberes; 
- Analisa situações, identificando os seus elementos ou 
dados; 
- Realiza tarefas associadas à compreensão e mobilização 
dos conhecimentos; 
- Estabelece relações intra e interdisciplinares; 
- Utiliza conhecimento, para participar de forma adequada 
e resolver problemas em contextos diferenciados. 

 
 
 

 

• Observação direta; 
 

• Grelhas de registo: Observação em 
contexto de aula; 

 

• Teste / questão de aula / trabalhos; 
 

• Desempenho (motor e 
conhecimentos teóricos) / atitudes, 
valores e cidadania, por 
modalidade; 

 

• Bateria de testes do fitescola® 
(tabela de valores de referência). 

A
ti

vi
d

ad
e 

Fí
si

ca
 

- Elabora sequências de habilidades; 

- Elabora coreografias; 
- Resolve problemas em situações de jogo; 
- Explora materiais; 
- Explora o espaço, ritmos, música, relações interpessoais, 
etc.; 

- Cria soluções estéticas criativas e pessoais. 

A
p

ti
d

ão
 

Fí
si

ca
 

- Desenvolve capacidades motoras evidenciando aptidão 
muscular e aptidão aeróbia, enquadradas na zona 
saudável de aptidão física do programa fitescola®, para a 
sua idade e sexo. 

D
o

m
ín

io
 A

ti
tu

d
in

al
 3

0%
 

R
es

p
o

n
sa

b
ili

d
ad

e 

 
- É pontual; 

- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material necessário; 
- Conhece e aplica cuidados de higiene; 
- Conhece e aplica regras de preservação dos recursos 
materiais e do ambiente; 

 
 
 

 

• Observação direta; 
 

• Grelhas de registo: Observação em 
contexto de aula; 

 
• Teste / questão de aula / trabalhos; 

 
• Desempenho (motor e 

conhecimentos teóricos) / atitudes, 
valores e cidadania, por 
modalidade; 

 

• Bateria de testes do fitescola® 
(tabela de valores de referência). 

D
es

en
vo

lv
im

en
to

 p
es

so
al

 e
 

A
u

to
n

o
m

ia
 

- Coopera com os companheiros na procura do êxito 
pessoal e do grupo; 
- Coopera, promovendo um clima relacional favorável ao 
aperfeiçoamento pessoal e gosto proporcionado pelas 
atividades; 
- Aplica as regras de participação, combinadas na turma; 
- Age com cordialidade e respeito na relação com os 
colegas e com o professor; 
- Respeita as regras organizativas que permitam atuar em 
segurança; 

- Cumpre e faz cumprir regras de arbitragem; 
- É autónomo na realização das tarefas; 
- Coopera na preparação e organização dos materiais. 

R
el

aç
ão

 

in
te

rp
es

so
al

  

- Atua de acordo com normas e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 

- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças. 



Disciplina: EDUCAÇÃO MUSICAL 7º Ano 
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CRITÉRIOS TRANSVERSAIS DE 

AVALIAÇÃO 
DOMÍNIOS DESCRITORES DE 

DESEMPENHO 
PROCESSOS DE RECOLHA 

DE INFORMAÇÃO/ 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

Experimentação e 
Criação 

Desenvolver competências 
de exploração/ 
experimentação sonoro-
musicais; 

Desenvolver competências 
relativas à 
performance/execução 
musical; 

 
Análise de conteúdo: 

• Trabalhos de pesquisa; 

• Trabalhos de grupo; 

• Portefólios; 

• Outros. 

 
Interpretação e 
Comunicação 

 

 70%    

Informação/Comunicação  
Apropriação e 
Reflexão 

Desenvolver competências 
referentes a processos de 
discriminação, análise, 
comparação de elementos 
sonoro-musicais. 

 
Testagem: 
 

• Trabalhos; 
  

• Construção de 
artefactos/produtos; 

 
• Questões de aula; 

 
• Avaliações práticas; 

 
• Outros. 

 
 

Domínio 
Atitudinal 

 É pontual; 
Cumpre as tarefas propostas; 
Faz-se acompanhar do 
material necessário; 
Cumpre o prazo estipulado. 

 
30% 

   

 

 
Cidadania/Participação 

 

Atitudes e 
Valores 

Aspira ao trabalho bem feito; 
Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 
Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 
Interage/coopera; 
Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 

Observação: 

• Grelhas de registo de 
observação; 

• Listas de verificação; 

• Outros. 



Disciplina: EXPRESSÕES ARTÍSTICAS  8.º Ano 
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CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 
DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
70% 

Resolução de Problemas - Compreende e usa os 
conhecimentos Visuais 
- Revela capacidade de 
resolver problemas de 
organização/compreensão 
Visual 
- Revela capacidade de 
raciocinar Esteticamente 
- Comunica Visualmente 
- Estabelece conexões 
Estéticas e Visuais 

 
Análise de conteúdo: 

 Trabalhos de pesquisa

 Trabalhos de grupo

 Portefólios

 Outros
 
 
 
 
 
 

Testagem: 

 Trabalhos
 Construção de 

artefactos/produtos;

 Questões de aula
 Outros

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 
observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

Raciocínio Espacial 

Pensamento Criativo 

Comunicação Visual 

Representação Visual 

 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 

 
30% 

Responsabilidade 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

Desenvolvimento pessoal 
e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 



Disciplina:  E.M.R.C. Ano de escolaridade: 7.º, 8.º e 9.º ano 

54 

 

 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS DOMÍNIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO 
PROCESSOS DE 
RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO: 
 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
cognitivo 

 
60% 

 
 

 
Religião e Experiência 
Religiosa 

Interpreta informação, planeia e conduz pesquisas 

Utiliza de modo proficiente linguagens e símbolos 

Compreende a necessidade das fontes históricas para 
a produção de conhecimento 

Colabora em diferentes contextos comunicativos, 
utilizando ferramentas analógicas e digitais 

 
Reconhece a importância dos valores de cidadania 

para a formação de uma consciência cívica e de uma 
intervenção responsável na sociedade democrática 

Relaciona, sempre que possível, as aprendizagens de 
EMRC com os dados das outras disciplinas, valorizando 
um Património de conhecimento comum que se 
reflete na história dos Povos e no uso dos Valores nas 
relações humanas 

 
Promove o respeito pela multiculturalidade, o 

reconhecimento e valorização da diversidade, as 
interações entre diferentes culturas, a justiça, a 
igualdade e equidade 

Estabelece consigo próprio e com os outros uma 
relação harmoniosa e salutar 

 
 

 
• Caderno de registos; 

• Trabalho de pesquisa; 

• Trabalho individual; 

• Trabalho em grupo/de 

pares; 

• Exposição escrita; 

• Exposição oral; 

• Dramatização; 

• Apresentações 

multimédia. 

Cultura Cristã 

Ética e Moral 

 
 
 
 
 
 

Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 

atitudinal 

 
40% 

Responsabilidade 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 
 
 
 
 

• Grelhas de registo de 
observação 

• Listas de verificação 
 

…. 

Desenvolvimento 
pessoal e 
Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 

- Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca dúvidas. 

Relação 
interpessoal 

- Atua de acordo com normas e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças. 
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11.4 ENSINO SECUNDÁRIO 

 
Disciplina: PORTUGUÊS 10.º, 11.º e 12.º ano 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

DOMÍNIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO 
TÉCNICAS / INSTRUMENTOS DE 

AVALIAÇÃO 

 
 

 
Conhecimento 

  
Oralidade 

 
- Compreende textos orais, 
identificando assunto, tema e 
intenção comunicativa com base 
em inferências; 
- Produz textos orais com fluência, 
correção, naturalidade e sentido 
crítico, respeitando as convenções 
que regulam a interação discursiva 
em situações 
com diferentes finalidades e 
graus de formalidade. 

 
• Fichas de avaliação 

• Questões de aula 

• Exposições orais 

• Quizzes 

• Trabalhos de grupo / 

pares 

• Outros 

Informação / 
Comunicação 

 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
90% 

 
Leitura 

 

- Lê em suportes variados textos de 
diferentes graus de complexidade; 

- Realiza leitura crítica e 
autónoma; 

- Interpreta o texto, com 
especificação do sentido global e 
da sua intencionalidade 
comunicativa. 

 

 
Cidadania / 
Participação 

 
 

Educação Literária 
 

- Interpreta e contextualiza textos 
literários portugueses de diferentes 
autores e géneros, comparando-os 
em função dos temas, ideias, valores 
e marcos históricos e culturais; 

- Analisa o valor de recursos 
expressivos para a construção de 
sentido do texto; 

- Expressa pontos de vista 
fundamentados suscitados pela 
leitura de textos e autores 
diferentes; 

- Desenvolve um Projeto de 
Leitura que revele pensamento 
crítico e criativo. 
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Escrita - Planifica os textos a escrever, 
após pesquisa e seleção de 
informação relevantes; 

- Redige textos de diferentes temas e 
tipologias, com domínio seguro de 
organização em parágrafos e dos 
mecanismos de coerência e coesão 
textual, com propriedade vocabular e 
correcção linguística; 

- Utiliza os mecanismos de revisão, 
de avaliação e correcção para 
aperfeiçoar o texto escrito. 

 

 
Gramática 

- Domina e aplica os conteúdos 
gramaticais, apropriados ao ano de 
escolaridade, relativos às regras do 
funcionamento da língua 
portuguesa a nível fonológico, 
lexical, semântico, morfossintático, 
textual e discursivo. 

 

  
Responsabilidade 

 

- É pontual; 

- Cumpre as tarefas propostas; 

- Faz-se acompanhar do material 
necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 
• Registos no Inovar 

Domínio 
Atitudinal 

  • Observação direta 

  

 
10% 

Desenvolvimento 
pessoal e 

Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 

- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 

- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

  
Relação 

interpessoal 

- 
- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 

- Revela respeito pelo outro e pelas 
diferenças. 
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Disciplina: FRANCÊS Anos de escolaridade: 10.º/11.º ano 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

DOMÍNIOS DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

TÉCNICAS/INSTRUMENTOS 
DE AVALIAÇÃO 

 
 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
90% 

 
Compreensão escrita 

Adquire e compreende os 
conhecimentos específicos de 
cada temática, de acordo com 
as aprendizagens essenciais. 

Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas 
de aprendizagem 
diversificadas. 

 
Revela competências na área 
da pesquisa e mobilização da 
informação, procedendo de 
forma crítica e autónoma. 

Comunica com correção e 
clareza, utilizando os meios e 
recursos adequados a cada 
situação. 

 
Domina a linguagem específica 
da disciplina. 

 
 

 
• Fichas de avaliação 

• Questões de aula 

• Questionário 

• Testes de feedback 

automático 

 

 

 

• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 

• Exposições orais 

• Dramatizações  

• Outro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Observação direta 

• Registos no Inovar 

• Outros 

 
 
 

 
Compreensão oral 

 
Produção / interação 
oral 

 
Produção / interação 
escrita 

 
 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

10% 

 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 

 
Desenvolvimento 
pessoal e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

 
Relação interpessoal 

- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 
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Disciplina: HISTÓRIA Ano de escolaridade: 10.º e 11.º ano 

 
 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
 

DOMÍNIOS 

 
 
DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE 
RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 
INSTRUMENTOS 
DE AVALIAÇÃO: 

  Compreensão 
Histórica/ 
problematização 

Utiliza fontes históricas de tipologia diversa. 

Recolhe e seleciona dados de fontes históricas relevantes 

para a análise de assuntos em estudo, aprendendo a 

pesquisar, de forma progressivamente mais autónoma. 

Analisa factos e situações, aprendendo a selecionar 

elementos ou dados históricos relevantes para o assunto em 

estudo. 

Utiliza conceitos operatórios e metodologia específica da 

História, para a compreensão e análise do acontecimento 

em estudo. 

Utiliza referenciais de tempo e de unidades de tempo 

histórico: antes de, depois de, milénio, século, ano, era. 

Localiza locais e eventos históricos. 

Mobiliza o conhecimento adquirido, aplicando-o em 

diferentes contextos históricos, de forma 

supervisionada, mas progressivamente mais autónoma. 

Organiza, de forma progressivamente sistematizada e 

autónoma, a informação recolhida em fontes históricas de 

diversos tipos. 

Adquire vocabulário específico da disciplina e mobiliza os 

conceitos nas suas narrativas. 

Exprime-se oralmente e por escrito com correção e 
clareza. 
Usa diversos suportes para expressar as aprendizagens. Revela 
espírito crítico e criativo. 
Coopera e colabora com os colegas e com o professor 
evidenciando responsabilidade e autonomia. 
 

 

   • Ficha de 
Avaliação 

 
   • Questão-aula  

 

• Trabalho de Grupo 

Conhecimento 
 Tratamento de 

informação/utilizaç
ão de fontes 

 

  

 
Domínio 
cognitivo 

  

Informação/ 
Comunicação 

90% 
  

  Comunicaçã
o em História 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 

Domínio 
atitudinal 

 
 

10% 

Responsabilidade - É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 
• Registo de 

observação 
 
 
 

• Listas de 
verificação 

 

…. 

Desenvolvimento 
pessoal e 
Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças. 



Disciplina: INGLÊS Ano de escolaridade: 10.º e 11.º ano 

59 

 

 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

DOMÍNIOS DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

TÉCNICAS/INSTRUMENTO
S DE AVALIAÇÃO 

 
 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
90% 

 
Compreensão escrita 

Adquire e compreende os 
conhecimentos específicos de 
cada temática, de acordo com 
as aprendizagens essenciais. 

Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas 
de aprendizagem 
diversificadas. 

 
Revela competências na área 
da pesquisa e mobilização da 
informação, procedendo de 
forma crítica e autónoma. 

Comunica com correção e 
clareza, utilizando os meios e 
recursos adequados a cada 
situação. 

 
Domina a linguagem específica 
da disciplina. 

 
• Fichas de avaliação 

• Questões de aula 

• Questionário  

• Testes de feedback 

automático 

 

 

• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 

• Exposições orais 

• Dramatizações 

• Outros 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Observação direta 

• Registos no Inovar 

•  Outros 

 
Compreensão oral 

 
Gramática / Vocabulário 

 
Produção / interação oral 

 
Produção / interação escrita 

 
 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

10% 

 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 
 

 
Desenvolvimento pessoal e 
Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

 
Relação interpessoal 

- Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 



Disciplina: PSICOLOGIA B 10º; 11.º Ano 

60 

 

 

 
 
CRITÉRIOS 

TRANSVERS
AIS 

DOMÍNIOS 
 
DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO 
(EXEMPLOS) 

 
 
 
 
 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 

 
Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
cognitivo 

 
80% 

Análise rigorosa de factos, 
teorias, situações, 
identificando elementos ou 
dados e uso consistente de 
conhecimentos 

Analisa factos, teorias, situações, 
identificando os seus elementos ou 
dados 
É rigoros@ na articulação e uso 
consistente de conhecimentos 
Seleciona informação 
pertinente; Sintetiza, planifica, 
faz registo seletivo, organiza (por 
exemplo, construção de 
sumários, registos de 
observações, relatórios de visitas 
segundo critérios e objetivos), 
elaborar planos gerais e 
esquemas 
Estabelece relações intra e 
interdisciplinares 
Problematiza situações; 
Mobiliza o discurso (oral e escrito) 
argumentativo (expressar uma 
tomada de posição, pensar e 
apresentar argumentos e contra- 
argumentos, rebater os contra- 
argumentos) 
Debate sustentando afirmações, 
e/ou opiniões e análises de 
factos 
ou dados 

Produção escrita 
 

• Concretizada em trabalhos de 
grupo, trabalhos individuais, 
pesquisas, fichas de trabalho, 
reportagem/entrevista, 
simulações de artigos 
científicos, atividade “Sabias 
Que... 

 
 

Produção oral 

• Intervenções e exposições 
orais (espontâneas/ 
solicitadas/calendarizadas) 
enquanto trabalho 
individual, a pares ou em 
pequeno grupo, debates 
formais estruturados 
registadas em grelhas de 
observação de aula e/ou de 
avaliação de oralidade. 

 

Pensamento crítico e 
pensamento criativo 

Rigor terminológico e 
conceptual na mobilização do 
discurso (oral e escrito) 
argumentativo 

 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 

 
Domínio 

atitudinal 
 
 

20% 

Relacionamento interpessoal Respeita as diferentes 
perspetivas (políticas, culturais, 
religiosos, etc.) e formas de ser e 
estar, dos seus pares e do outro. 

Respeita as regras da sala de aula 
e da escola e contribui para um 
bom ambiente de trabalho. 

 
 

 
• Grelhas de registo de 

observação 
 

• Questionários de auto e 
heteroavaliação 

Desenvolvimento pessoal e 
Autonomia 

Realiza com empenho e 
responsabilidade as 
tarefas/atividades propostas e 
promove o estudo autónomo, 
identificando quais os obstáculos e 
formas de os ultrapassar. 



Disciplina: BIOLOGIA E GEOLOGIA 10.º; 11.º ano 

61 

 

 

 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

DOMÍNIOS DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

90% 

 
 
 

 
Conhecimento científico 

- Adquire e compreende 
conceitos, leis e teorias de 
acordo com as aprendizagens 
essenciais; 
- Articula, mobiliza e aplica o 
conhecimento em contextos 
diversificados 
- Desenvolve hábitos e 
competências inerentes ao 
trabalho científico: 
observação, pesquisa de 
informação, experimentação, 
abstração, generalização, 
previsão, pensamento crítico, 
resolução de problemas e 
comunicação de ideias e 
resultados, utilizando formas 
variadas 

 
Análise de conteúdo: 
• Trabalhos de pesquisa 
• Trabalhos de grupo 
• Relatórios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 

• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

 
 

 
Trabalho científico 

 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 

 
10% 

 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 

- Cumpre o prazo estipulado. 

 

 
Desenvolvimento pessoal 

e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

 
Relação interpessoal 

- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 



Disciplina: MATEMÁTICA A 10.º; 11.º e 12.º ano 

62 

 

 

 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 

DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
90% 

Resolução de Problemas - Compreende e usa os 
conhecimentos matemáticos 
- Revela capacidade de 
resolver problemas 
- Revela capacidade de 
raciocinar matematicamente 
- Comunica 
matematicamente 
- Estabelece conexões 
matemáticas 

 
Análise de conteúdo: 
• Trabalhos de pesquisa 
• Trabalhos de grupo 

• Portefólios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 

• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

Raciocínio Matemático 

Pensamento 
Computacional 

Comunicação Matemática 

Representações 
Matemáticas 

 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

10% 

Responsabilidade 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

Desenvolvimento pessoal 
e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

Relação interpessoal 
- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 



Disciplina: BIOLOGIA  12.º ano 

63 

 

 

 
 
 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 

DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 
Cognitivo 

 
90% 

 
 
 

 
Conhecimento científico 

- Adquire e compreende 
conceitos, leis e teorias de 
acordo com as aprendizagens 
essenciais; 
- Articula, mobiliza e aplica o 
conhecimento em contextos 
diversificados 
- Desenvolve hábitos e 
competências inerentes ao 
trabalho científico: 
observação, pesquisa de 
informação, experimentação, 
abstração, generalização, 
previsão, pensamento crítico, 
resolução de problemas e 
comunicação de ideias e 
resultados, utilizando formas 
variadas 

 
Análise de conteúdo: 
• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 
• Relatórios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 
• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

 
 

 
Trabalho científico 

 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

10% 

 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 

 
Desenvolvimento pessoal 

e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

 
Relação interpessoal 

- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 



Disciplina: FÍSICA E QUÍMICA 10.º e 11.º ano 

64 

 

 

 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 

DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

90% 

 
 
 

 
Conhecimento científico 

- Adquire e compreende 
conceitos, leis e teorias de 
acordo com as aprendizagens 
essenciais; 
- Articula, mobiliza e aplica o 
conhecimento em contextos 
diversificados 
- Desenvolve hábitos e 
competências inerentes ao 
trabalho científico: 
observação, pesquisa de 
informação, experimentação, 
abstração, generalização, 
previsão, pensamento crítico, 
resolução de problemas e 
comunicação de ideias e 
resultados, utilizando formas 
variadas 

 
Análise de conteúdo: 
• Trabalhos de pesquisa 
• Trabalhos de grupo 

• Portefólios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 

• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 
observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

 
 
 

 
Trabalho científico 

 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

10% 

 
 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 

 
Desenvolvimento pessoal 

e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

 
Relação interpessoal 

- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 

- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 



Disciplina: FÍSICA  12.º ano 

65 

 

 

 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 

DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cidadania/ 
Participação 

 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
Cognitivo 

90% 

 
 
 

 
Conhecimento científico 

- Adquire e compreende 
conceitos, leis e teorias de 
acordo com as aprendizagens 
essenciais; 
- Articula, mobiliza e aplica o 
conhecimento em contextos 
diversificados 
- Desenvolve hábitos e 
competências inerentes ao 
trabalho científico: 
observação, pesquisa de 
informação, experimentação, 
abstração, generalização, 
previsão, pensamento crítico, 
resolução de problemas e 
comunicação de ideias e 
resultados, utilizando formas 
variadas 

 
Análise de conteúdo: 

• Trabalhos de pesquisa 
• Trabalhos de grupo 
• Portefólios 
• Outros 

 
 
 
 
 
 

Testagem: 

• Fichas de avaliação 
• Questões de aula 

 Quizz 
• Outros 

 
 
 
 

 
Observação: 
• Grelhas de registo de 
observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

 
 
 

 
Trabalho científico 

 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 

Atitudinal 
 
 

10% 

 
 

 
Responsabilidade 

- É pontual; 
- Cumpre as tarefas 
propostas; 
- Faz-se acompanhar do 
material necessário; 
- Cumpre o prazo estipulado. 

 

 
Desenvolvimento pessoal 

e Autonomia 

- Aspira ao trabalho bem 
feito; 
- Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido; 
- Participa nas tarefas/ Coloca 
dúvidas. 

 

 
Relação interpessoal 

- Atua de acordo com normas 
e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 



Disciplina: GEOGRAFIA 10.º e 11.º ano 

66 

 

 

 
 

 
CRITÉRIOS 

TRANSVERSAIS 
DOMÍNIOS 

 
DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

 
PROCESSOS DE RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO: 

 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 

 
 

 
Informação/ 
Comunicação 

 
 
 

 
Domínio 
cognitivo 

90% 

Linguagens e textos. O aluno adquire e 
compreende os 
conhecimentos específicos 

 
Aplica o conhecimento, em 
contextos específicos e áreas 
de aprendizagem 
diversificadas. 

O aluno revela competências 
na área da pesquisa e 
mobilização da informação, 
procedendo de forma crítica 
e autónoma 

Comunica com correção e 
clareza, utilizando os meios e 
recursos adequados a cada 
situação. 

 
Domina a linguagem 
específica da disciplina. 

 
• Fichas de avaliação 

 
• Caderno de registos 

 
• Trabalho de pesquisa 

 
• Trabalho individual 

 
• Trabalho em grupo/de 

pares  
 

• Exposição oral 
 

• Resolução de exercícios 
 

• Questões de aula 

Informação e 
comunicação. 

Raciocínio e resolução de 
problemas. 

Pensamento crítico e 
pensamento criativo. 

Saber científico, técnico e 
tecnológico. 

 
Cidadania/ 
Participação 

Domínio 
Atitudinal 
 

 
10% 

Responsabilidade 
 
 

Desenvolvimento pessoal e 
Autonomia 

 

 
Relação interpessoal 

 
É pontual. 
Cumpre as tarefas propostas. 
Faz-se acompanhar do 
material necessário. 
Cumpre o prazo estipulado. 

 
Aspira ao trabalho bem feito. 
Apresenta rigor no trabalho 
desenvolvido. 
Participa nas tarefas/ Coloca 

dúvidas. 

Atua de acordo com normas e 
regras estabelecidas. 

Interage/coopera. 
Revela respeito pelo outro e 
pelas diferenças. 

 

 

• Grelhas de registo de 
observação. 

 

• Listas de verificação. 
 

 

•  Auto-avaliação. 



Disciplina: APLICAÇÕES INFORMÁTICAS B 12.º ano 
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CRITÉRIOS TRANSVERSAIS DOMÍNIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 

C
o

gn
it

iv
o

 9
0%

 

Introdução à 
  

 
 
 
 
 

 
Análise de conteúdo: 

• Trabalhos de pesquisa 

• Trabalhos de grupo 

• Portefólios 

• Outros 
 
 
 

Testagem: 

• Fichas de trabalho 

• Questões de aula 

 Quizz 

• Outros 
 
 
 

Observação: 

• Grelhas de registo de 

observação 

 Listas de verificação 

 Outros 

 programação 
- Compreende e usa os 

  conhecimentos informáticos 
  - Revela capacidade de 
 Introdução à resolver problemas 

Conhecimento multimédia - Revela capacidade de 

raciocinar 

 
 
 
 

 
Informação/Comunicação 

 
Gestão e 

desenvolvimento 

de projetos 

multimédia 

- Comunica adequadamente 

- Estabelece conexões no 
domínio da informática 

A
ti

tu
d

in
al

 1
0%

 

  

R
es

p
o

n
sa

b
ili

d
ad

e
 

- É pontual; 

 - Cumpre as tarefas 

 propostas; 

 -  Faz-se  acompanhar  do 

 material necessário; 

 - Cumpre o prazo 

 estipulado. 

Cidadania/Participação  

 

D
es

en
vo

lv
im

en
to

 

p
e

ss
o

al
 e

 

A
u

to
n

o
m

ia
 

 

 - Aspira ao trabalho bem 

 feito; 

 - Apresenta rigor no 

 trabalho desenvolvido; 

 - Participa nas tarefas/ 

 Coloca dúvidas. 

 

 

R
el

aç
ão

 

- Atua de acordo com 

 normas e regras 

 estabelecidas; 
 - Interage/coopera; 
 - Revela respeito pelo outro 

 e pelas diferenças. 



Disciplina: EDUCAÇÃO FÍSICA 10.º 11.º e 12.º ano 

68 

 

 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS 

DOMÍNIOS DESCRITORES DE DESEMPENHO 
PROCESSOS DE RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO 
E INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 
Informação/ 

 
 

Comunicação 
 

 
Cidadania/ 

Participação 

D
o

m
ín

io
 C

o
gn

it
iv

o
/A

ti
vi

d
ad

e 
Fí

si
ca

/A
p

ti
d

ão
 F

ís
ic

a 
90

%
 

C
o

n
h

ec
im

en
to

s 

- Adquire, com rigor, conhecimento e outros saberes; 
- Analisa situações, identificando os seus elementos ou 
dados; 
- Realiza tarefas associadas à compreensão e mobilização 
dos conhecimentos; 
- Estabelece relações intra e interdisciplinares; 
- Utiliza conhecimento, para participar de forma adequada 
e resolver problemas em contextos diferenciados. 

 
 
 
 

• Observação direta; 
 

• Grelhas de registo:  
 

• Observação em contexto de aula; 
 

• Teste / questão de aula / trabalhos; 
 

• Desempenho (motor e 
conhecimentos teóricos) / atitudes, 
valores e cidadania, por 
modalidade; 

 
• Bateria de testes do fitescola® 

(tabela de valores de referência). 
 

 
 

A
ti

vi
d

ad
e 

Fí
si

ca
 

- Elabora sequências de habilidades; 

- Elabora coreografias; 
- Resolve problemas em situações de jogo; 
- Explora materiais; 
- Explora o espaço, ritmos, música, relações interpessoais, 
etc.; 
- Cria soluções estéticas criativas e pessoais. 

A
p

ti
d

ão
 

Fí
si

ca
 

- Desenvolve capacidades motoras evidenciando aptidão 
muscular e aptidão aeróbia, enquadradas na zona 
saudável de aptidão física do programa fitescola®, para a 
sua idade e sexo. 

D
o

m
ín

io
 A

ti
tu

d
in

al
 1

0%
 

R
es

p
o

n
sa

b
ili

d
ad

e 

 
- É pontual; 
- Cumpre as tarefas propostas; 
- Faz-se acompanhar do material necessário; 

- Conhece e aplica cuidados de higiene; 
- Conhece e aplica regras de preservação dos recursos 
materiais e do ambiente; 

 
 
 
 

 

• Observação direta; 
 

• Grelhas de registo:  
 

• Observação em contexto de aula; 
 

• Teste / questão de aula / trabalhos; 
 

• Desempenho (motor e 
conhecimentos teóricos) / atitudes, 
valores e cidadania, por 
modalidade; 

 

• Bateria de testes do fitescola® 
(tabela de valores de referência). 

 
 

D
es

en
vo

lv
im

en
to

 p
es

so
al

 e
 

A
u

to
n

o
m

ia
 

- Coopera com os companheiros na procura do êxito 
pessoal e do grupo; 
- Coopera, promovendo um clima relacional favorável ao 
aperfeiçoamento pessoal e gosto proporcionado pelas 
atividades; 
- Aplica as regras de participação, combinadas na turma; 
- Age com cordialidade e respeito na relação com os 
colegas e com o professor; 
- Respeita as regras organizativas que permitam atuar em 
segurança; 
- Cumpre e faz cumprir regras de arbitragem; 
- É autónomo na realização das tarefas; 
- Coopera na preparação e organização dos materiais. 

R
el

aç
ão

 

in
te

rp
es

so
al

 

 
 

- Atua de acordo com normas e regras estabelecidas; 
- Interage/coopera; 
- Revela respeito pelo outro e pelas diferenças. 
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Disciplina: FILOSOFIA 10.º e 11.º ano 

 

CRITÉRIOS 
TRANSVERSAIS DOMÍNIOS 

DESCRITORES DE 
DESEMPENHO 

PROCESSOS DE RECOLHA DE 
INFORMAÇÃO E 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO 

 
 
 
 
 
 

 
Conhecimento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Informação/ 
Comunicação 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Domínio 
cognitivo 

 
90% 

Problematização Identifica, formula e justifica 
a pertinência e relação 
de/entre problemas 
filosóficos 
(teorias/teses/argumentos e 
objeções). 

 
Identifica, clarifica e relaciona 
conceitos filosóficos com 
clareza e rigor. 

 
 

Mobiliza conceitos filosóficos 
na compreensão e 
formulação de problemas, 
teses e argumentos. 

 
Assume posições pessoais 
com base na identificação, 
formulação, e avaliação 
crítica de teorias, teses, 
argumentos e contra- 
argumentos filosóficos, e 
suas implicações filosóficas e 
práticas. 

Produção escrita 
 

• Concretizada em teste(s) de 
avaliação e outros suportes e 
formatos (ensaio, fichas de 
trabalho, produções digitais 
etc.). 

 
 
 
 
 

Produção oral 
 

• Intervenções e exposições 
orais (espontâneas/ 
/solicitadas/calendarizadas), 
enquanto trabalho individual, a 
pares ou em pequeno grupo, 
debates formais estruturados 
registadas em grelhas de 
observação de aula e/ou de 
avaliação de oralidade. 

Conceptualização 

Argumentação 

 

 
Cidadania/ 
Participação 

 

 
Domínio 

atitudinal 

 
10% 

 

 
Relacionamento 
interpessoal 

 
 
 
 
 
 
 
 

Desenvolvimento pessoal 
e Autonomia 

Respeita as diferentes 
perspetivas (políticas, 
culturais, religiosos, etc.) e 
formas de ser e estar, dos 
seus pares e do outro. 
Respeita as regras da sala de 
aula e da escola e contribui 
para um bom ambiente de 
trabalho. 

 
 

Realiza com empenho e 
responsabilidade as 
tarefas/atividades propostas 
e promove o estudo 
autónomo, identificando 
quais os obstáculos e formas 
de os ultrapassar. 

 
 
 
 

• Grelhas de registo de 
observação 
 

• Questionários de auto e 
heteroavaliação 
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11.5 CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO 

 

 
Operacionalização dos critérios de avaliação/ Avaliação das aprendizagens dos alunos 

 
Os critérios de avaliação devem considerar o impacto da participação dos alunos e alunas nas 

atividades realizadas na escola e na comunidade, constando estas no certificado de conclusão 

da escolaridade obrigatória. Os normativos legais, bem como as orientações da Estratégia 

Nacional para de Educação para a Cidadania recomendam o recurso a metodologias e a 

instrumentos de avaliação diversificados, valorizando as modalidades diagnóstica e formativa, 

não se limitando a uma avaliação de conhecimentos teóricos. 

A avaliação da área transversal (1º ciclo), disciplina (2º e 3º ciclos) e a componente do currículo 

(Ensino Secundário) Cidadania e Desenvolvimento deve integrar e refletir as competências 

pessoais, sociais e cognitivas, bem como os descritores operativos de acordo com o quadro 

que se segue. 

Contudo, é importante realçar que, os descritores operativos poderão ser ajustados em função 

do Ciclo/Nível de ensino e que a avaliação das aprendizagens dos alunos em Cidadania e 

Desenvolvimento tem a seguinte configuração: 

No 1.º CEB - Menção qualitativa traduzida nas menções de insuficiente, suficiente, bom e 

muito bom, acompanhada de uma apreciação descritiva em todas as componentes do 

currículo; 

Nos 2.º e 3.º CEB - Escala numérica de 1 a 5 em todas as disciplinas, domínios, unidades de 

formação de curta duração e formação em contexto de trabalho; 

Ensino secundário - Deve traduzir o impacto da participação dos alunos nas atividades 

realizadas na escola e na comunidade, refletindo-se na percentagem dedicada aos Critérios 

Transversais a definir pelos/as docentes do Conselho de Turma, intervenientes na dinamização 

da (s) atividades (s) tendo em atenção as aprendizagens esperadas nas Áreas de Competências 

do Perfil dos Alunos a desenvolver. 
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CRITÉRIOS TRANSVERSAIS RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO 

DOMÍNIOS PONDERAÇÃO 

Conhecimento Análise de conteúdo: 
Trabalhos de pesquisa 
Trabalhos de grupo 
Relatórios 
Questionários 
Portefólios 
Diários de aprendizagem 
Cadernos digitais 
Apresentações orais 
Conceção e apresentação 
de objetos 
Tocar um instrumento 
Utilização de 
equipamentos 
Dramatizações 
Fichas de 
auto/heteroavaliação 
Entrevistas 
Trabalhos de projeto 
Diálogos 

Debates 
Desempenho num jogo 
coletivo 
Resolução de problemas 

Observação: 

Observações informais 

Grelhas de registo de 
observação 

ATITUDINAL 1º Ciclo (Em todos os 

domínios) * 
O aluno adquire e compreende os 

conhecimentos específicos; 

Competências pessoais  

 
Aplica o conhecimento, em 

contextos específicos e áreas de 

aprendizagem diversificadas. 

Revela curiosidade e vontade de saber 

mais. 

 
Prevê e avalia o impacto das suas 

decisões. 

Adapta-se a novas situações e /ou 

tarefas. 

Realiza as atividades /tarefas de forma 

autónoma, responsável e criativa. 

 
Menção qualitativa 

traduzida nas menções 

de insuficiente, 

suficiente, bom e muito 

bom, acompanhada de 

uma apreciação 

descritiva em todas as 

componentes do 

currículo 

 
 

 
Informação/Comunicação 

Pesquisa, seleciona e organiza 

informação para a transformar em 

conhecimento mobilizável. 

 

 
Cidadania e 

Desenvolvimento 

O aluno revela competências na 

área da pesquisa e mobilização da 

informação, procedendo de forma 

crítica e autónoma. 

Comunica com correção e clareza, 

utilizando os meios e recursos 

adequados a cada situação. 

Desenvolve novas ideias e soluções de 

forma imaginativa e inovadora. 

Evidencia responsabilidade no 

cumprimento dos compromissos 

assumidos/ deveres. 

2º e 3º Ciclo (s) 

 
40% 

 
 

 
Ensino Secundário 

 
5% 

Domina a linguagem específica de 

cada disciplina. 

  

ATITUDINAL 1º Ciclo 

 Competências sociais  

  Cidadania e 

Desenvolvimento 

 Respeita as regras de convivência cívica 

e democrática. 
 

2º e 3º Ciclo (s) 

 
Coopera com os outros, manifestando 

empenho e interesse. 

40% 

 
Cidadania/Participação 

 
O aluno revela responsabilidade. 

Demonstra capacidade para ouvir, 

interagir, argumentar, negociar e 

aceitar diferentes pontos de vista. 

 
Ensino Secundário 

 
5% 

Coopera com os outros e valoriza as 

diferentes perspetivas. 

Demonstra capacidade de adequar 

comportamentos em contextos de 

cooperação, partilha, colaboração e 

competição. 
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Demonstra empenho e desenvolve 

estratégias na procura de soluções 

perante as dificuldades. 

 Colabora na tomada de decisão de 

assuntos da turma (definição de regras, 

resolução de conflitos, outras 

decisões). 

 

COGNITIVO 1º CEB 

 Competências cognitivas (de acordo 

com as AE) 

 

  Cidadania e 

Desenvolvimento 

 Demonstra ter interiorizado 

conhecimentos. 

2º e 3º Ciclo (s) 

  20% 
 Mobiliza os saberes adquiridos.  

  Ensino Secundário 

 Utiliza diferentes metodologias de 

trabalho e ferramentas para pensar 

criticamente. 

Envolve-se nos conteúdos do currículo 

e nas metodologias de ensino e 

aprendizagem. 

A definir pelos/as 
docentes do Conselho de 
Turma, intervenientes na 
dinamização da (s) 
atividades (s) tendo em 
atenção as aprendizagens 
esperadas nas Áreas de 
Competências do Perfil 
dos Alunos a desenvolver 

 

 
No âmbito da Cidadania e Desenvolvimento é fundamental que as crianças e jovens realizem uma 

autoavaliação, identificando as perceções que têm das suas competências empreendedoras, em função da 

sua maturação cognitiva. 
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11.6: PORTUGUÊS LÍNGUA NÃO MATERNA A1/A2 
 

 
DOMÍNIOS/ 

PONDERAÇÃO 
APRENDIZAGENS ESSENCIAIS  

(CONHECIMENTOS, CAPACIDADES) 
PROCESSOS DE RECOLHA DE 

INFORMAÇÃO  
 
 

ORALIDADE 
25% 

 
 

COMPREENSÃO 
(15%) 

 
 
 
 
 

PRODUÇÃO 
E INTERAÇÃO ORAL 

(10%) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INTERAÇÃO CULTURAL 
(5%) 

 

COMPREENSÃO 

 Reconhecer palavras e expressões de uso corrente relativas 
ao contexto em que se encontra inserido, quando lhe falam 
de modo claro e pausado. 

 Identificar tópicos de mensagens breves produzidas 
pausadamente. 

 Reter linhas temáticas centrais de breves textos expositivos 
em registo áudio/vídeo. 

 
 
PRODUÇÃO e INTERAÇÃO ORAL 

 Explicitar unidades de conteúdo de uso corrente ouvidas 
ou lidas. 

 Adequar o ritmo e a entoação aos diferentes tipos de 
frases: declarativa, exclamativa, interrogativa e 
imperativa. 

 Fazer perguntas, formular respostas breves a questões 
orais, formular/aceitar/recusar um convite; 
pedir/oferecer/ aceitar/recusar ajuda. 

 Produzir enunciados orais breves com o objetivo de se 
apresentar/apresentar outros; cumprimentar/despedir-
se; agradecer/reagir a um agradecimento; pedir/aceitar 
desculpas; felicitar; pedir autorização; manifestar 
incompreensão; descrever objetos e pessoas. 

 

INTERAÇÃO CULTURAL 

 Integrar no seu discurso elementos constitutivos da 
própria cultura, de diversas culturas em presença e da 
cultura da língua de escolarização. 

 Entender, de modo genérico, a perspetiva da sua cultura 
e da cultura portuguesa. 

 
 

• Teste 
• Questão-aula 
 
 
 
• Trabalho de 

pesquisa/grupo 
• Tarefa de escrita 
• Outros 
 
 
• Grelha de observação 

direta 
• Grelha de observação da 

apresentação oral 
• Grelha de observação do 

trabalho de 
grupo/pesquisa 

 
 
 

• Autoavaliação 
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LEITURA 
20% 

 

 Identificar elementos icónicos, textuais e paratextuais 
(títulos, disposição do texto, parágrafos). 

 Identificar palavras-chave e inferir o seu significado. 

 Extrair informação de textos adequados ao contexto de 
aprendizagem, com vocabulário de uso corrente. 

 Atribuir significados a palavras e expressões a partir do 
contexto. 

 Reconhecer analogias temáticas em excertos adequados ao 
contexto específico de aprendizagem. 

 Identificar a função dos conectores de adição e de 
ordenação. 

 Recorrer eficazmente a dicionários elementares da língua 
portuguesa. 

 Reconhecer a estrutura do enunciado assertivo: padrões de 
ordem dos constituintes; verbos copulativos; verbos de 
estado; verbos de atestação; (apresentar-se, revelar, 
aparentar, mostrar...). 

 Construir esquemas a partir de textos breves. 

 Compreender vocabulário científico de uso corrente. 

 Identificar a função dos principais verbos de instrução em 
provas e trabalhos (transcrever, indicar, sublinhar, apontar, 
destacar, assinalar, enumerar…). 

 

ESCRITA 
20% 

 Escrever textos adequados ao contexto específico de 
aprendizagem. 

 Planificar, através da escrita, textos com informação 
relacionada com o universo escolar. 

 Aplicar as regras básicas de acentuação. 

 Dominar o alfabeto, a pontuação e a paragrafação. 

 Construir frases utilizando termos-chave recém-adquiridos. 

 Reescrever encadeamentos frásicos a partir de modelos 
dados. 

GRAMÁTICA 
15% 

 Utilizar e reconhecer: nome; determinante; artigo; adjetivo 
qualificativo; pronomes pessoais (formas tónicas e átonas); 
pronomes interrogativos; determinantes e pronomes 
demonstrativos e possessivos; quantificadores; numerais; 
advérbios e locuções adverbiais de uso frequente. 

 Dominar aspetos fundamentais da flexão verbal (presente, 
pretérito perfeito e futuro do modo indicativo) e referências 
temporais como os indicadores de frequência. 

 Reconhecer e estrutura de unidades sintáticas. 

 Reconhecer frases simples. 

 Compreender e aplicar concordâncias básicas. 

 Construir, de modo intencional, frases afirmativas e 
negativas. 

 Reconhecer e usar palavras dos campos lexicais seguintes: 
dados pessoais, profissões, países / cidades, família, casa, 
estados físicos e psicológicos, saúde, corpo humano, 
refeições, cidade, escola, serviços, bancos, correios, 
organismos públicos, compras, vestuário e calçado. 
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