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2 PORTUGUESA 2023.2027

EOUCALAD

REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO LEVANTE DA MAIA ‘

Preambulo

O Agrupamento de Escolas do Levante da Maia (codigo 152079), encontra-se localizado no
concelho da Maia, distrito do Porto. Foi constituido por iniciativa da Direcdo Regional de
Educacdo do Norte (DREN) e homologado por Despacho de 26 de junho de 2003, do Sr. Diretor
Regional de Educagdo do Norte.
Este Agrupamento tem como escola sede a Escola Basica e Secundaria do Levante da Maia
(codigo 342350). Para além da escola sede, integra os estabelecimentos publicos de educacdo
Pré-escolar e do 1.2 CEB das freguesias de Folgosa, Milheirés, Nogueira e Silva Escura e S.
Pedro Fins:

e Escola Basica de Arcos (codigo 287570)

® Escola Basica de Folgosa (cédigo 287465)

® Escola Basica de Frejufe (codigo 289711)

e Escola Basica de Monte Calvario/J.l de Barroso (cddigo 236998)

e Escola Basica de Monte das Cruzes (cédigo 246566)

e Escola Basica de Santa Cristina (cédigo 273170)

O bom funcionamento do Agrupamento de Escolas do Levante da Maia obriga a existéncia de
um conjunto de normas e procedimentos que regulem a acao de todos os intervenientes no
processo educativo e de todos os que, por uma razdo ou outra, com ele se relacionem. Essas
normas e procedimentos, constantes no presente regulamento interno, provém do quadro
legal existente e respeitam ndo sé as caracteristicas do Agrupamento, como também os

valores, os principios e objetivos consagrados no seu Projeto Educativo.
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CAPITULO | - PRINCIiPIOS E NORMAS GERAIS

SECGAO | - PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 1.2 - Objeto

O presente regulamento define o regime de funcionamento do Agrupamento, de cada um dos

seus o6rgdos de administracdo e gestdo, das estruturas de orientacdo e dos servigos

administrativos, técnicos e técnico-pedagoégicos, bem como os direitos e os deveres dos

membros da comunidade educativa.

Artigo 2.2 - Ambito de aplica¢do

1.

O presente regulamento estabelece os principios gerais pelos quais se devem reger todos
os intervenientes no processo educativo do Agrupamento de Escolas do Levante da Maia e
visa conformar o seu articulado com as normas estabelecidas na Lei n.2 46/1986, de 14 de
outubro, Lei de Bases do Sistema Educativo, bem como em todas as alteracdes a que foi
sujeita até ao presente momento, na Lei n.2 49/2005, de 30 de agosto e no Decreto-lei n.2
75/2010, de 23 de junho, que redefinem o Estatuto da Carreira Docente e no Decreto-Lei
n.2 137/2012, de 2 de julho, que estabelece o regime de autonomia, administracdo e
gestdo dos estabelecimentos da educacdo Pré-escolar e dos Ensinos Basico e Secundario, a
Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro que aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, o
Decreto-lei 54/2018, de 6 de Julho, estabelece que os principios e as normas que garantem
a inclusdo, enquanto processo que visa responder a diversidade das necessidades e
potencialidades de todos e de cada um dos alunos, através do aumento da participagao
nos processos de aprendizagem e na vida da comunidade educativa e o Decreto-Lei n.2
55/2018, de 6 de julho, que estabelece o curriculo dos ensinos basico e secundario, os
principios orientadores da sua conce¢do, operacionalizagado e avaliagdo das aprendizagens,
de modo a garantir que todos os alunos adquiram os conhecimentos e desenvolvam as
capacidades e atitudes que contribuem para alcangar as competéncias previstas no Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO).

O Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas do Levante da Maia aplica-se a todos
os elementos da comunidade educativa: criangas, alunos, pessoal docente e ndo docente,
pais e encarregados de educacdo, representantes da autarquia local, visitantes e
utilizadores das instalacGes e espacos escolares, 6rgdos de administracdo e gestdo,
estruturas de orientacao educativa e servigos especializados de apoio educativo.

O desconhecimento do presente regulamento ndo isenta de responsabilidade quem esteja

15


http://www.dges.mctes.pt/NR/rdonlyres/2A5E978A-0D63-4D4E-9812-46C28BA831BB/1126/L4686.pdf
http://www.dges.mctes.pt/NR/rdonlyres/2A5E978A-0D63-4D4E-9812-46C28BA831BB/1126/L4686.pdf
http://www.dges.mctes.pt/NR/rdonlyres/AE6762DF-1DBF-40C0-B194-E3FAA9516D79/1768/Lei49_2005.pdf
http://dre.pt/pdf1s/2010/06/12000/0222902237.pdf
http://dre.pt/pdf1s/2010/06/12000/0222902237.pdf
http://dre.pt/pdf1sdip/2012/07/12600/0334003364.pdf
http://dre.pt/pdf1sdip/2012/07/12600/0334003364.pdf
https://dre.pt/pdf1s/2012/09/17200/0510305119.pdf

REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO LEVANTE DA MAIA
@ TPORTUGUESA 2023.2027

LOUCALAD

a ele sujeito e viole, por acdao ou omissao, qualquer das suas disposicoes.

Artigo 3.2 - Principios orientadores

1.

Para além do disposto no art.2 42 do anexo, do Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho de

2012, e que se aplica a este Agrupamento de Escolas, no ambito dos principios orientadores
da administracdo e gestdo dos estabelecimentos publicos de educacdo Pré-escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario, este Agrupamento subordina-se ainda aos seguintes principios
orientadores:

a) As normas disciplinares do Agrupamento devem, para além dos seus efeitos proprios,
proporcionar a assuncdo, por todos os que integram a vida da escola, de regras de
convivéncia que assegurem o cumprimento dos trés principios estruturantes do Projeto
Educativo, a harmonia de relacdes e a integracdo social, o pleno desenvolvimento
fisico, intelectual, civico e moral dos alunos e a preservacao da seguranca destes; a
disciplina da escola deve proporcionar ainda a realizacdo profissional e pessoal dos
docentes e ndo docentes;

b) A democraticidade e a participacdo de todos os intervenientes no processo educativo,
de modo adequado as caracteristicas especificas dos varios niveis de educacdo e de
ensino;

c) A responsabilizacdo do Estado e dos diversos intervenientes no processo educativo;

d) A transparéncia dos atos de administracdo e gestdo.

Artigo 4.2 - Objetivos

1.

Promover o sucesso e prevenir o abandono escolar dos alunos, fomentando a qualidade do
servigco publico de educacgdo, em geral, e das aprendizagens e dos resultados escolares, em
particular.

Promover a equidade social, criando condi¢des para a concretizacdo da igualdade de
oportunidades para todos.

Consciencializar os membros da comunidade educativa para a concretizacdao dos objetivos
do sistema educativo.

Promover a iniciativa dos membros da comunidade educativa e a participacdo da familia na
escola.

Criar um ambiente propicio ao desenvolvimento integral das criancas e dos alunos e a
realizacdo profissional do pessoal docente e ndo docente do Agrupamento.

Definir regras e normas de funcionamento do Agrupamento.
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SECGAO Il - NORMAS GERAIS

Artigo 5.2 - Reunides e convocatodrias

1. Adivulgagdo das reunides é feita através de convocatdria enviada por correio electrénico.

2. Para as reunifes ordinarias as convocatdrias devem ser enviadas com um minimo de 48

horas de antecedéncia.

3. Nao é permitida a realizacdo de reunides ordindrias com prejuizo das atividades letivas.

Artigo 6.2 - Reunides extraordinarias

1. As reunides extraordindrias podem ser convocadas pelo presidente do 6rgao, pelo diretor,

ou por solicitacdo de pelo menos um terco dos membros da reunido. Estes solicitam por

escrito indicando o assunto que desejam ver tratado, junto do presidente do respetivo

orgdo, o qual elaborard a referida convocatéria para um dos quinze dias seguintes a

apresentacdo do pedido.

2. Excecionalmente, por motivos inadidveis e devidamente fundamentados junto do

presidente do 6rgdo, podera ser feita convocatéria e reunido num espaco inferior a 48

horas, desde que haja pleno acordo. Neste caso, todos devem ser notificados, presencial,

via email ou telefonicamente, sendo obrigatdria a referéncia a ordem de trabalhos.

Artigo 7.2 - Funcionamento de reunides

1. Sao extraordinadrias todas as reunides que se realizam fora da periodicidade das reunides

ordinarias.

2. Compete ao presidente:

a)

b)

f)

Verificar a existéncia de condi¢cOes para a realizacdo da reunido, nomeadamente o
gudrum e condigdes fisicas ou outras;

Abrir ou encerrar as reunioes, dirigir a reunido de acordo com a ordem de trabalhos e
assegurar o cumprimento das leis e a regularidade das deliberacoes;

Preparar e distribuir atempadamente todo o material e informagdes necessarias, de
modo que os membros da reunido possam participar ativamente;

Gerir o desenvolvimento dos trabalhos, controlando tempos de discussdo, orientagao
das intervenc¢des, ordem na sala e periodos de conclusdo/deliberacio;

Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando circunstancias
excecionais o justifiquem, fundamentando a sua decisdo na ata da reunido;

Registar na area dos servigos administrativos, na plataforma, os registos de presencas
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3. Compete ao secretario:
a) Elaborar uma minuta reproduzindo os assuntos tratados em reunido;
b) Registar obrigatoriamente, em ata, todas as declara¢des de voto e citacGes ou partes
de discurso solicitadas por qualquer membro da reuniao;
c) Verificar o registo de faltas dos membros da reunido;
d) Apoiar o Presidente da reunido naquilo que for necessario.

4. Nos casos nado previstos em regimentos préprios e em caso de auséncia, o presidente sera
substituido pelo membro com mais anos de servico ou, em caso de igualdade, pelo de
maior idade. O secretdrio serd substituido pelo membro com menos anos de servico e
menos idade, no caso de igualdade.

5. S6 se considera existir quérum quando estejam presentes 50% mais 1 da totalidade dos
participantes com direito a voto.

6. Por regra, a forma de votacdo é o sistema “braco no ar”, exceto se as deliberacdes
envolverem a apreciacdo do comportamento de qualquer pessoa. Nesta situacdo, o sistema
é o de “voto secreto”.

7. As deliberac¢des sdo tomadas por maioria, tendo o presidente voto de qualidade, em caso
de empate. Se a votacdo se tiver efetuado por “voto secreto”, proceder-se-d a nova
votagdo. Se o empate se mantiver, adiar-se-a a deliberagdo para a reuniao seguinte. Caso se
mantenha o empate, proceder-se-a a votagao nominal.

8. As deliberagGes tém cardter vinculativo, constituindo-se solidarios todos os elementos pela
responsabilidade que daquelas resulte, excetuando-se os membros que fizeram registo de
“declaracdo de voto” na ata.

9. O limite maximo para a duracdo da reunido é de 2 horas, podendo prolongar-se por mais 30
minutos quando tal for deliberado.

10.Caso se alcance o tempo limite de reunido sem se esgotar a ordem de trabalhos, ou ndo
haja quérum, considera-se marcada automaticamente nova reunido para as 48 horas
seguintes. Em caso de sobreposicdo, sera marcada para periodos idénticos, sucessivamente
renovados.

11.56 se pode abandonar a reunido quando o presidente der por encerrados os trabalhos.

12.Serdao comunicadas, pelo presidente da reunido, aos servicos administrativos, no préprio
dia se possivel, as faltas dos membros da reuniao.

13.As faltas a reunides de avaliagdo de alunos apenas podem ser justificadas por casamento,
por maternidade, por nascimento, por falecimento de familiar, por doenca, por doenca

prolongada, por acidente em servico, por isolamento profilatico e para cumprimento de
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obrigacdes legais.

14.E considerada falta a um dia, a auséncia do docente a reunides de avaliagdo de alunos.

15.A auséncia de outras reunides de natureza pedagodgica convocadas nos termos da lei é

considerada falta do docente a dois tempos letivos.

16.As faltas a servico de exames estdo regulamentadas em diplomas prdéprios.

Artigo 8.2 - Atas

1.

De todas as reunides dever-se-a:

a) Elaborar uma minuta da ata, que sera aprovada no final da reunido.

b) O presidente devera enviar a minuta da ata para todos os elementos presentes na
reunido, de forma a sugerirem quaisquer altera¢des, num prazo maximo de 48 horas.
Apds este prazo a minuta da ata sera enviada para a diregao.

A ata serd aprovada na generalidade na reunido seguinte, sendo fiel ao aprovado e

entregue na direcdo nos 5 dias Uteis subsequentes a sua aprovagdo, no respetivo orgao,

exceto as atas de conselho de turma que deverdo respeitar o prazo de 48 horas.

Da ata constardo assuntos tratados, data e local da reunido, membros ausentes, assuntos

apreciados, deliberacbes, propostas, anexos, votacdes e possiveis declara¢des de voto.

As atas serdo assinadas pelo presidente e pelo secretdrio.

A paginagdo das atas é sequencial, reiniciando-se em cada ano letivo, durante o mandato

do diretor. A primeira ata inicia-se na pagina dois (2). Todos os digitos serdo registados por

extenso, salvo na referéncia a documentos publicados no Didrio da Republica, que

mencionarao a data da publicagdo.

Artigo 9.2 - Formas de comunicagao oficial

1. A comunicacdo oficial é efetuada da seguinte forma:

a) Ordem de Servico/ Aviso Circular;
b) Aviso;
c¢) Convocatoéria;

d) Informacdo.

2. A Ordem de Servico/ Aviso Circular, Aviso e Informac&o deve conter:

a) Ndmero/Ano Letivo;
b) Destinatarios;
c) Assunto;

d) Data e assinatura do diretor.
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A convocatdria, para além dos aspetos referidos no ponto anterior, deve conter:
a) Local, data e hora da reunido;
b) Assuntos a tratar, claramente especificados;

c) Assinatura de quem convoca.

Artigo 10.2 - Comunicagao entre docentes e 6rgaos

1.

2.

O contacto entre os docentes e os coordenadores de todos os drgaos de gestdo intermédia
podera ser efetuado de forma presencial ou através dos meios informaticos.
Sem prejuizo do exposto no numero anterior, a comunica¢do podera continuar a ser

efetuada utilizando os locais identificados nos estabelecimentos de ensino.

Artigo 11.2 - Divulgacao de informacgao

1.

A afixacdo de cartazes ou de informacdo sé é permitida depois da autorizacdo do diretor
e/ou do coordenador de estabelecimento, que a rubricard e registard a data da sua
afixagdo em lugar préprio.

A informacdo ao pessoal docente serd enviada por correio eletrénico institucional; ao
pessoal ndo docente, serd enviada por correio eletréonico e afixada na sala de pessoal ou,
caso se justifique, distribuida nominalmente. Excetua-se a informacado sindical que serd
afixada em expositores a eles destinados.

A informacgdo destinada aos alunos, e a respetiva Associa¢cdo de Estudantes, serd enviada
por correio eletrdnico institucional e caso se justifique em expositores préprios na sala do
aluno e polivalente.

A informacgao destinada aos pais e encarregados de educagdo serd afixada em expositor,
nos varios estabelecimentos de ensino do Agrupamento e disponibilizada nos diversos
meios informaticos existentes no Agrupamento.

A informacdo afixada sera retirada ao fim de cinco dias, considerando-se que a mesma foi

do conhecimento geral.

Artigo 12.2 - Registo eletrénico dos sumarios

1.
2.

Os registos funcionam em suporte digital na plataforma INOVAR.

Em situacdo de permuta e/ou substituigdo, antecipacdo e/ou reposi¢do, o docente devera
solicitar na dire¢do, com antecedéncia de, pelo menos, trés dias. A altera¢do do horario
para registo do sumario é da competéncia do responsavel pelo INOVAR (um elemento da
direcdo).
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CAPITULO Il - REGIME DE FUNCIONAMENTO DO AGRUPAMENTO

Artigo 13.2 - Organizacao do Ano Letivo

Os critérios para a constituicdo de turmas, hordrios e distribuicdo de servico encontram-se

definidos no documento, aprovado anualmente pelo conselho pedagégico, designado

Organizac¢do do Ano Letivo — (Documento de Organizagdo do Ano Letivo)

SECCAO | - JARDINS DE INFANCIA

Artigo 14.2 - Horario, funcionamento e servigos

1.

Os hordrios das atividades educativas dos jardins de Infancia obedecem as disposicoes

definidas pelo Ministério da Educacao, desenvolvendo-se em dois periodos, contemplando

o turno da manha3, trés horas (das 9h as 12h) e o turno da tarde, duas horas (das 13h30 as

15h30).

Os horarios dos jardins-de-infancia poderdo sofrer alteragbes pontuais, quando

pertinentes, e devidamente fundamentadas, cabendo essa decisdo ao diretor, nos termos

da lei.

Em caso de auséncia inesperada do educador, aplica-se o estipulado no documento “Plano

de Ocupacdo Plena dos Tempos Escolares”, aprovado em conselho pedagdgico -

(Regimento do Plano de Ocupacao Plena dos Tempos Escolares).

O hordrio de atendimento aos encarregados de educagdo encontra-se definido no

horario/semanario do docente.

Doengas:

a) Sempre que uma crianga apresente sintomas febris, ndo deverd permanecer no jardim
de infancia;

b) Se a doenga for infetocontagiosa ndo podera frequentar o jardim-de-infancia. No
regresso tera de se fazer acompanhar por declaragdo médica atestando que a crianga
ja ndo apresenta perigo de contagio;

c) Sempre que ocorram casos de parasitoses externas ou internas, devem as criangas ser
desparasitadas convenientemente;

d) Caso seja necessdrio administrar medicacdo durante a permanéncia no jardim-de-
infancia, o encarregado de educagdo tera obrigatoriamente de preencher autorizacdo
escrita para o efeito.

O jardim-de-infancia ndo se responsabiliza pelo desaparecimento ou eventuais danos em

objetos transportados pelas criangas, que ndo sejam pedidos pelo educador.
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As Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia (AAAF) serdo fixadas em reunido com a

direcdo e autarquia:

a) As Atividades de Animacgdo e de Apoio a Familia tém uma vertente informal, ndo
havendo preocupacdo com a necessidade de proporcionar aprendizagens
estruturadas, nem intencionalidade pedagdgica;

b) A contratacdo do pessoal responsdvel pela animacdo desta componente é da
competéncia da autarquia;

c) As AAAF desenvolvem-se antes e/ou depois do periodo didrio das atividades
educativas e durante os periodos de interrupgao destas atividades;

d) A supervisdo pedagdgica e o acompanhamento da execuc¢ao das AAAF sdo realizados
no ambito da componente ndo letiva de estabelecimento e compreendem:

1) Programacdo das atividades;
2) Acompanhamento das atividades através de reunides com os respetivos
dinamizadores;

3) Avaliacdo da sua realizagdo.

SECCAO Il - ESCOLAS DO 12 CEB

Artigo 15.2 - Horario, funcionamento e servigos

1.

As escolas do 12 CEB funcionam em hordrio que decorre das 9h00 as 17h30, englobando
as Atividades Curriculares e de Enriquecimento Curricular. O intervalo da manha é das
10h00 as 10h30 e o intervalo da tarde das 16h00 as 16h30. O intervalo do almocgo é das
12h00 as 14h00 (excetuando um dia por semana para o 22, 32 e 42 ano, cujo horario de
entrada é as 13h00).

Os horarios das escolas do 12 CEB poderao sofrer alteragdes pontuais, quando pertinentes

e devidamente fundamentadas, cabendo essa decisdo ao diretor, nos termos da lei.

Em caso de auséncia do professor titular de turma, aplicam-se os seguintes critérios

sequenciais:

a) Em caso de falta do docente titular de turma (ndo superior a dois dias), a substitui¢do
serd assegurada pelo docente dos apoios educativos no hordrio afeto a essa escola. No
restante tempo, os alunos serdo distribuidos pelas salas / turmas;

b) Na auséncia dos professores referenciados na alinea a) e, no caso de falta do docente
por um periodo superior a trés dias, os alunos deverdo ser distribuidos pelas
salas/turmas, sempre que as mesmas tenham capacidade para tal;

c) Sempre que se verifique falta de capacidade de resposta nas salas de aula, os alunos
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d)

e)

f)

devem permanecer na sua sala com a supervisdo de uma assistente operacional e
orientacdo pedagodgica de um professor/coordenador de estabelecimento;

Sempre que se verifique a falta de professor da AEC, os alunos deverdo ser distribuidos
pelas restantes turmas AEC;

Nas interrupgdes letivas, o CAF (Componente de Apoio a Familia) é assegurado pelas
animadoras / professores das AEC e assistentes operacionais em horario definido. Este
servico é regulado por regimento proprio, sendo a sua planificacdo e supervisdo da
responsabilidade da divisdo da educa¢cdo da Camara Municipal da Maia (CMM) em
articulagdo com o agrupamento;

S6 em ultimo recurso os alunos serdo enviados para casa.

Doencga:

a)

b)

d)

e)

Sempre que um aluno apresente sintomas febris, ndo devera permanecer na escola;

Se a doenca for infetocontagiosa ndo poderd frequentar a escola. No regresso tera de
se fazer acompanhar por declaracdo médica atestando que o aluno ja ndo apresenta
perigo de contagio;

Sempre que ocorram casos de parasitoses externas ou internas, devem os alunos ser
desparasitados convenientemente;

Caso seja necessario administrar medicacdo durante a permanéncia na escola, o
encarregado de educagdao terd obrigatoriamente de preencher autorizagdao escrita
para o efeito;

A escola ndo se responsabiliza pelo desaparecimento ou eventuais danos em objetos

transportados pelos alunos, que ndo sejam pedidos pelo professor.

As Atividades no dmbito da Componente de Apoio a Familia (CAF) serdo fixadas em

reunido com a dire¢do e autarquia:

a)

b)

As Atividades no ambito da Componente de Apoio a Familia tém uma vertente
informal, ndo havendo preocupacdo com a necessidade de proporcionar
aprendizagens estruturadas;

A contratacdo do pessoal responsavel pela animagdo desta componente é da
competéncia da autarquia;

As CAF desenvolvem-se antes e/ou depois do periodo didrio das Atividades Educativas

e durante os periodos de interrupc¢do destas atividades.

A supervisdo das CAF é da responsabilidade dos representantes/coordenadores de

estabelecimento.
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SECGAO Il - ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DO LEVANTE DA MAIA

Artigo 16.2 - Horario das Atividades Curriculares
1. Na escola sede do Agrupamento, as atividades curriculares desenvolvem-se de segunda a
sexta-feira, segundo o hordrio com parecer favoravel do Conselho Pedagdgico e aprovado

em Conselho Geral.

2. Poder-se-3o realizar atividades escolares, quando tal se justifique, em horario pds laboral -
incluindo sdbados. A realizacdo das referidas atividades requer sempre autorizagdo do

diretor.

Artigo 17.2 - Horario de funcionamento dos servigos da escola sede
O horario de funcionamento de todos os servigos é fixado anualmente e divulgado em local

préprio https://wwwb5.levantemaia.com/.
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CAPITULO IlI- ORGAOS DE ADMINISTRACAO E GESTAO

A administracdo e gestdo do Agrupamento é assegurada por érgaos proprios, que se orientam
segundo os principios fixados na lei e no presente Regulamento Interno.

Sao drgdos de administracao e gestao da escola os seguintes:

a) Conselho Geral;

b) Diretor;

c) Conselho Pedagdgico;

d) Conselho Administrativo.
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SECGAO | - CONSELHO GERAL

Artigo 18.2 - Defini¢ao

1.

O conselho geral é o drgdo de direcao estratégica responsavel pela definicdo das linhas
orientadoras da atividade do Agrupamento, assegurando a participacdo e representacao

da comunidade educativa, nos termos e para os efeitos do n.2 4 do artigo 48.2, da Lei de

Bases do Sistema Educativo.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a articulacdo com o municipio faz-se ainda
através da Camara Municipal (CM) no respeito pelas competéncias do Conselho Municipal

de Educacgdo (CME).

Artigo 19.2 - Composi¢cao e competéncias

1.

O conselho geral é composto por vinte e um elementos: sete representantes do pessoal
docente; dois representantes do pessoal ndo docente; cinco representantes dos pais e
encarregados de educacdo; dois representantes dos alunos; trés representantes do
municipio e dois representantes da comunidade local.

O diretor do agrupamento, ou, em caso de impedimento, o seu substituto legal (o
subdiretor), participa nas reunides do conselho geral, sem direito a voto.

Os coordenadores de escolas, bem como os docentes que sejam membros da direcao ou
assegurem funcGes de assessoria da direcdo , ndo podem ser membros do conselho geral.
Os representantes do pessoal docente no conselho geral ndo podem ser membros do
conselho pedagdgico.

As competéncias encontram-se definidas no artigo 13.2. do Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2

de julho.

O presidente é eleito por maioria absoluta dos votos dos membros do conselho geral em
efetividade de fungdes.

O vice-presidente é escolhido pelo presidente, de entre os elementos que integram o
conselho geral, sendo a escolha aprovada por maioria absoluta dos membros do 6rgéo.

O presidente designa, de entre os elementos que integram o conselho geral, dois
secretarios, que exercem a funcdo de forma alternada.

Os restantes 6rgdos devem facultar ao conselho geral todas as informacdes necessarias
para este realizar eficazmente o acompanhamento e avaliacdo do funcionamento do
Agrupamento.

O conselho geral pode constituir no seu seio uma comissao permanente, nos termos dos

pontos 4 e 5 do artigo 13.2, do Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, na qual pode

26


http://dre.pt/pdf1sdip/2012/07/12600/0334003364.pdf
http://dre.pt/pdf1sdip/2012/07/12600/0334003364.pdf

REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO LEVANTE DA MAIA
@ PORTUGUESA 2023.2027

EOUCALAD

delegar as competéncias de acompanhamento da atividade do agrupamento entre as suas

reunioes ordindrias.

Artigo 20.2 - Designacao de representantes, processo eleitoral e mandato
A designacao de representantes, processo eleitoral e mandato encontram-se definidos,

respetivamente nos artigos 14.2, 15.2 e 16.2 do Decreto- Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

1. Os representantes do pessoal docente sdo eleitos por todos os docentes, em exercicio de

funcbes no agrupamento, de acordo com o estipulado no art.2 15.2 do Decreto-Lei n.2

137/2012, de 2 de julho e nos seguintes termos:

a) Nas listas concorrentes, os membros efetivos devem ser representativos de todos os
niveis de ensino (pré- escolar, 12 CEB, 22 CEB, 32 CEB e secunddrio);

b) E eleitor todo o pessoal docente que exerca funcdes no agrupamento,
independentemente de estar ou ndo ao servigco. Ndo sdo elegiveis os docentes que se
encontrem ausentes por tempo indeterminado.

2. Os representantes dos alunos e do pessoal ndo docente sdo eleitos separadamente pelos
respetivos corpos.
3. Paraaeleicdo dos representantes dos alunos tem-se em consideracdo os seguintes passos:

a) A representac¢do dos alunos no conselho geral é assegurada pelos alunos maiores de
16 anos de idade;

b) E considerado n3o elegivel qualquer aluno a quem tenha sido aplicada, nos ultimos
dois anos escolares, uma medida disciplinar sancionatdria superior a de repreensdo
registada, ou seja / tenha sido, no mesmo periodo, excluido da frequéncia de qualquer
disciplina ou retido por excesso de faltas;

c) Sao eleitores os alunos do 32 CEB e do ensino secundario;

d) As listas, em impresso préprio disponivel nos servicos administrativos, devem conter a
indicacdo dos candidatos a membros efetivos, em numero de dois, bem como igual
numero de candidatos a membros suplentes, sendo entregues nos mesmos servicos e
ordenadas alfabeticamente pela ordem de chegada;

e) O caderno eleitoral serd publicitado até oito dias antes do ato eleitoral;

f) A conversdo dos votos em mandatos sera feita de acordo com o método de
representagao proporcional da média mais alta de Hondt;

g) Os resultados da Assembleia Eleitoral serdo transcritos na respetiva ata, que sera
publicada no mesmo dia ou no dia seguinte;

h) Caso se verifique a inexisténcia de listas, o presidente do conselho geral convocara a
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assembleia de delegados e subdelegados das turmas do 3.2 CEB e do ensino
secundario que votara nominalmente em cinco dos seus membros do ensino
secundario com mais de 16 anos. Os delegados e subdelegados das turmas do 3.2 CEB
sdo eleitores, mas ndo sao elegiveis;

Os quatro mais votados constituir-se-dao em lista. Os dois mais votados serdo os

candidatos efetivos, os outros dois os suplentes.

Para a eleicdo dos representantes do pessoal ndo docente serdo convocadas elei¢Ges pelo

presidente do conselho geral, tendo em consideragdo os seguintes passos:

a)

b)

d)

Realizacdo de uma assembleia geral de pessoal ndo docente para eleicdo da mesa
eleitoral;

Publicitacdo dos cadernos eleitorais, em todos os estabelecimentos do agrupamento,
com a antecedéncia minima de oito dias em relagdo a data das elei¢des;

E eleitor todo o pessoal ndo docente, afeto ao agrupamento, que exerca funcdes no
agrupamento, independentemente de estar ou ndo ao servico. Nao é elegivel o
pessoal ndo docente que se encontre ausente por tempo indeterminado;

As candidaturas deverdao conter elementos efetivos em numero igual ao dos
representantes no Conselho Geral, bem como suplentes em igual nimero e serao
entregues nos servicos administrativos, sendo ordenadas alfabeticamente de acordo

com a ordem de entrada.

Os representantes dos pais e encarregados de educagao sdo eleitos em assembleia geral

de pais e encarregados de educacdo do Agrupamento de escolas, sob proposta das

respetivas organizagGes representativas, e, na falta das mesmas, nos seguintes termos:

a)

b)

c)

N3do havendo indica¢do por parte das associacdes de pais dos representantes eleitos
em assembleia geral, caberd ao presidente do conselho geral a convocagdo de uma
assembleia geral de pais para o efeito;

Sera atribuido um prazo para a apresentacdo de listas, que deverdo conter elementos
efetivos e suplentes em nimero igual aos lugares a eleger;

N3o havendo a apresentacdo de listas, na assembleia geral a elei¢do serd nominal.

Os atos eleitorais para a eleicdo do pessoal docente, ndo docente e alunos decorrerdo nos

seguintes termos:

a)
b)
c)

d)

O ato eleitoral decorrera ininterruptamente das 9h00 as 17h00 horas;

Os boletins de voto serdo normalizados pelos servigos administrativos;

A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representacgao
proporcional da média mais alta de Hondt;

Do processo serd lavrada ata que serd tornada publica no mesmo dia ou no dia
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seguinte.
Os representantes do municipio sdao designados pela Camara Municipal, podendo esta
delegar tal competéncia nas Juntas de Freguesia.
Os representantes da comunidade local, quando se trate de individualidades ou
representantes de atividades de carater econdmico, social, cultural e cientifico, sdo
cooptados pelos demais membros, de acordo com os seguintes parametros:
a) Personalidades da drea geografica do Agrupamento;
b) Reconhecido mérito.
Os representantes da comunidade local, quando se trate de representantes de instituicdes
ou organizacgdes, sdo indicados pelas mesmas, de acordo com os seguintes parametros:
a) InstituicGes da area geografica do Agrupamento;
b) Instituicdes de reconhecido mérito.
O convite as instituicdes sera feito pelo presidente do conselho geral apds decisdo do
respetivo orgao.
O mandato dos membros do conselho geral tem a duracdo de quatro anos, sem prejuizo
do disposto nos nimeros seguintes.
O mandato dos representantes dos pais e encarregados de educacdo e dos alunos tem a
duracdo de dois anos escolares.
Os membros do conselho geral sdo substituidos no exercicio do cargo se entretanto
perderem a qualidade que determinou a respetiva elei¢gao ou designagao.
As vagas resultantes da cessacdo do mandato dos membros eleitos sdo preenchidas pelo
primeiro candidato ndo eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia, na lista a que

pertencia o titular do mandato.

Artigo 21.2 - Reunides do Conselho Geral

As reunides do conselho geral obedecem ao estipulado no artigo 17.2 do Decreto—Lei n.2

137/2012, de 2 de julho, bem como ao articulado exarado no Regimento do Conselho Geral.

Artigo 22.2 - Funcionamento e recursos

1. O conselho geral do Agrupamento elabora o seu prdprio regimento que regulamenta a
organizacdo e funcionamento do érgao.

2. 0 conselho geral decidira os recursos que Ihe deverdo ser dirigidos.

3. No caso de o presidente e/ou o vice-presidente do conselho geral serem docentes, ser-
Ihes-do atribuidos, obrigatoriamente, para o exercicio dessas fungdes, dois tempos da

componente nao letiva de estabelecimento.
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4. No gabinete de trabalho 4 serdo garantidos os periodos semanais de ocupacgdo que o
conselho geral determinar, de acordo com a articulagdo entre o diretor e o presidente
do conselho geral. As diferentes equipas de trabalho, que necessitem do gabinete,
terdo de acordar o uso do mesmo com a direcao.

SECCAO Il - DIRETOR

Artigo 23.2 - Defini¢ao
O diretor é o 6rgdo de administracdo e gestdo do Agrupamento nas areas pedagdgica, cultural,

administrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 24.2 - Subdiretor e adjuntos do Diretor
O diretor é coadjuvado, no exercicio das suas fun¢Ges, por um subdiretor e por trés adjuntos,

de acordo com o Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 25.2 - Competéncias

As competéncias do diretor encontram-se definidas no artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2

137/2012, de 2 de julho.

Artigo 26.2 - Recrutamento, abertura do procedimento concursal, candidatura,
avaliagdo das candidaturas, elei¢dao e posse

O recrutamento, abertura do procedimento concursal, candidatura, avaliacdo das
candidaturas, eleicdo e posse do diretor encontram-se definidos, respetivamente, nos artigos

21.2,22.2,2292-A e 222-B, 23.2 e 24.2 do Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 27.2 - Mandato e regime de exercicio de fungdes
O mandato e regime de exercicio de fungdes do diretor encontram-se definidos,

respetivamente, nos artigos 25.2 e 26.2 do Decreto —Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 28.2 - Direitos e deveres

Os direitos e os deveres do diretor encontram-se definidos nos artigos 27.2, 28.2 e 29.2 do

Decreto —Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 29.2 - Assessoria do Diretor
1. Para apoio a atividade do diretor e mediante proposta deste, o Conselho Geral pode

autorizar a constituicdo de assessorias técnico-pedagdgicas, para as quais sdo designados
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docentes em exercicio de fungGes no Agrupamento de escolas.

2. Os critérios para a constituicdo e dotacdo das assessorias referidas no nimero anterior sao
definidos por despacho do membro do governo responsavel pela drea da educacdo, em
funcdo da populacdo escolar e do tipo e regime de funcionamento do Agrupamento de

Escolas.

SECCAO IIl - CONSELHO PEDAGOGICO
Artigo 30.2 - Defini¢ao
O conselho pedagdgico é o 6érgdo de coordenacdo e supervisdo pedagdgica e orientagao
educativa do Agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, de orientacdo

e acompanhamento dos alunos e da formacdo inicial e continua do pessoal docente.

Artigo 31.2 - Composicao, funcionamento e competéncias

1. O conselho pedagdégico, em sessdo plendria, € composto por treze elementos: o diretor;
seis coordenadores de departamentos curriculares; um coordenador da BE; um
coordenador da EMAEI, um psicélogo, um coordenador de projetos de desenvolvimento
educativo; um coordenador dos diretores de turma e um representante dos
coordenadores de escola.

2. O conselho pedagdgico reldne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que seja convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento
de um ter¢o dos seus membros em efetividade de fun¢gdes ou sempre que um pedido de
parecer do conselho geral ou do diretor o justifique.

3. As atas das reunides do conselho pedagdgico, sdo elaboradas rotativamente por um dos
seus membros, de acordo com a ordem alfabética.

4. Nas reunides do conselho pedagdgico pode participar, sem direito a voto e a convite do
diretor, qualquer elemento da comunidade educativa ou outras entidades cujo contributo
possa ser relevante para os trabalhos.

5. As competéncias e o funcionamento do Conselho Pedagdgico encontram-se definidos nos

artigos 33.2 e 34.2 Do Decreto — Lei n.2 137/2012, de 2 de julho (Regimento do Conselho

Pedagdgico).

6. Para além das competéncias previstas nos artigos 33.2 e 34.2 do Decreto — Lei n.?

137/2012, de 2 de julho, compete ainda:

a) Eleger os quatro docentes pertencentes do Conselho Pedagogico que irdo integrar a

Seccdo de Avaliagdo do Desempenho Docente;
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b) Aprovar o documento de registo e avaliacio do desenvolvimento das atividades
realizadas pelos avaliados nas dimensOes previstas no artigo 4.2 do Decreto
Regulamentar n.2 26/2012, de 21 de fevereiro;

c) Aprovar os pardmetros previstos na alinea b) do n.2 1 do artigo 6.2, do Decreto
Regulamentar n.2 26/2012, de 21 de fevereiro.

7. Compete a Seccao de Avaliacdo do Desempenho Docente do Conselho Pedagdgico:

a) Aplicar o sistema de avaliacgdo do desempenho tendo em consideragao,
designadamente, o Projeto Educativo do Agrupamento de escolas ou escola ndo
agrupada e o servico distribuido ao docente;

b) Calendarizar os procedimentos de avaliagao;

c) Conceber e publicitar o instrumento de registo e avaliacdo do desenvolvimento das
atividades realizadas pelos avaliados nas dimensdes previstas no artigo 4.2, do Decreto
Regulamentar n.2 26/2012, de 21 de fevereiro;

d) Acompanhar e avaliar todo o processo de avaliacdo do desempenho docente;

e) Aprovar a classificagdo final harmonizando as propostas dos avaliadores e garantindo a
aplicacdo das percentagens de diferenciacdao dos desempenhos;

f) Apreciar e decidir as reclamacgdes, nos processos em que atribui a classifica¢do final;

g) Acompanhar e avaliar todo o processo de avaliagdo do desempenho docente;

h) Aprovar a classificacdo final harmonizando as propostas dos avaliadores e garantindo a

aplicagdo das percentagens de diferenciagdao dos desempenhos.

SECCAO IV - CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 32.2 - Definicao
O conselho administrativo é o drgdo deliberativo em matéria administrativo-financeira do

Agrupamento, nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 33.2 - Composicao, competéncias e funcionamento
1. A composi¢do, as competéncias e o funcionamento do conselho administrativo

encontram-se definidos nos artigos 37.2, 38.2 e 39.2 do Decreto — Lei n.2 137/2012, de 2 de

julho (Regimento Sistema de Controlo Interno).

2. Compete ainda:
a) Definir as caugdes dos cacifos e cartdes escolares;
b) Estabelecer os precarios dos diferentes servicos;

c) Proceder a alteragdes na atribuigcdo dos escalGes em func¢do dos critérios estabelecidos
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em reunidao do conselho administrativo.
3. O conselho administrativo redne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer

dos restantes membros.

SECCAO V — GARANTIA DO SERVICO PUBLICO

Artigo 34.2 - Dissolugao dos 6rgaos

A dissolugdo dos érgdos encontra-se definida no artigo 352 do Decreto —Lei n.2 137/2012, de 2

de julho.
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CAPITULO IV — ORGANIZACAO PEDAGOGICA

SECGAO | - ESTRUTURAS DE COORDENAGAO E SUPERVISAO PEDAGOGICA
Artigo 35.2 - Defini¢ao
Sdo estruturas que colaboram com o diretor e o conselho pedagdgico, no sentido de assegurar
a coordenacdo, supervisdao e acompanhamento das atividades escolares, promover o trabalho
colaborativo e realizar a avaliagdo de desempenho do pessoal docente (Regimentos dos

Departamentos Curriculares).

Artigo 36.2 - Finalidades
A constituicdo de estruturas de coordenacdo educativa e supervisdo pedagdgica visa,
nomeadamente:

a) A articulacdo e gestdo curricular na aplicacdo do curriculo nacional e dos programas e
orientagBes curriculares e programaticos definidos a nivel nacional, bem como o
desenvolvimento de componentes curriculares por iniciativa do Agrupamento;

b) A participacdo na construgdo do Projeto Educativo do Agrupamento, no Regulamento
Interno, na organizacdo do Plano Anual e Plurianual de Atividades, no
acompanhamento e na avaliacdo da sua concretizacao.

c) A organizagdo, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades de turma ou grupo de
alunos;

d) A coordenagdo pedagdgica de cada ano de escolaridade no 12CEB, no 29CEB e
32CEB/Ensino Secunddrio;

e) A avaliagdo de desempenho do pessoal docente.

Artigo 37.2 - Articulagdo e gestao curricular

A articulagdo e gestdo curricular estdo definidas nos termos do art.2 432 do Decreto-lei n2.

137/2012, de 2 de julho.

1. O numero de departamentos curriculares do Agrupamento é de quatro no 2.2 e 3.2 CEB e
ensino secundario, um na educagdo pré-escolar e um no 1.2 CEB.

2. Na escola sede, aquando da elaboragdo dos horarios/semanarios devem, se possivel,
estabelecer-se horas em comum entre os docentes de cada departamento, a fim de se
poder promover um trabalho de cooperagdo/colaboracio.

3. A organizacdo curricular encontra-se definida no “Projeto Educativo” e no documento

“Organizacdo do Ano Letivo”.
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SUBSECCATO I - DEPARTAMENTO CURRICULAR
Artigo 38.2 - Identificagao

Os departamentos curriculares sdo os seguintes:

Departamento Disciplinas/Grupos de recrutamento

Departamento | — Linguas Portugués, Inglés, Francés.

Educacao Moral e Religiosa Catdlica, Geografia,
Departamento Il - Ciéncias Sociais e

Histéria, Historia e Geografia de Portugal,
Humanas

Filosofia e Psicologia.

Ciéncias Fisico-Quimicas, Ciéncias Naturais,
Departamento Ill — Ciéncias Exatas e | Biologia e Geologia, Matematica, Tecnologias da
Experimentais Informacdo e Comunicagdo (TIC) e AplicagOes

Informaticas B.

Educacdo Tecnoldgica, Educacdo Visual,
Departamento V- Expressoes e

Educacdo Fisica, Educa¢cdo Musical, Expressoes,
Motricidade

Educacdo Especial.
Departamento V 12 CEB
Departamento VI Pré-escolar

Artigo 39.2- Competéncias
Sdo competéncias do departamento curricular:

a) Planificar, realizar e avaliar o processo de ensino/aprendizagem de acordo com as
aprendizagens essenciais em articulagdo com o perfil do aluno a saida da escolaridade
obrigatdria tendo em atengdo o contexto em que o Agrupamento esta inserido;

b) Elaborar e aplicar medidas de reforco no dominio das didaticas especificas das
disciplinas;

c) Assegurar a articulagdo com outras estruturas de orientagdo educativa da escola ou do
Agrupamento de escolas;

d) Analisar a oportunidade de adog¢do de medidas de gestdo flexivel dos curriculos e de
outras medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a favorecer a inclusao;

e) Elaborar propostas curriculares diversificadas, em fun¢do da especificidade de grupos

de alunos;
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f)  Assegurar a coordenacgdo de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios da
aplicacdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica e da avaliacdo das
aprendizagens;

g) Identificar necessidades de formagdo dos docentes;

h) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto.

Artigo 40.2 - Funcionamento

1.

4.

Os departamentos curriculares relinem, ordinariamente uma vez por periodo, mediante
convocatéria, com a duracao de 2h, podendo prolongar-se por mais trinta minutos.
Reunem extraordinariamente:

a) por iniciativa do diretor;

b) por iniciativa do respectivo coordenador;

c) por solicitagdo de um terco dos membros do departamento.

O coordenador de departamento reunird com os coordenadores de disciplina/ano e/ou
director, sempre que se justifique, no entanto estas ndo substituem as reunides referidas
no ponto 1.

As atas do departamento curricular estdo sujeitas aos normativos estipulados no art.2 8.2

deste regulamento.

Artigo 41.2 - Elei¢ao do coordenador

1.

O coordenador é eleito pelo respetivo departamento, entre uma lista de trés docentes,

propostos pelo diretor para o exercicio do cargo e de acordo com o estipulado pelo art.2

n2 432, do Decreto- lei n? 137/2012, de 2 de julho.

Os coordenadores de departamento curricular exercem as fungGes de coordenagdo do
respetivo departamento, no ambito da componente ndo letiva do respetivo horario
semanal e do nimero de horas correspondente a componente ndo letiva, fixada de acordo
com os seguintes critérios:

a) Departamento que integre até 10 docentes — atribuicdo de 2 tempos:

b) Departamento que integre de 11 a 15 docentes — atribuicdo de 3 tempos;

c) Departamento que integre entre 16 a 20 — atribui¢do de 4 tempos;

d) Departamento que integre entre 21 a 25 docentes — atribui¢do de 5 tempos;

e) Departamento que integre mais de 26 docentes — atribui¢cdo de 6 tempos.
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Artigo 42.2 - Competéncias do coordenador de departamento

1.
2.

Representar os docentes do departamento curricular no Conselho Pedagégico.

Promover a troca de experiéncias, a cooperacgdo e a reflexdo, visando o aprofundamento
do conhecimento e do desenvolvimento profissional dos professores do respetivo
departamento.

Assegurar a participacdo do departamento na elaboracdo, desenvolvimento e avaliagao
do Projeto Educativo, bem como dos Planos de Atividades Anual e Plurianual e do
Regulamento Interno.

Promover, de forma articulada com outras estruturas de orientacdo educativa do
Agrupamento, a adoc¢dao de medidas nos dominios da orientacdo, acompanhamento e
avaliacdo dos alunos, visando contribuir para o sucesso educativo.

Promover o desenvolvimento de modelos pedagdgicos de interven¢cdo no dominio de
estratégias de diferenciacdo pedagdgica, visando a superacdo de dificuldades de
aprendizagem.

Promover a reflexdo sobre a adequacdo dos métodos de ensino, as didaticas especificas
das disciplinas do departamento e o desenvolvimento da articulagao curricular.

Identificar as necessidades de formacgdo dos professores do departamento.

Avaliar os docentes do seu departamento, podendo delegar essas fungbes num outro
professor do departamento, mas mantendo a responsabilidade pela avaliacdo, Decreto

Regulamentar n.2 26/2012, de 21 de fevereiro.

SECCAO Il — OUTRAS ESTRUTURAS DE COORDENACAO

Sdo também estruturas de coordenacdo e supervisdao pedagdgica, as seguintes:

a) Os Conselhos de Areas Disciplinares, caso os respetivos grupos tenham dois ou mais
elementos;

b) Os Conselhos de Coordenadores de Escola;

c) Os Conselhos de Docentes de Ano;

d) Os Conselhos de Diretores de Turma.

SUBSECGAO I - CONSELHO DE AREA DISCIPLINAR

Artigo 43.2 - Defini¢ao

E uma equipa pedagdgica, constituida pelos professores da mesma drea disciplinar.
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Artigo 44.2 - Designacao do coordenador de area disciplinar

1. Serd designado pelo diretor um coordenador da drea disciplinar, caso existam dois ou mais
docentes, segundo os seguintes critérios:
a) Ser um professor integrado na carreira docente;
b) A titularidade de formagdao em avaliagdo do desempenho ou supervisdo pedagdgica ou

deter experiéncia profissional em supervisdo pedagdgica;

c) A competéncia pedagdgica e cientifica.

2. Caso haja um sé docente na area disciplinar, este exercera as fun¢des de representante.

3. Os coordenadores da area disciplinar exercem as fun¢bes de coordenagdo da respetiva
area disciplinar, no ambito da componente nao letiva do respetivo horario semanal, sendo

atribuidos dois tempos no seu semanario/horario.

Artigo 45.2 - Competéncias do coordenador de area disciplinar

1. Representar os docentes da mesma darea disciplinar nas reuniGes a efetuar com o
coordenador de departamento curricular.

2. Orientar e coordenar pedagogicamente os professores em colaboracdo com o coordenador
de departamento, tendo em vista a sua formacgao continua.

3. Organizar o inventario do material existente e zelar pela sua conservacao.

4. Propor a aquisicdo de novo material e equipamento, ouvidos os docentes da drea
disciplinar.

5. Elaborar relatério a apresentar ao coordenador de departamento, no final de cada ano
letivo.

6. Coordenar, em conjunto com o coordenador de departamento a planificagao das atividades
pedagdgicas e promover o trabalho colaborativo.

7. Assegurar a coordenacdo de procedimentos e formas de atuagdo, nos dominios da
aplicacdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica e da avaliagdo das aprendizagens.

8. Convocar as reunides da area disciplinar e estabelecer a ordem de trabalhos.

Artigo 46.2 - Funcionamento
1. As dreas disciplinares reinem ordinariamente duas vezes por periodo, com convocatoria.
2. Relnem extraordinariamente:

a) Por iniciativa do respetivo Coordenador de Area Disciplinar;

b) Por iniciativa do Diretor;

c) Poriniciativa pelo Coordenador de Departamento;
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d) Por solicitacdo de um terco dos membros da area disciplinar.

3. As atas da drea disciplinar estdo sujeitas aos normativos estipulados no art.2 82 deste
regulamento.

4. O coordenador da area disciplinar reunird com o coordenador de departamento e/ou

diretor sempre que se justifique.

SUBSECCAO Il - COORDENACAO E CONSELHOS DE COORDENADORES DE ESCOLA
Artigo 47.2 - Defini¢ao
A coordenacdo de cada estabelecimento de educacao pré-escolar ou escola do 12 CEB do

Agrupamento é assegurada por um coordenador, nos termos do art.2 402 do Decreto-lei n2.

137/2012, de 2 de julho

Artigo 48.2 - Designacao do coordenador

1. O coordenador é designado pelo diretor de entre os professores em exercicio de funcdes
na escola ou no estabelecimento de educacao pré-escolar.

2. Nos estabelecimentos de educacdo e ensino com menos de trés docentes em exercicio de
funcdes, o director designam um representante de entre os docentes da escola.

3. O representante dos coordenadores de escola é designado pelo diretor e tem lugar no

conselho pedagdgico, presidindo as reuniées do conselho de coordenadores de escola.

Artigo 49.2 - Conselho dos coordenadores de escola
O conselho dos coordenadores de escola é constituido por todos os professores
coordenadores de estabelecimentos do Agrupamento (Regimento do Conselho dos

Coordenadores de Escola).

Artigo 50.2 - Competéncias
As competéncias do coordenador de escola encontram-se definidas no artigo 4.2 do regimento
do conselho de coordenadores de escola (Regimento do Conselho dos Coordenadores de

Escola).

Artigo 51.2 - Funcionamento
O funcionamento do conselho dos coordenadores de escola encontra-se definido no artigo 5.2
do regimento do conselho de coordenadores de escola (Regimento do Conselho dos

Coordenadores de Escola), sendo que reune ordinariamente duas vezes por periodo, com
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convocatodria, e extraordinariamente sempre que necessario, assim como as respetivas atas

estdo sujeitas aos normativos estipulados no art.28 deste regulamento.

SUBSECCAO Ill - CONSELHO DE DOCENTES DE ANO
Os conselhos de docentes sdo as estruturas de orientagdo educativa que, no primeiro ciclo do
ensino basico, asseguram a articulacdo curricular e a coordenac¢do pedagdgica das atividades

das turmas daqueles niveis de ensino (Regimento do Departamento do 1.2 CEB).

Artigo 52.2 - Composicao

1. Os conselhos de docentes de ano, no 1.2 CEB, sdo constituidos por todos os professores
das escolas do Agrupamento que lecionam o mesmo ano de escolaridade:
a) O Conselho de docentes do 12 ano;
b) O Conselho de docentes do 22 ano;
c) O Conselho de docentes do 32 ano;
d) O Conselho de docentes do 42 ano.

2. Os docentes do grupo de recrutamento 120 terdo assento nas reunides de avaliagdo dos
conselhos de docentes em que o inglés é obrigatdrio.

3. Sempre que possivel, estardo presentes nas reunides, outros docentes, designadamente
areas disciplinares, de apoio educativo/educacdo especial e das atividades de
enriquecimento curricular, com vista a adogdo de medidas de pedagogia diferenciada e de

refor¢o da articulagao interdisciplinar.

Artigo 53.2 - Competéncias
As competéncias dos coordenadores dos conselhos de docentes de ano encontram-se

definidas no artigo 10.2 do Regimento do Conselho de Docentes de Ano.

Artigo 54.2 - Funcionamento
1. Os conselhos de docentes de ano reliinem duas vezes por periodo.
2. Relnem extraordinariamente:
a) Poriniciativa do respetivo coordenador;
b) Por iniciativa do diretor;
c) Por solicitagdo de um terco dos membros do conselho de docentes de ano.
3. As atas das reunides dos conselhos de ano estdo sujeitas aos normativos estipulados no

art.2 8.2 deste regulamento.
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Artigo 55.2 - Designacao do Coordenador do Conselho de Docentes de Ano

O Coordenador do Conselho de Docentes de Ano serd um professor que integra o conselho de

docentes de cada ano de escolaridade, designado pelo diretor, segundo os critérios

estabelecidos no art.2 9.2 do regimento do departamento curricular do 1.2 CEB / conselhos de

docentes de ano.

a) Ser um professor integrado na carreira docente;

b) Ser um professor titular de turma a lecionar o respetivo ano de escolaridade;

c) Deter a titularidade de formacdo em avaliacdo do desempenho ou supervisdo pedagdgica
ou experiéncia profissional em supervisao pedagdgica;

d) Demonstrar a competéncia pedagdgica e cientifica.

Artigo 56.2 - Competéncias do coordenador do conselho de docentes de ano
As Competéncias do Coordenador de Ano encontram-se definidas no Regimento do

Departamento Curricular do 1.2 CEB / Conselhos de Docentes de Ano.

SUBSECCAO IV — CONSELHO DE DIRETORES DE TURMA

Artigo 57.2 - Designacao

Os coordenadores dos diretores de turma sdo designados pelo diretor, de entre os diretores

de turma dos diferentes ciclos de escolaridade.

a) Ser um professor integrado na carreira docente;

b) Ser um professor titular de turma a lecionar o respetivo ano de escolaridade;

c) Deter a titularidade de formagdo em avaliagdo do desempenho ou supervisdo pedagdgica
ou experiéncia profissional em supervisao pedagdgica;

d) Demonstrar a competéncia pedagodgica e cientifica.

Artigo 58.2 - Competéncias

1. As competéncias do(s) coordenador(es) de diretores de turma encontram-se definidas no
Regimento do Conselho dos Diretores de Turma.

2. Aos coordenadores dos diretores de turma, sempre que possivel, ndo deverdo ser

atribuidos outros cargos.

Artigo 59.2 - Funcionamento

1. Os diretores de turma retdnem, ordinariamente, uma vez por periodo (Regimento do
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Conselho dos Diretores de Turma).
2. Reunem extraordinariamente:
a) Poriniciativa dos respetivos coordenadores;
b) Por iniciativa do diretor;
c) Por solicitacdo de um terco dos diretores de turma.
3. As reunides sao convocadas e presididas pelos coordenadores, podendo a qualquer
momento serem presididas pelo diretor ou por outro membro da diregdo em quem este

delegue.

SUBSECCAO V — EQUIPA DA ESTRATEGIA DE EDUCACAO PARA A CIDADANIA DE
ESCOLA (EECE)

A equipa da Estratégia de Educacdo para a Cidadania de Escola (EECE) do Agrupamento, visa
materializar os desafios da Estratégia Nacional de Educagao para a Cidadania (ENEC) de acordo
com os principios orientadores preconizados pelo Projeto Educativo.

A equipa global da EECE é constituida pelos/as educadores/as de infancia, pelos/as
professores/as titulares de turma do 1.2 CEB pelos/as docentes que lecionam a disciplina de
cidadania e desenvolvimento nos 2.2 e 3.2 CEB, pelos docentes que integram os conselhos de
turma do ensino secundario, pelos/as docentes que sdo anualmente designados para trabalhar
semanalmente com o/a coordenador/a, por um/a representante dos assistentes operacionais,
pelo/a coordenador/a e por um elemento da direcdo. Também faz parte desta equipa, o
conselho de alunos de cidadania e desenvolvimento, constituido por um representante de
todas das turmas do 2.2 CEB, 3.2 CEB e ensino secundario.

A drea curricular de cidadania e desenvolvimento é discutida, planificada, monitorizada e
avaliada em conselho de docentes de ano no 1.2 CEB e nos conselhos de turma nos restantes
ciclos de ensino, sendo a sua operacionalizacdo da responsabilidade do professor que a
leciona.

No 1.2 CEB é uma darea de natureza transdisciplinar; no 2.2 e 3.2 CEB é uma disciplina
auténoma e no ensino secundario é desenvolvida de forma articulada por todas as disciplinas e

componentes de formacao.

Artigo 60.2 Estratégia de Educagdo para a Cidadania de Escola (EECE)
1. O Coordenador(a) da Equipa da Estratégia de Educacgdo para a Cidadania de Escola (EECE)
deve ter o seguinte perfil:

a) Demonstrar experiéncia de trabalho de equipa;

b) Possuir competéncias de trabalho, nomeadamente, em metodologia de projeto;
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c) Possuir competéncias de utilizacdo de meios tecnoldgicos;

d) Conseguir estabelecer e manter relagbes de empatia com a comunidade educativa.

. Nas ofertas educativas e formativas, definidas pela portaria 194/2021 de 17 de setembro,
que, no ensino secundario, integrem a componente de Cidadania e Desenvolvimento, o
certificado regista a participacdo dos alunos nos projetos desenvolvidos neste ambito.
. Para os efeitos previstos no nimero anterior, compete ao conselho de turma, no ambito do
processo de avaliacdo do desenvolvimento e concretizacdo dos projetos realizados pelos
alunos no quadro da estratégia de educacdo para a cidadania aprovada pela escola,
identificar aqueles em que a participacdo do aluno assume maior relevancia na sua
formacdo pessoal e social e/ou na comunidade educativa.
. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, por cada ano de escolaridade do ensino
secundario ha lugar a inscricdo no certificado de um a quatro registos, com o limite global
de doze projetos neste nivel de ensino.
. Sempre que da avaliacdo do conselho de turma resultarem projetos a registar em namero
superior ao limite fixado no ndmero anterior, é ouvido o aluno no processo de sele¢do dos
projetos.
. O nimero de registos definidos no n.2 5 pode ser alterado mediante decisdo fundamentada
do conselho de turma que pondere, no quadro da estratégia de educacdo para a cidadania
aprovada pela escola, designadamente, as circunstancias em que o projeto foi
desenvolvido, o carater excecional da participagdo do aluno no projeto, a sua relevancia na
e para a comunidade educativa ou o eventual carater plurianual do projeto.
. Nas ofertas educativas e formativas dos ensinos bdsico secundario, regista-se no certificado
de cada aluno, a sua participagdo em representacdo dos pares em oérgdos da escola
(Associagdo de Estudantes, Delegados e Subdelegados de Turma, Representante no
Conselho Geral, ...) e também a sua participagdo em atividades e projetos que contribuam
para a sua formacdo pessoal e social.
. Critérios de elegibilidade para efeitos de inscricdo no certificado da informacdo relevante a
gue se refere o niumero anterior:
8.1 No que diz respeito a participacdo em representacdo dos pares, sdo critérios de
elegibilidade:

a) O rigor no cumprimento das fungdes;

b) A autonomia;

c) A proatividade;

d) O empenho;
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e) A perseveranga;

f) Asolidariedade.

8.2 No que diz respeito a participacdo em projetos/atividades o Conselho Pedagdgico

definiu os seguintes critérios de elegibilidade:

a)

b)

d)

Os projetos/atividades devem estar previstos nos documentos orientadores do
Agrupamento, em especial no PAA;

A participacdo dos alunos tem de ser continua e durar todo o tempo da realizagao
do projeto/atividade;

Privilegia-se a participacdo em projetos/atividades de mentoria, voluntariado,
culturais, artisticos, desportivos, cientificos e no ambito do suporte basico de vida
e outros no dambito da saude, bem-estar e ambiente de acordo com o ponto 1 do
artigo 6.2 da Portaria n.2 194/2021 de 11 de setembro;

O aluno deve ainda demonstrar os critérios estipulados no ponto 8 a partir da

alinea b).

Para efeitos do registo nos termos do n.2 8, devera ser identificado o ano ou anos, civil ou

letivo, a que a participacdo reporta, bem como a designacdo do 6rgdo, projeto ou

atividade, e respetivo cargo ou fungao, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

Por cada ciclo ou nivel de escolaridade da oferta educativa e formativa frequentada,

apenas ha lugar até trés registos, num total de doze registos na conclusdo da escolaridade

obrigatéria.

Artigo 61.2 Funcionamento

A equipa global da Estratégia de Educagdo para a Cidadania de Escola (EECE) do agrupamento

redne-se:

a) Ordinariamente, no inicio e final do ano letivo;

b) A equipa restrita reine preferencialmente todas as semanas, de acordo com a gestdo

dos tempos ndo letivos;

c¢) Reune ainda extraordinariamente:

1) Poriniciativa do diretor;
2) Por iniciativa do(a) respetivo(a) coordenador(a);

3) Por solicitagdo de um terco dos membros docentes que a integram.

d) No Conselho Pedagdgico a representacdo desta equipa é da responsabilidade do

Coordenador dos Projetos de Desenvolvimento Educativo, no entanto, sempre que se

justifique, serd solicitada a presenca da coordenadora de Cidadania e
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Desenvolvimento;

O conselho de alunos de cidadania e desenvolvimento reline uma vez por periodo, de
acordo com a disponibilidade dos discentes que o integram;

As convocatdrias e as atas das reunides seguirdo os procedimentos estipulados nos

artigos 5.2, 7.2 e 8.2 deste regulamento interno.

SECGAO Il — ORGANIZAGAO DAS ATIVIDADES DE TURMA

Em cada escola, a organizacdo, o acompanhamento e a avaliagdo das atividades a desenvolver

com os alunos e a articulacdo entre a escola e as familias é assegurada da seguinte forma:

a) Pelos educadores de infancia, na educagdo pré-escolar;

b) Pelos professores titulares das turmas, no 1.2 CEB;

c)

Pelo conselho de turma no 2.2 e 3.2 CEB e no Ensino Secundario;

d) As atividades deverdo constar do plano de turma, ser comunicadas ao diretor e

divulgadas na pagina do Agrupamento de Escolas.

SUBSECCAO | - EDUCACAO PRE-ESCOLAR

Artigo 62.2 - Competéncias do educador de infancia, na educagao Pré-escolar

Ao educador de infancia titular de sala compete:

a)
b)

c)

g)

Planificar as atividades tendo em conta o nivel de desenvolvimento das criangas;
Promover as melhores condi¢Ges de aprendizagem em articulagdo com a familia tendo
em conta as orientagdes curriculares para a educag¢do Pré-escolar;

Analisar a situag¢do do grupo e identificar as caracteristicas especificas das criangas a
ter em conta no processo ensino aprendizagem;

Elaborar, desenvolver e avaliar o projeto de trabalho do grupo;

Divulgar aos pais e encarregados de educacdo todas as informag¢des que a eles se
destinam e que vao sendo transmitidas pela Dire¢do do Agrupamento, estruturas de
coordenacdo educativa e servigos especializados de apoio educativo;

Estabelecer contactos regulares com os encarregados de educacdo das criangas da
sala;

Desenvolver acbes que favorecam e estimulem um maior envolvimento dos pais e
encarregados de educacdo no percurso formativo dos seus educandos;

Convocar e orientar reunides de pais e encarregados de educacao, ordinariamente, no
inicio do ano letivo e no final de cada periodo letivo e extraordinariamente sempre

gue necessario;
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Promover a eleicdao dos dois representantes dos pais e encarregados de educacao da
sala, no inicio do ano letivo;

Colaborar na elaboracgdo e coordenar o relatdrio técnico pedagdgico (RTP) das criangas
gue beneficiam de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao;

Proceder a avaliacdo do seu grupo turma no final de cada periodo e do ano letivo nas
reunides de avaliacdo do departamento do Pré-escolar;

Colaborar no processo de atualizacdo de dados das criancas e renovagdo de
matriculas;

Participar no processo de articulagdo vertical e horizontal do AELM;

Participar na planificacdo e supervisdo das AAAF (Atividades de Animacdo de Apoio a

Familia).

SUBSECCAO Il - 1.2 CEB

Artigo 63.2 - Competéncias do Professor Titular de turma

1.

Ao

professor titular de turma, no 12 CEB compete a elaboragdo, desenvolvimento e

avaliacdo do plano de turma (PT), no qual sdo definidas as estratégias de desenvolvimento

do

curriculo nacional, tendo em vista a concretizacdo do Projeto Educativo do

Agrupamento, estabelecendo as formas de organizacdo e conduc¢do do processo de ensino

aprendizagem de modo adequado aos alunos da turma.

No ambito do processo de elaboragdo, desenvolvimento e avaliagdo do PT, ao professor

titular de turma compete:

a)

g)

Analisar a situagdo da turma e identificar caracteristicas especificas dos alunos a ter
em conta no processo de ensino aprendizagem;

Planificar o desenvolvimento de atividades a realizar com os alunos em contexto de
sala de aula;

Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas dos alunos,
promovendo a articulagdo com os servicos especializados de apoio educativo, em
ordem a sua superacgao;

Adotar estratégias de diferenciacdo pedagdgica que favorecam as aprendizagens dos
alunos;

Preparar informagdo adequada aos pais e encarregados de educagdo, relativa ao
processo de aprendizagem e avalia¢do dos alunos;

Colaborar nas agGes que favorecam a inter-relagdo da escola com a comunidade;

E o principal responsavel pela ado¢do de medidas tendentes a melhoria das condi¢des
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de aprendizagem e a promoc¢do de um bom ambiente educativo, competindo-lhe
articular a intervencdo de outros intervenientes no processo educativo e dos pais ou
encarregados de educacdo e colaborar com estes no sentido de prevenir e resolver
problemas comportamentais, de assiduidade ou de aprendizagem.

Apreciar ocorréncias de infragdes disciplinares e decidir ou propor a aplicacdo de
medidas corretivas ou medidas disciplinares sancionatdrias, no quadro do presente
Regulamento Interno, acompanhando os alunos na execuc¢dao dessas medidas e
mantendo o encarregado de educacdo informado;

Divulgar aos alunos e encarregados de educacdo todas as informacdes que a ele se
destinam e que vao sendo transmitidas pelos 6rgdos de gestdo do Agrupamento,
estruturas de coordenacdo educativa e servigos especializados de apoio educativo;
Desenvolver agdes

gue favorecam e estimulem maior envolvimento dos pais e encarregados de educacgdo
nos percursos escolares dos seus educandos;

Convocar e orientar reunides de pais e encarregados de educacdo, ordinariamente no
inicio do ano letivo e no final de cada periodo;

Promover a eleicdo dos dois representantes dos pais e encarregados de educacdo da
turma, no inicio do ano letivo;

Divulgar o regulamento interno junto de cada aluno e encarregado de educagao, no
inicio do ano letivo, e fazer subscrever, por ambos uma declaragdo anual de aceitagao
do mesmo e de compromisso quanto ao seu cumprimento;

Apresentar as propostas de aproveitamento escolar nas reunibes de avaliacdo do
respetivo conselho de docentes, a realizar no final de cada periodo e do ano letivo, de
acordo com os critérios estabelecidos pelo conselho pedagdgico;

Colaborar no processo de atualizacdo dos dados dos alunos e renovacao de matriculas.

SUBSECCAO IIl - CONSELHO DE TURMA

Artigo 64.2 - Composicao

O conselho de turma é composto por todos os professores da turma, pelo delegado e

subdelegado de turma e pelos representantes dos pais e encarregados de educac¢do da turma

e presidido pelo diretor de turma. E ainda composto, sempre que necessario, pelo docente da

educacdo especial, técnicos dos servicos de psicologia e orientacdo, servigo social ou outros

profissionais de apoio educativo.
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Artigo 65.2 - Competéncias

Compete ao conselho de turma:

a)

b)

c)

Articular as atividades dos professores da turma com as dos departamentos
curriculares, areas disciplinares, designadamente no que se refere ao planeamento e
coordenacao de atividades interdisciplinares a nivel da turma;

Dar parecer sobre todas as questdes de natureza pedagdgica e disciplinar que a turma
digam respeito;

Colaborar nas agbes que favorecam a inter-relacio do Agrupamento com a
comunidade;

Aprovar as propostas de avaliacdo apresentadas por cada professor da turma nas
reunides de avaliacdo, a realizar no final de cada periodo letivo e de acordo com os
critérios estabelecidos pelo conselho pedagdgico;

Encaminhar alunos para a EMAEI, de acordo com o preenchimento de documento
proprio para o efeito;

Propor a inclusdo de alunos nos prémios de mérito ou de revelagdo, de acordo o artigo
203.2 do regulamento interno;

Elaborar, desenvolver e avaliar o plano de turma;

Colaborar em atividades culturais, desportivas e recreativas que envolvam os alunos e
a comunidade;

Promover agbes que estimulem o envolvimento dos pais e encarregados de educagao
no percurso escolar do aluno;

Analisar situagdes de insucesso disciplinar, ocorridas com alunos da turma, e colaborar
no estabelecimento das medidas de apoio que julgar mais ajustadas no quadro de um

programa especifico de intervencao.

Artigo 66.2 - Funcionamento

1.

O conselho de turma reune ordinariamente no inicio do ano letivo e no final de cada

periodo.

Reune extraordinariamente sempre que um motivo de natureza pedagdgica ou disciplinar

o justifique.

Nas reunides do conselho de turma, no momento em que seja discutida a avaliacao

individual dos alunos, apenas participam os professores da turma, podendo ainda

participar, sem direito a voto, técnicos dos servigcos de psicologia e orientacdo ou outros
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profissionais dos servicos especializados de apoio educativo.

No 2CEB os representantes dos alunos ndo participam nas reunides.

SUBSECCAO IV — DIRECAO DE TURMA

Artigo 67.2 - Dire¢ao de turma

O diretor de turma é o principal responsdvel pela ado¢ao de medidas tendentes a melhoria das
condicbes de aprendizagem e a promoc¢do de um bom ambiente educativo, competindo-lhe
articular a intervencdo dos professores da turma e dos pais ou encarregados de educacao,
EMAEI, e colaborar com estes no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais
ou de aprendizagem.

Em situacGes problematicas, o diretor de turma deve recorrer, em primeira instancia, ao

coordenador dos diretores de turma como interlocutor privilegiado.

Artigo 68.2 - Designacao

1. O diretor de turma é designado pelo diretor.

2. Sem prejuizo do disposto no n.2 anterior e, sempre que possivel, deverd ser nomeado
diretor de turma o professor que no ano anterior tenha exercido tais fungdes na turma a
gue pertenceram os mesmos alunos e lecione a totalidade dos alunos da turma.

3. O diretor de turma deverd, preferencialmente, ser um professor que apresente o seguinte
perfil:

a) Professor integrado na carreira docente;

b) Competéncia pedagdgica;

c) Capacidade de relacionamento com todos os membros da comunidade educativa;
d) Boa relagdo com os alunos;

e) Capacidade de organizagao;

f) Contribuigcdo para uma imagem positiva do Agrupamento.

4. O diretor de turma sera substituido no desempenho das suas fungbes por outro professor
da turma designado pelo diretor, quando se encontrar impedido por um periodo de
tempo superior a quinze dias, evitando a acumulagdo de cargos e, se possivel,

completando o hordrio do docente;

Artigo 69.2 - Competéncias
O diretor de turma deve:

1. Assegurar a articulagdo entre os professores da turma e os alunos, pais e encarregados de
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educacdo, colaborando com estes no sentido de prevenir e resolver problemas
comportamentais e/ou de aprendizagens.

Promover a comunicacdo e formas de trabalho colaborativo entre professores e alunos.
Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacdo de atividades,
conteldos, estratégias e métodos de trabalho a situacdo concreta do grupo e a
especificidade de cada aluno.

Articular as atividades da turma com os pais e encarregados de educagdo, promovendo a
sua participagao.

Coordenar o processo de avaliacdo dos alunos, garantindo o seu carater globalizante e
integrador.

Realizar uma reunido por periodo com os encarregados de educacdo, em horario pds-
laboral, de maneira a assegurar uma efetiva presenca dos mesmos no processo de
avaliacdo do seu educando.

Proceder a atualizacdo do processo individual do aluno, que se encontra arquivado nos
servigos administrativos.

Informar, conjuntamente com a direcdo do Agrupamento, a Comissdo de Protecdo de
Criancas e Jovens (CPCJ), acerca do excesso de faltas do aluno, sempre que a gravidade da
situacdo o justifique.

Solicitar a participagdo do delegado, subdelegado (a exce¢do do 2.2 CEB) e dos
representantes dos pais/ encarregados de educacdo dos alunos da turma em reunides.
Disponibilizar informacgéao atualizada junto dos pais ou encarregados de educacgdo acerca
da integracdo dos alunos na comunidade escolar, do seu aproveitamento, assiduidade e
atividades escolares desenvolvidas.

Fazer uso do correio eletrénico institucional na comunicacdo com os encarregados de
educacdo, quando relevante.

Colaborar com os servicos de agdo social escolar, estando atento a eventuais situagdes de
caréncias dos alunos.

Controlar as participagdes de natureza disciplinar, apreciar as ocorréncias nelas descritas,
decidir a aplicacdo das medidas imediatas no quadro do Estatuto do Aluno e Etica Escolar
em matéria disciplinar e entregar ao diretor o requerimento de um procedimento
disciplinar sempre que o nimero ou a gravidade o justifiquem.

Informar o diretor sobre situa¢des de abandono escolar.

Apresentar aos coordenadores dos diretores de turma, de acordo com o ciclo de ensino,

um relatdrio critico, anual, do trabalho desenvolvido.
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Artigo 70.2 - Direitos especificos

1.

Sao considerados direitos especificos do diretor de turma:

a) Dispor de toda a legislagdo indispensavel para o desempenho do cargo;

b) Dispor da cooperacdo dos outros professores da turma e do restante pessoal em tudo
o que se relacione com o eficiente desempenho do cargo;

c) Dispor da colaborag¢do dos pais e encarregados de educag¢do, que devem comparecer
com assiduidade as reunides por ele convocadas de modo a acompanhar o percurso
escolar dos seus educandos.

O numero maximo de direcdes de turma a atribuir a cada professor é, excecionalmente, de

duas.

Dispor no seu hordrio de dois tempos na componente letiva e dois tempos na componente

ndo letiva, por cada direcdo de turma, para o exercicio das suas funcgdes.

Artigo 71.2 - Deveres especificos

1.

Cooperar com os o6rgdos de gestdo do Agrupamento na prossecucdo dos objetivos
conducentes ao sucesso escolar dos alunos.

Propor a realizacdo de conselhos de turma sempre que as circunstancias o aconselhem.
Lavrar atas e/ou outros registos de todos os contactos/reunies com os encarregados de
educacgado.

Atender os pais e encarregados de educagdo, evidenciando total abertura e
disponibilidade para o didlogo.

Manter atualizado e completo o dossié de dire¢do de turma.

SUBSECGCAO V — PROCESSO DE AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

Artigo 72.2 - Avaliagao

1.

O processo de avaliagdo é conduzido pelo departamento do Pré-escolar, pelo

departamento do 1.2 CEB ou pelo conselho de docentes de ano, ou pelo conselho de

turma, no 2.2, 3.2 CEB e Secundario envolvendo também:

a) Os alunos através da sua autoavaliacdo;

b) Os encarregados de educacdo, nos termos definidos na legislacdo em vigor;

c) Os docentes de educacdo especial, do apoio educativo e outros intervenientes
implicados no processo de aprendizagem dos alunos.

A ficha de autoavaliacdo para o Pré-escolar, 12, 22, 32 CEB e Secundario é aplicada em cada

turma pelo respetivo professor titular de turma / diretor de turma. Em todos os ciclos a
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mesma deve constar do processo individual do aluno.
3. Os encarregados de educacdo participam do processo de avaliacdo através de reunides,
dos contactos regulares com os diretores de turma, contactos estes que serdo
transmitidos ao conselho de turma e com os professores titulares da turma no 12 CEB e

educadores no Pré-escolar.

SUBSECCAO VI - ACAO TUTORIAL

Artigo 73.2 - Principios

A acdo tutorial regula-se por um documento intitulado (Linhas Orientadoras do Plano de Agao

Tutorial) e prossegue os seguintes principios:

1. O principio da implicacdo — Os diferentes atores, nomeadamente, a escola, a familia, a
comunidade e as instituicdes que intervém no processo educativo deverdo estar
implicados, tendo para esse efeito o professor tutor, em parceria com o diretor de turma,
um papel fundamental.

2. O principio da individualidade e confidencialidade — Atender e respeitar as caracteristicas
especificas do aluno, mantendo a sua confidencialidade.

3. O principio da avaliacdo — Avaliar o processo de acdo tutorial, utilizando, para o efeito,
uma diversidade de registos escritos.

4. O apoio tutorial especifico destina-se aos alunos dos 2. 2 e 3. 2 CEB do ensino basico que
ao longo do seu percurso escolar acumulem duas ou mais retengdes:

a) Cada professor tutor acompanha um grupo de 10 alunos;

b) Para o acompanhamento do grupo de alunos referido no nimero anterior, sdo
atribuidas ao professor tutor quatro tempos semanais letivos;

c) Os horarios das turmas com alunos em situacdo de tutoria devem prever tempos
comuns para a intervengao do professor tutor;

d) Os alunos referidos no ponto 4 beneficiam deste apoio tutorial bem como de outras
medidas de promoc¢do do sucesso educativo, independentemente da tipologia do

curso que frequentam.

Artigo 74.2 - Designacao do professor tutor

1. O diretor designa professores tutores responsaveis pelo acompanhamento do percurso
escolar dos alunos que acumulem duas ou mais retengdes ou que revelem ser
fundamentais para a promocdo do sucesso escolar dos alunos.

2. As func¢Oes da agdo tutorial devem ser realizadas, preferencialmente, por docentes de
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carreira, com experiéncia adequada e/ou com formacdo especializada em orientacdo

educativa ou em coordenagdo pedagdgica.

Artigo 75.2 - Perfil do professor tutor

O professor tutor deve ter o seguinte perfil:

a)

b)

g)

Ser docente profissionalizado com experiéncia adequada;

Ter facilidade em se relacionar, nomeadamente com os alunos e respetivas familias
(com o apoio da educador/a social);

Ter capacidade de negociar e mediar em diferentes situa¢des e conflitos;

Ter capacidade de trabalhar em equipa;

Ser coerente, flexivel e persistente;

Ter capacidade para proporcionar experiéncias enriquecedoras e gratificantes para os
alunos;

Ter conhecimento da escola e do contexto envolvente.

Artigo 76.2 - Competéncias do representante da direcdo e do professor tutor

1.

Ao representante da direcdo responsavel pela coordenacdo de professores tutores

compete:

a)

e)

f)

Divulgar, junto dos professores tutores, toda a informag¢do necessdria ao adequado
desenvolvimento das suas competéncias;

Convocar, coordenar e presidir as reunides dos professores tutores, realizadas no
inicio do ano letivo e, preferencialmente, uma vez por periodo;

As atas estdo sujeitas aos normativos estipulados no art.2 8.2 deste regulamento;
Planificar, em colaboracdo com os professores tutores, as atividades a desenvolver
anualmente, no caso das tutorias gerais;

Monitorizar a realizagdo das atividades planificadas, no caso das tutorias gerais;

Apresentar ao diretor um relatério critico, anual, do trabalho desenvolvido.

As competéncias do professor tutor encontram-se definidas no artigo 5. 2 do documento,

Linhas Orientadoras do Plano de Agao Tutorial.

Artigo 77.2 - Tutorando

1.

O aluno tutorando deve ter o seguinte perfil:

a)
b)

Aluno com dificuldades de orientacdo e de integracdo na turma/escola;

Aluno com persisténcia de comportamentos perturbadores;
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c) Aluno em risco de abandono escolar e/ou absentismo;

d) Aluno referenciado pela CPCJ e se enquadrada numa das problematicas referidas
anteriormente;

e) Aluno em contexto familiar desestruturado.

Compete ao conselho de turma, em articulacdo com a EMAEI, apresentar a direcao os

alunos tutorados, que apreciara a fundamentacao e pertinéncia da proposta.

O tutorando deve envolver-se no processo, desde o inicio, com vontade e empenho. Neste

sentido deve atender as seguintes obrigacoes:

a) Ser assiduo e respeitador;

b) Contribuir para criar uma relagao de confianca e lealdade com o tutor;

c) Ter uma atitude ativa, participada e responsavel,

d) Ser curioso e trabalhador;

e) Aceitar conselhos e p6-los em pratica;

f) Ser recetivo a mudanga;

g) Expressar duvidas, dificuldades, problemas e receios que o afetem.

Artigo 78.2 - Cessacao da acao tutorial

1.

O aluno deve ser retirado do plano de tutoria por indicagdo do conselho de turma quando:

a) O conselho de turma considere ndo haver mais necessidade de usufruir da acdo
tutorial;

b) Exista uma manifestacdo, por escrito, por parte do encarregado de educacdo.

Quaisquer das situagdes previstas no ponto 1 devem ser fundamentadas e comunicadas a

diregdo.

SECGAO IV — CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM-CAA

Artigo 79.2 -Definigao

O centro de apoio a aprendizagem é uma estrutura de apoio agregadora dos recursos

humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola.

Materializa-se em espagos existentes nas varias escolas do agrupamento, com recursos

humanos e materiais direcionados para as necessidades dos alunos.

Artigo 80.2- Objetivos do centro de apoio a aprendizagem

1.

Objetivos gerais:
a) Apoiar a inclusdo das criancas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e

atividades da escola, designadamente através da diversificacao de estratégias de
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acesso ao curriculo;

b) Promover e apoiar o acesso a formacdo, ao ensino superior e a integracdo na
vida pds- escolar;

c) Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participac¢do social e a vida auténoma.

2. Objetivos especificos:

a) Promover a qualidade da participacdo dos alunos nas atividades da turma a que
pertencem e nos demais contextos de aprendizagem;

b) Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem;

c) Apoiar a criagcdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliagdo para
as diversas componentes do curriculo;

d) Desenvolver metodologias de intervencdo interdisciplinares que facilitem os
processos de aprendizagem, de autonomia e de adaptagdo ao contexto escolar;

e) Promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacdo e
interacdo, fomentadores da aprendizagem;

f) Apoiar a organizagdo do processo de transi¢cdo para a vida pds-escolar.

Artigo 81.2- Composicao

A acdo educativa promovida pelo centro de apoio a aprendizagem auxilia a acdo desenvolvida
na turma do aluno, convocando a intervengao de todos os agentes educativos.

O centro de apoio a aprendizagem, enquanto recurso organizacional, insere-se no continuo de
respostas educativas disponibilizadas pela escola, tais como:

a) Biblioteca escolar;

b) Clubes;

c) Projetos;

d) Centro de aprendizagens (sala);

e) Coadjuvacdo;

f) Tutorias;

g) Articulagdo interciclos;

h) Aos alunos, cujas medidas adicionais de suporte a aprendizagem sejam as previstas
nas alineas b), d) e e) do n.2 4 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 54/2018, é garantida
pelo centro de apoio a aprendizagem uma resposta que complemente o trabalho
desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos, com vista a sua
inclusdo (Servigos Especializados Apoio Educativo);

i) Outros recursos que contribuam para o sucesso dos alunos.
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No ambito do funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem, compete ao diretor definir
0s espacos especificos necessarios, para dar resposta as necessidades existentes em cada

escola, numa ldgica de rentabilizagdo dos recursos. (Regimento CAA)
SUBSECCAO | - EDUCACAO ESPECIAL

Artigo 82.2 -Definigao

A educacdo especial é um servico especializado que se destina a promover a existéncia de
condicbes que assegurem a plena inclusdo, enquanto processo que visa responder a
diversidade das necessidades e potencialidades de todos e de cada um dos alunos, através do

aumento da participacdo nos processos de aprendizagem e na vida da comunidade educativa.

Artigo 83.2- Constituicao

O grupo de educacdo especial é constituido por docentes com formagdo especializada do
grupo de recrutamento 910, colocados nos estabelecimentos de educacdo e ensino que
integram o Agrupamento.

A intervencdo dos docentes da educacdo especial abrange todas as escolas pertencentes ao
Agrupamento, do pré-escolar ao ensino secundario.

O coordenador do grupo de educacdo especial é designado pelo diretor e tem assento no

conselho pedagdgico como representante do grupo e coordenador da EMAEI.

Artigo 84.2 - Competéncias dos docentes de educagdo especial
1. Colaborar com os érgdos de gestdo e de coordenagao pedagdgica do Agrupamento na
identificagdo dos alunos cujas necessidades e potencialidades impliquem a implementagao
de medidas de suporte a aprendizagem e a inclus3o.
2. Apoiar, de modo colaborativo, e numa ldgica de corresponsabiliza¢ao, os demais docentes:
a) Na definicdo de estratégias de diferenciagdo pedagogica;
b) No reforgo das aprendizagens;
c) Na identificagdo de multiplos meios de motivagdo, representagdo e expressao.
3. Intervir e colaborar na a¢do educativa promovida pelo centro de apoio a aprendizagem do
Agrupamento.
4. Integrar a equipa multidisciplinar de apoio a educagdo inclusiva, como elemento
permanente ou variavel, quando para tal for convocado.
5. Participar na melhoria das condi¢cdes e do ambiente educativo do agrupamento numa

perspetiva de melhoria da inclusdo e fomento da qualidade e da inovacdo educativa.
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Colaborar no desenvolvimento das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo.
Apoiar, individualmente ou em grupo, em contexto de sala de aula ou outro, os alunos que
beneficiem da implementacdo de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao.
Participar nas reunides de departamento da educacao Pré-escolar; Conselho de Ano do 1.2
CEB e Conselho de Turma, colaborando ativamente na analise da situacdo do aluno e na

avaliacdo das medidas implementadas.

Artigo 85.2 - Funcionamento da educacgao especial

1.

O grupo da educacdao especial relne ordinariamente duas vezes por periodo, com
convocatoéria.

Relnem extraordinariamente:

a) Poriniciativa do respetivo coordenador;

b) Por iniciativa do diretor;

c) Por solicitagdo de um terco dos membros.

As atas da area disciplinar estdo sujeitas aos normativos estipulados no art.2 82 deste
regulamento.

O coordenador da educacdo especial reunird com o coordenador de departamento e/ou

diretor sempre que se justifique.

Artigo 86.2 - Designacao do coordenador da educagdo especial

O coordenador do grupo da educacdo especial é designado pelo diretor, segundo os seguintes

critérios:

a) Ser um professor integrado na carreira docente;
b) A titularidade de formacdo em avaliagdo do desempenho ou supervisdo pedagdgica ou
deter experiéncia profissional em supervisdo pedagdgica;

c) A competéncia pedagogica e cientifica.

Artigo 87.2 - Competéncias do coordenador da educagao especial

Compete ao coordenador do grupo da educagdo especial:

a) Representar o grupo no conselho pedagdgico e submeter a este érgéo a aprovagao das
propostas elaboradas;

b) Organizar e dinamizar as reunides do grupo de educac¢do especial.
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SUBSECCAO Il - APOIO EDUCATIVO

O apoio educativo tem como objetivo colmatar dificuldades de aprendizagem que os alunos
apresentem ao longo do seu percurso escolar.

O apoio educativo desencadear-se-a sob proposta do professor titular de turma ou do
conselho de turma, que identificardo as dificuldades dos alunos e as respetivas estratégias de

intervencgao.

Artigo 88.2 - Competéncias
Compete especificamente aos servicos de apoio educativo:

a) Colaborar com a dire¢do do agrupamento na dete¢do de necessidades educativas
especificas e na organizagdo e incremento dos apoios educativos adequados;

b) Contribuir ativamente para a diversificacdo de estratégias e métodos educativos de
forma a promover o desenvolvimento e a aprendizagem das criancas e dos jovens da
escola;

c) Participar e colaborar nas reunides para os quais forem convocados;

d) Elaborar um relatdrio trimestral de avaliagdo do trabalho desenvolvido.

Artigo 89.2 - Funcionamento
Os servicos de apoio educativo inserem-se no ambito das competéncias do centro de apoio a

aprendizagem (CAA) (Regimento do CAA).

SUBSECCAO Il - SERVICOS DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

Artigo 90.2 - Servico de psicologia e orientagdao — SPO

O SPO é uma unidade especializada de apoio educativo com autonomia técnica e dever de
confidencialidade, que desenvolve a sua agao nas escolas do Agrupamento, assegurando, na
prossecuc¢do das suas atribui¢des, 0 acompanhamento do aluno, individualmente ou em grupo,
ao longo do processo educativo, bem como o apoio ao sistema de relagdes interpessoais, no

interior do Agrupamento e entre este e a comunidade (Regimento do SPO).

Artigo 91.2 - Dominios
Os dominios de acdo do SPO, de acordo com o Decreto-Lei n.2 190/91, de 17 de maio,
centram-se essencialmente em trés grandes areas:

a) Apoio psicopedagdgico a alunos e a professores;

b) Apoio ao desenvolvimento do sistema de relagdes da comunidade educativa;
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c) Orientacdo escolar e profissional.

Artigo 92.2 - Competéncias
Compete especificamente aos servicos de psicologia e orientacdo segundo o Decreto-Lei n.2
300/97, de 31 de outubro de 1997:
a) Contribuir para o desenvolvimento integral do aluno e para a construcdo da sua
identidade pessoal;
b) Prestar apoio psicoldgico e psicopedagdgico as atividades educativas;
c) Desenvolver atividades de orientac¢do escolar e profissional;
d) Apoiar o desenvolvimento do sistema de relagdes da comunidade educativa;
e) Elaborar o plano anual das suas atividades, integrado no plano anual de atividades do
agrupamento;
f) Participar e colaborar nas reuniGes do grupo da educa¢do especial e do apoio
educativo, sempre que necessario;
g) Participar como elemento permanente nas reunides da EMAEI;
h) Identificar e analisar as causas de insucesso escolar e propor medidas tendentes a sua
eliminacao;
i) Incentivar o envolvimento dos encarregados de educagdo no processo de

acompanhamento psicoldgico/psicopedagdgico dos seus educandos.

SUBSECCAO IV — CENTRO DE APRENDIZAGENS

Artigo 93.2 - Competéncias dos professores alocados ao Centro de Aprendizagens
1. Promover a organizacdo do material de apoio.

2. Procurar junto dos colegas o enriquecimento documental.

3. Orientar o apoio prestado aos alunos.

Artigo 94.2 - Regime de funcionamento

O funcionamento do centro de aprendizagens encontra-se regulado pelo Regimento do CAA.

SUBSECCAO V — GABINETE DE APOIO AO ALUNO E A FAMILIA (GAAF)

Artigo 95.2 Defini¢ao

Na sua missdo global, o gabinete de apoio ao aluno e a familia pretende ser um espaco
educativo e formativo diferente, tendo como base uma forma construtiva e enriquecedora na

interiorizacdo das competéncias base e transversais, definidas em regulamento préprio.
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Este espaco reporta-se a uma dindmica colaborativa em que intervém diversos atores, com

diferentes graus de implicagao, de forma a contribuir para a minimizacdo de dificuldades de

aprendizagem do aluno, a facilitar a sua integracdo na escola e nos grupos-turma, atenuando,

assim, eventuais situagées de conflito e/ ou abandono escolar (Regimento do CAA).

SUBSECCAO VI - BE

Artigo 96.2 - Bibliotecas do Agrupamento

O Agrupamento de Escolas do Levante da Maia conta com quatro bibliotecas escolares que

integram a rede de bibliotecas escolares (RBE):

1.

2
3.
4

Biblioteca Manuel Anténio Pina, na Escola Basica e Secundaria Levante da Maia;
Biblioteca Maria Teresa Calgada, na Escola Bésica de Arcos;
Biblioteca Alvaro Magalh3es, na Escola Basica de Monte das Cruzes;

Biblioteca da Escola Bdsica de Folgosa.

Artigo 97.2 - Defini¢do e missao

As bibliotecas escolares (BE) do Agrupamento sdo estruturas de natureza pedagdgica que

gerem recursos educativos diretamente ligados as atividades curriculares, extracurriculares e

de ocupacdo dos tempos livres. Tém funcdes de natureza informativa, educativa, cultural e

recreativa (Regimento da BE).

Artigo 98.2 - Objetivos

1.

Disponibilizar suportes de informacdo variados, em livre acesso, para que a comunidade
escolar desenvolva capacidades de autonomia e adquira competéncias de recolha,
tratamento e utilizacdo da informacao.

Fomentar o habito e o prazer da leitura, contribuindo para o desenvolvimento cultural e
social dos seus utilizadores.

Aumentar os niveis de literacia, desenvolvendo nos utilizadores competéncias de consulta,
processamento de informagdo e, consequentemente, autonomia na investigagao;

Apoiar o curriculo, disponibilizando meios técnicos e materiais facilitadores da
aprendizagem e do sucesso educativo.

Promover atividades de intervencdo cultural que permitam a reflexdo, a troca de ideias e o
debate.

Desenvolver o respeito pelo uso da propriedade comum, incutindo um espirito de

cooperacao e de partilha.
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7. Apoiar praticas de integragdo multicultural.
8. Cooperar com a rede de bibliotecas escolares (RBE), com o plano nacional de leitura (PNL)

e com o servigo de apoio as bibliotecas escolares (SABE).

Artigo 99.2 - Horario

A biblioteca Manuel Antdnio Pina esta aberta das 7.45 h as 18.00 h.

As bibliotecas Maria Teresa Calcada, Alvaro Magalhdes e da Escola Basica de Folgosa estdo

abertas no hordrio de funcionamento das respetivas escolas:

1. A BE apresenta, obrigatoriamente, no inicio de cada ano letivo, o plano anual de
atividades, decorrente do seu plano de agao, a integrar no plano de atividades do AELM.

2. 0O plano de atividades das bibliotecas (PAB) deve articular e enlagar com atividades dos

diferentes departamentos curriculares.

Artigo 100.2 - Entidade
A BE procede a elaboracdo de parceria com outras bibliotecas da RBE e com bibliotecas da
rede publica, possibilitando o intercdmbio do fundo documental existente e a

realizacdo/dinamizacdo de atividades de promocdo da literacia da informacdo e da leitura.

Artigo 101.2 - Assistentes operacionais
Os assistentes operacionais em servico nas bibliotecas sdo designados pelo diretor, ouvido o
coordenador das bibliotecas escolares do agrupamento, de entre os que apresentem os
seguintes requisitos:
1. Experiéncia na area das bibliotecas escolares.
2. Capacidade de manter um bom relacionamento com os alunos e professores.
3. Cursos de formacgdo na area das bibliotecas escolares e centros de recursos educativos.
O papel do assistente operacional incluira as seguintes fungdes:
a) Assegurar o normal funcionamento da biblioteca durante o periodo de atividade da
escola;
b) Controlar a leitura presencial e o empréstimo domiciliario ou o destinado a atividades
letivas;
c) Apoiar alunos e professores na utilizagdo dos recursos disponiveis;
d) Colaborar com a equipa na realizacdo das diferentes atividades;

e) Cumoprir e fazer cumprir o regimento da BE.
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Artigo 102.2 Competéncias do coordenador da BE

1.
2.

Coordenar uma equipa, previamente definida com o diretor do Agrupamento.

Definir e operacionalizar, em articulacdo com o diretor, as estratégias e atividades de
politica documental do Agrupamento.

Promover o uso da biblioteca e dos seus recursos dentro e fora da escola sede.

Coordenar o processo de avaliagdo das atividades e dos servicos da BE, assim como
elaborar um relatdrio anual de autoavaliagdo para ser remetido ao coordenador da RBE, ao
diretor do Agrupamento e ao conselho pedagdgico.

Representar a equipa BE no conselho pedagdgico. (art. 6 - Regimento BE).

SECGAO V - EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA

Artigo 103.2 Definicao

A equipa multidisciplinar de apoio a educagdo inclusiva (EMAEI) constitui-se como um dos

recursos organizacionais especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo, tendo em vista uma

leitura alargada, integrada e participada de todos os intervenientes no processo educativo.

(Regimento EMAEI)

Os elementos permanentes da equipa multidisciplinar de apoio a educacgdo inclusiva sdo

designados pelo diretor, ouvido o conselho pedagdgico.

Artigo 104.2 Constituicao

1.

Sao elementos permanentes da EMAEI:
a) Elemento da direcdo;
b) Psicélogo, representante do servigo de psicologia e orientacdo (SPO);
c) Representante do pré-escolar;
d) Representante do 22 CEB;
e) Representante do 32 CEB;
f) Representante da educacdo especial.
Sdo elementos varidveis da EMAEI:
a) Docente titular de turma/diretor de turma;
b) Encarregado de educagdo;
c) Docente de educacdo especial;
d) Outros docentes;
e) Coordenador de estabelecimento;

f) Assistentes operacionais;
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Outros recursos externos a escola.

Artigo 105.2 Funcionamento

1.

A equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva é coordenada por um dos seus
elementos permanentes designado pelo diretor.

Os elementos permanentes reiinem semanalmente e extraordinariamente sempre que
convocados pelo coordenador, na escola sede do agrupamento.

Os elementos permanentes da EMAEI reinem com os elementos varidveis, sempre
gue se justifique e por convocatéria do coordenador.

A identificacdo de necessidade de aplicacdao de medidas de suporte a aprendizagem e
a inclusdo, através de formuldrio proprio, decorre de acordo com o previsto na
legislagdao em vigor e devera dar entrada nos servigos administrativos.

A anadlise dos pedidos de identificacao é feita por ordem de entrada dos mesmos.

Artigo 106.2 Competéncias

1.
2.

Sensibilizar a comunidade educativa para a educacao inclusiva.

Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar, em cada caso identificado.
Acompanhar e monitorizar a aplicacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusao.

Prestar aconselhamento aos docentes na implementacdao de praticas pedagdgicas
inclusivas.

Permitir a acessibilidade, sincrona e/ou assincrona, da informac&do/aprendizagem dos
alunos, que por motivos de saude fisica/mental, devidamente comprovada pelos
técnicos de salde, garanta o direito a educacdo de todos e de cada um.

Elaborar o relatério técnico-pedagdgico (RTP) e, se aplicavel, o programa educativo
individual (PEI) e plano individual de transicdo (PIT).

Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem (CAA).

Realizar o relatério sintese das atividades desenvolvidas ao longo do ano letivo.

Elaborar o seu regimento.

Artigo 107.2 Competéncias do(a) coordenador(a) da EMAEI

1.
2.
3.

Convocar os membros da equipa para as reunides.
Dirigir os trabalhos.

Identificar os elementos varidveis de acordo com a legislagdo em vigor.
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4. Adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participa¢do dos pais ou
encarregados de educacdo, consensualizando respostas para as questdes que se
coloquem.

5. Tomar e dar conhecimento aos demais elementos da EMAEI de toda a documentacao,

legislacdo e correspondéncia que seja pertinente para o funcionamento da equipa.

SECGCAO VI - MANDATOS

Artigo 108.2 - Mandato dos coordenadores
1. O mandato dos coordenadores de departamento, dos conselhos de docentes de ano,
representantes de coordenadores e coordenadores de escola, a coordenacdo da equipa
multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva (EMAEI) e da BE, tem a durac¢do de quatro
anos.
2. Os mandatos podem, todavia, cessar a todo o tempo:
a) Por decisdo fundamentada do diretor e no caso do departamento curricular, ouvido o
respetivo drgao;
b) A pedido do interessado, mediante proposta devidamente fundamentada e dirigida ao
diretor, no final do ano letivo;
c) Em caso de mudancga de escola;
d) Em caso de aposentagdo;
e) Em caso de cessagdo do mandato do diretor.
3. Em caso de impedimento temporario, deve o diretor proceder a sua substituicdo,

designando para o efeito outro docente.

SECGAO VII — OFERTA EDUCATIVA

Artigo 109.2 - Defini¢ao

As ofertas educativas visam proporcionar a todos os alunos op¢des diversificadas e adequadas
as suas expectativas, tendo em conta a formacdo integral do individuo, orientadas para o
prosseguimento de estudos superiores para a qualificacdo profissional e a sua inser¢ao no

mercado de trabalho.

Artigo 110.2 - Ofertas educativas
A oferta educativa do Agrupamento, que pode ser consultada na pagina oficial do

Agrupamento — wwwb5.levantemaia.com — é a seguinte:
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a) Educacdo Pré-escolar;

b) Ensino Basico;

¢) Ensino Secundario: cursos cientifico-humanisticos (Ciéncias e Tecnologias e Linguas e
Humanidades);

d) Inglés nos 12 e 2 2 anos de escolaridade;

e) Oferta da disciplina de portugués lingua ndo materna;

f) Atividades de enriquecimento curricular;

g) Atividades de complemento curriculares/ projetos/ clubes.

SUBSECCAO I - EQUIPA TIC

Artigo 111.2 - Enquadramento

O enquadramento da Equipa TIC encontra-se consignado no Despacho normativo n.2 10-
A/2015, de 19 de junho na alinea f), do art.2.29, art.2 6, art.2 109, art.2 112 e nos anexos He |l e

de acordo com o Regimento Equipa TIC.

Artigo 112.2 - Natureza Equipa TIC

A equipa TIC é uma estrutura de coordenacdo e acompanhamento que visa criar condi¢Ges de
utilizacdo dos recursos tecnoldgicos, garantir maior eficiéncia na sua manutengdo e gestdo e
acompanhar e prestar apoio a escola na programacdo e desenvolvimento de atividades

educativas que envolvam estes recursos.

Artigo 113.2 - Constituicdo da equipa
A equipa TIC é constituida por docentes e ndo docentes designados pelo diretor (Regimento

Equipa TIC).

Artigo 114.2 - Designacao do coordenador
O coordenador é designado pelo diretor de entre os professores em exercicio de fun¢des na
escola. Deverd ser um professor que apresente o seguinte perfil:

a) Professor do quadro de Agrupamento;

b) Competéncia para o exercicio das fun¢des especificas inerentes ao cargo.

Artigo 115.2 - Mandato do coordenador
1. O mandato pode, todavia, cessar a todo o tempo:

a) Por decisdo fundamentada do diretor;
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Pedido do interessado, mediante proposta devidamente fundamentada e dirigida ao
diretor, no final do ano letivo;

Em caso de mudanca de escola;

Em caso de aposentagdo;

Em caso de cessacao do mandato do diretor.

2. Em caso de impedimento temporario, deve o diretor proceder a sua substituicao,

designando para o efeito outro docente.

Artigo 116.2 - Fungoes

As fungdes do coordenador TIC encontram-se definidas no Regimento Equipa TIC.

Artigo 117.2 - Funcionamento

Para além das fungdes que constam do Regimento Equipa TIC, considera-se, ainda:

a)

b)

A equipa TIC relne ordinariamente, no minimo, uma vez por periodo, com todos os
elementos que a constituem;

Extraordinariamente, a equipa TIC pode reunir a todo o momento, por iniciativa do
diretor, do coordenador ou a requerimento de, pelo menos, dois tercos dos seus
membros em efetividade de funcdes;

As reunides da equipa TIC sdo convocadas pelo coordenador, com a antecedéncia
minima de 48 horas, devendo constar da convocatéria a respetiva ordem de trabalhos;
A equipa TIC reuine na Escola Sede do Agrupamento;

As reunides da equipa TIC sao presididas pelo coordenador;

De todas as reunides da equipa TIC, presenciais ou substituidas por outros meios sao
lavradas atas ou suportes escritos que, depois serdo assinadas pelo seu presidente e

pelo secretdrio.

SUBSECCAO Il - OFERTA DA DISCIPLINA DE PORTUGUES LINGUA NAO MATERNA

Artigo 118.2 - Ambito

A oferta da disciplina de portugués lingua ndo materna (PLNM) e/ou de medidas especificas de

apoio aplica-se ao ensino basico (1.9, 2.2 e 3.2 CEB) e aos cursos cientifico-humanisticos do

ensino secundario.

Destina-se a alunos recém-chegados ao sistema educativo que ndo tenham o portugués como

lingua materna.
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Artigo 119.2 - Funcionamento

A constituicdo de turmas no dmbito do PLNM (minimo 10 alunos) ou a integracdo de alunos
cuja lingua materna nao seja o portugués, devera reger-se pela disposto nas alineas a), c) e p)
do n.2 1 do artigo 4.9, e na alinea a) do n.2 2 do artigo 6.2 do Decreto -Lei n.2 55/2018, de 6 de
julho, na sua redacdo atual, no artigo 12.2 da Portaria n.2 223 -A/2018, de 3 de agosto, no
artigo 11.2 das Portarias n.os 226 -A/2018, de 7 de agosto, 229 -A/2018, de 14 de agosto, 232 -
A/2018, de 20 de agosto, e 235 -A/2018, de 23 de agosto.

SUBSECCAO Il - ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

Artigo 120.2 - Atividades de enriquecimento curricular

1. A operacionalizacdo das atividades de enriquecimento curricular, no 12 CEB, é definida por
despacho do membro do governo responsavel pela drea da educacao.

2. A oferta do Agrupamento, supervisdao, acompanhamento e funcionamento das atividades
de enriquecimento curricular (Regimento das Atividades de Enriquecimento Curricular),

esta publicitada na pagina www5.levantemaia.com

SUBSECCAO IV - ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR

Artigo 121.2 - Ambito das atividades

As atividades de carater extra curriculares encontram-se definidas no plano anual de

atividades, de acordo com a necessidade de ofertas educativas e dentro do ambito do Projeto

Educativo do Agrupamento, sendo a sua organizacado e divulgacdo nomeadamente na pagina

do Agrupamento da responsabilidade dos proponentes das diversas atividades.

1. Mediante apresentacao de projeto por parte de docentes interessados, com o parecer
favoravel do conselho pedagdgico, e caso os recursos humanos e fisicos da escola o
permitam, poderdao ser implementadas no Agrupamento atividades de complemento
curricular, tais como: desporto escolar, clubes, oficinas ou laboratdrios de diversas
disciplinas/areas.

2. O desporto escolar, sendo um instrumento do sistema educativo, deve funcionar e ser
assumido pelo 6rgdo de diregdo e gestdo do Agrupamento, que, em consonancia com os
docentes de educacao fisica e com a comunidade escolar, deverao providenciar a criacdo e
organizacdo de clubes de desporto escolar como pdlos dinamizadores de atividades

desportivas internas/externas.

SUBSECCAO V - CLUBES
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Artigo 122.2 - Ambito

1. A implementacdo de clubes de carater ludico/pedagdgico tem como objetivo a formacdo

integral e a realizagcdo pessoal do aluno, estando em conformidade com os recursos da

escola e as linhas orientadoras do projeto educativo e do plano de grupo/turma.

Os clubes sao definidos, sob proposta de professores, a apresentar ao diretor, com parecer

do Conselho Pedagdgico no inicio ou no final de cada ano letivo:

a) As horas de funcionamento dos clubes devem atender a disponibilidade de horario dos
alunos;

b) As horas a atribuir aos docentes serdo na sua componente nao letiva;

c) O funcionamento dos clubes implica a inscricdo de pelo menos dez alunos.

Na proposta referida no nimero anterior, devem os proponentes indicar os objetivos, as

atividades a desenvolver, os recursos necessarios, a previsdo de custos e o numero

previsivel de alunos.

Compete ao diretor decidir sobre a criacdo ou manutencdo dos clubes, tendo em conta os

recursos disponiveis e o parecer do conselho pedagdgico.

O professor responsdvel pelo clube deve apresentar ao diretor, um relatério anual da

atividade desenvolvida (Regimento de Clubes).

SUBSECGAO VI - OUTRAS OFERTAS

Artigo 123.2 - Abertura de outras ofertas

1.

Compete ao conselho geral aprovar a abertura de outras ofertas formativas e
qualificantes.
Compete ao diretor proceder, de acordo com a legislacdo vigente, a implementacdo de

novas ofertas formativas e qualificantes aprovadas pelo conselho geral.

Artigo 124.2 - Estagios

De acordo com a legislacdo em vigor, podem ser ponderadas parcerias com instituicbes de

ensino superior e ordens profissionais, segundo os protocolos estabelecidos entre as

instituicdes, para a realizacdo de estagios nas escolas do Agrupamento.

SECGAO VII - PROJETOS

Os projetos locais, nacionais e/ ou internacionais sdo medidas de complemento do curriculo

que visam a formacdo integral dos alunos através do desenvolvimento de competéncias

geralmente aceites como essenciais nas areas da saude, desporto, leitura, artes ou cidadania.
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Artigo 125.2 - Designacao do coordenador de projetos de desenvolvimento educativo
O(a) coordenador(a) de projetos de desenvolvimento educativo é designado(a) pelo diretor, de
entre os docentes providos em quadro de Agrupamento, sendo-lhe atribuida a reducao de trés
tempos da componente nao letiva, segundo os seguintes critérios:
a) Ser um professor integrado na carreira docente;
b) A titularidade de formagdao em avaliagdo do desempenho ou supervisdo pedagdgica ou
deter experiéncia profissional em supervisdo pedagdgica;

c) A competéncia pedagdgica e cientifica.

Artigo 126.2 - Competéncias do coordenador

Ao coordenador compete:

1. Programar, coordenar e orientar os projetos, clubes e atividades de desenvolvimento
educativo e articulacdo e flexibilidade curricular.

Propor atividades a incluir no plano anual de atividades.

Apresentar um relatério anual sobre as atividades desenvolvidas.

Ser membro do conselho pedagégico.

H wonN o

Representar o Agrupamento em reunides de trabalho.

Artigo 127.2 - Critérios para a sele¢do de projetos

Os critérios de sele¢do de projetos a implementar no Agrupamento regem-se pela:

1. Articulagdo com o Projeto Educativo e Plano Anual e Plurianual de Atividades do
Agrupamento.

2. Integragdo/ dinamizagdo do maior niumero de elementos da comunidade educativa,
privilegiando os alunos.

3. Projecdo para o exterior através de candidaturas a redes nacionais de projetos.

SUBSECCAO | - BANCO SOLIDARIO
Artigo 128.2 - Responsavel

O responsavel é o coordenador da equipa de cidadania e desenvolvimento, designado pelo

diretor (Capitulo 1V, sec¢do Il, subsecgdo IV).

Artigo 129.2 - Competéncias

1. Elaborar o projeto do banco solidario escolar, os seus objetivos e estratégias.
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EDUCACAO
Coordenar a gestdo, o planeamento e a organizacdo das atividades do banco solidario
escolar.

Articular as atividades desenvolvidas no Agrupamento com outras entidades.

Garantir a comunicacao entre os professores envolvidos no projeto e diretores de turma.
Organizar o dossié digital onde constam todas as informacdes dadas e recebidas, o
inventario de bens e os casos sinalizados, entre outros aspetos.

Fazer a avaliacdo do projeto, apresentando um relatério anual da atividade desenvolvida.

SUBSECCAO Il - EDUCACAO PARA A SAUDE E EDUCACAO SEXUAL

Os principios inerentes a educacdo para a saude e educacdo sexual encontram-se definidos no

Regimento da Educacdo para a Saude e Educacao Sexual.

Artigo 130.2 - Designacao do coordenador

O coordenador da educacgdo para a saude e educacdo sexual é um professor do Agrupamento,

designado pelo diretor, que terd para o exercicio das suas funcdes dois tempos da

componente ndo letiva, segundo os seguintes critérios:

a) Ser um professor integrado na carreira docente;
b) A titularidade de formacdo em avaliagdo do desempenho ou supervisdo pedagogica ou
deter experiéncia profissional em supervisdao pedagdgica;

c) A competéncia pedagogica e cientifica.

Artigo 131.2 - Competéncias

Compete ao coordenador (Regimento Educagdo para a Saude e Educagdo Sexual):

1.

Elaborar o projeto da educacdo para a saude e educacgdo sexual, definindo os seus
objetivos e estratégias.

Coordenar a gestdo, planeamento e a organizagdo das atividades dos varios subprojetos
das escolas promotoras de saude escolar.

Articular com a EMAEI no ambito dos Planos de Saude Individual;

Articular as atividades desenvolvidas no Agrupamento com a unidade local de saude.
Articular as diferentes atividades, no ambito da promogdo da saude, desenvolvidas no
Agrupamento.

Garantir a comunicacdo entre os professores envolvidos no projeto e diretores de turma.
Representar a escola em reunides ou encontros pedagdgicos relacionados com a educagdo

sexual.
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Elaborar o regimento do funcionamento nos primeiros trinta dias apds a sua designacao.
Organizar o dossié digital da educacao sexual.

Fazer a avaliacao do projeto, apresentando um relatdrio anual da atividade desenvolvida.

SUBSECGAO Il - DESPORTO ESCOLAR

Artigo 132.2 - Coordenador

O coordenador do desporto escolar é um professor de educacdo fisica do Agrupamento,

designado pelo diretor, que terd para o exercicio das suas funcdes dois tempos da

componente nao letiva, segundo os seguintes critérios:

a) Ser um professor integrado na carreira docente;
b) A titularidade de formacdo em avaliacdo do desempenho ou supervisdo pedagdgica ou
deter experiéncia profissional em supervisdo pedagdgica;

c) A competéncia pedagdgica e cientifica.

Artigo 133.2 - Competéncias

Compete ao coordenador, conforme o estipulado no Regulamento Geral de Funcionamento do

Desporto Escolar:

1.

2
3.
4

Elaborar o projeto do desporto escolar, definindo os seus objetivos e estratégias.
Coordenar a gestao, planeamento e a organizacdo das atividades do desporto escolar.
Promover atividades desportivas que contribuam para a formacdo global dos alunos.
Garantir a comunicagdo entre os professores envolvidos no desporto escolar e os
Coordenadores de area disciplinar.

Representar a escola em reunides ou encontros pedagdgicos relacionados com o desporto
escolar.

Elaborar o regimento do funcionamento nos primeiros trinta dias apds a sua designagao.
Organizar o dossié digital do desporto escolar.

Fazer a avaliagdo do projeto, apresentando um relatério trimestral da atividade

desenvolvida.

SUBSECCAO IV — ECO-ESCOLAS

Artigo 134.2 - Defini¢do

O Eco-Escolas é um programa internacional que pretende encorajar agdes e reconhecer o

trabalho de qualidade desenvolvido pelo Agrupamento no ambito da educagdo ambiental

(Regimento Eco-Escolas).
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Artigo 135.2 - Designacao

O coordenador do Eco-Escolas é designado pelo diretor de entre os docentes providos de um

lugar no Agrupamento, sendo-lhe atribuida a reducdo de dois tempos da componente ndo

letiva, segundo os seguintes critérios:

a) Ser um professor integrado na carreira docente;
b) A titularidade de formagdao em avaliagdo do desempenho ou supervisdo pedagdgica ou
deter experiéncia profissional em supervisdo pedagdgica;

c) A competéncia pedagdgica e cientifica.

Artigo 136.2 - Competéncias do coordenador

As competéncias do coordenador do programa Eco-Escolas encontram-se definidas no art.2 6.

do Regimento Eco-Escolas.

SUBSECCAO V — AMNISTIA INTERNACIONAL

Artigo 137.2 - Defini¢ao

A Amnistia Internacional representa:

a)

b)

c)

Comunidade em que os direitos humanos sdo ensinados, aprendidos, respeitados,
protegidos e promovidos;

Espaco em que todos sdo encorajados a participar e onde a diversidade cultural é
valorizada;

Contexto educativo onde os valores e os principios dos direitos humanos estdo no centro
da experiéncia de aprendizagem e presentes nas principais areas da vida da escola;
Comunidade em que a igualdade, a ndo discriminacdo, a dignidade e o respeito estdo

presentes em todos os aspetos da vida da escola.

Artigo 138.2 - Objetivos

1.
2.

o v &~ W

Capacitar os jovens na promogao e participagdo ativa na defesa dos direitos humanos.
Integrar os valores e principios dos direitos humanos na vida da escola e em todo o
ambiente escolar.

Abragar a inclusdo em todos os aspetos da vida da escola.

Participar em a¢des de ambito nacional e internacional.

Desenvolver atividades na escola em defesa dos direitos humanos.

Providenciar um ambiente de aprendizagem em que todos os direitos humanos sdo

respeitados, protegidos e promovidos.
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7. Encorajar todos os membros da comunidade educativa a participar de forma livre, ativa e

significativa na vida da escola.

8. Lutar por uma escola justa, responsavel e transparente em todo o planeamento,

processos, politicas e praticas.

9. Trabalhar para que os alunos ndo sejam marginalizados devido ao seu género, estatuto ou

diferenca.

10. Ultrapassar diferengas econdmicas, sociais e culturais, promovendo os multiplos talentos,

pontos de vista e experiéncias de todos os elementos da comunidade educativa, que

estimulem uma verdadeira cultura de respeito pela diversidade em cada contexto

educacional.

11. Integrar os direitos humanos e as responsabilidades em todas as areas da vida escolar.

Artigo 139.2 - Designacao do coordenador

O coordenador da Amnistia Internacional é um professor do quadro de Agrupamento,

designado pelo diretor, segundo os seguintes critérios:

a)
b)

c)

Ser um professor integrado na carreira docente;
A titularidade de formacdo em avaliagdo do desempenho ou supervisdo pedagdgica ou
deter experiéncia profissional em supervisdo pedagdgica;

A competéncia pedagdgica e cientifica.

Artigo 140.2 - Competéncias

Compete ao coordenador:

a)

b)

Elaborar um plano de agdo e atividades;

Coordenar a gestdo, planeamento e a organizagdo das atividades dos vdrios projetos
das escolas amigas dos direitos humanos;

Articular as atividades desenvolvidas no Agrupamento com os responsaveis nacionais;
Representar a escola em reuniGes ou encontros nacionais e internacionais
relacionados com defesa dos direitos humanos;

Fazer a avaliacdo do projeto, apresentando um relatério final da atividade

desenvolvida.

SUBSECCAO VI - ERASMUS +

O projeto Erasmus das escolas rege-se por um regulamento préprio (Regimento do Erasmus+).
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Artigo 141.2 - Defini¢do

O Erasmus+ é o programa europeu que apoia a educacdo, a formacdo, a juventude e o

desporto através do desenvolvimento de ag¢Bes de intercdambio entre paises europeus

organizadas em atividades de educacdo e formacgao, em todos os setores da aprendizagem ao

longo da vida.

Artigo 1422 - Objetivos

1.

Promover o desenvolvimento de uma Europa do conhecimento, a todos os niveis da
educagdo e formacgao.

Contribuir para a internacionalizacdo e a exceléncia do ensino e formacdo na Unido
Europeia, incentivando a criatividade, a inovacdo e o espirito empreendedor, e

promovendo a igualdade, a coesdo social e a cidadania ativa.

Artigo 143.2 - Designacao do coordenador

O coordenador Erasmus+ é um professor do quadro de agrupamento, designado pelo diretor,

segundo os seguintes critérios:

a) Ser um professor integrado na carreira docente;
b) Possuir experiéncia em projetos Erasmus+ / eTwinning;

c) A competéncia pedagogica e cientifica.

Artigo 144.2 - Competéncias

Compete ao coordenador:

1.

Encontrar e selecionar projetos europeus que sejam simultaneamente desafiadores e
adequados a escola.

Estabelecer redes nacionais e europeias de atuagdo que permitam a inclusdo da escola
em diversos projetos europeus e nacionais.

Fomentar as parcerias estratégicas que visam o contacto e o intercdmbio entre escolas
dos diferentes paises participantes partilhando praticas inovadoras de modo a promover
o desenvolvimento do conhecimento em todos os niveis da educacdo e formacgao.
Desenvolver atividades inerentes a cada tema dos projetos coordenando a sua
implementacao e organizagao.

Possibilitar a realizacao de reunides e mobilidades transnacionais que visam o contacto
presencial entre os membros dos paises parceiros.

Acautelar que cada projeto de Erasmus+ se desenvolva dentro da normalidade prevista e
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necessdria.

7. Desencadear acdes de disseminacao, estimulando a participacdo de toda a comunidade
escolar em cada projeto.

8. Gerir os financiamentos em sintonia com o diretor do AELM.

9. Manter toda a documentacao ordenada e preenchida nas plataformas Erasmus+.

10. Fazer a avaliacdo do projeto nas devidas plataformas.

SUBSECGAO VIl - ORCAMENTO PARTICIPATIVO DAS ESCOLAS (OPE)

Artigo 145.2 - OPE

O orcamento participativo das escolas rege-se por um regulamento préprio que se aplica aos

alunos do 3.2 CEB e ensino secundario (Regimento Or¢camento Participativo das Escolas).

SUBSECCAO VIIl - OUTROS PROJETOS
Artigo 146.2 - Outros projetos
Podem ser implementados no Agrupamento projetos que visem a formacdo e o sucesso

educativo dos alunos, apds aprovagao do conselho pedagdgico.
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CAPITULO V — ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

SECGAO | — SERVICOS DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

Os servigos administrativos estdo localizados na escola sede e sdo o drgao de apoio
administrativo e contabilistico a todo o Agrupamento de escolas, funcionando na dependéncia

do diretor.

Artigo 147.2 - Defini¢ao

Os servicos administrativos processam todos os aspetos legais, burocraticos e administrativos
do pessoal docente, pessoal ndo docente e alunos do Agrupamento.

Os servicos administrativos sdo unidades organicas chefiadas por trabalhador detentor da
categoria de coordenador técnico da carreira geral de assistente técnico.

Os servicos administrativos sdo constituidos por seis areas funcionais de atuacao:

a) Expediente geral;

b) Alunos;

c) Pessoal e vencimentos;

d) Contabilidade;

e) Tesouraria;

f) Acdo social escolar que compreende os seguintes setores: auxilios econdémicos,
alimentacao (refeitério e bar), complemento alimentar, leite escolar, seguro escolar,
papelaria, manuais / banco de manuais, bolsas de mérito e transportes escolares, e
tem como objetivo o desenvolvimento do apoio socioeducativo, executado por um

assistente técnico, de acordo com as orientagoes da direcdo .

Artigo 148.2 - Atribui¢cOes e competéncias
1. As atribuicdes e competéncias do pessoal dos servicos administrativos estdao definidas no

Decreto-Lei n.2 184/2004, de 29 de julho (com as atualizacbes a que foi sujeito até a

data).
Nas diferentes areas competem, genericamente, as seguintes ag¢oes:
a) Providenciar o atendimento, informacdo e esclarecimento a alunos, Encarregados de
Educacao, pessoal docente e ndo docente e outros utentes da escola;
b) Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituracdo de dados relativos as
transagdes financeiras e operagées contabilisticas;

c) Apoiar as reuniGes de avaliagao;
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d) Organizar e manter atualizados os processos individuais relativos a gestdo de alunos;

e) Organizar e manter atualizados os processos relativos a gestdo de pessoal docente e
ndo docente, designadamente os registos de assiduidade e processamento de
vencimentos;

f)  Adquirir nos termos da lei, e depois de autorizados pelo conselho administrativo, os
materiais, equipamentos e servicos requisitados pelos diversos setores da escola;

g) Assegurar o tratamento de correspondéncia;

h) Assegurar o tratamento e a divulgacdo de informagdo entre os drgdos da escola e
entre este e a comunidade escolar e demais entidades;

i) Manter um arquivo com a legislacdo e normas aplicadas ao processo educativo e aos
seus agentes, de forma a serem consultados facil e rapidamente;

j)  Manter atualizado o inventario dos equipamentos sob sua responsabilidade;

k) Cumprir todas as disposicGes previstas na lei para o funcionamento dos servicos.

De acordo com a Portaria n.2 194/2021 de 17 de setembro, os diplomas e certificados sdo
emitidos em suporte eletrénico através do Sistema Integrado de Informacao e Gestdo da
Oferta Educativa e Formativa (SIGO) e disponibilizados aos seus titulares pelas escolas,
através de meios eletrdnicos, sendo a autenticidade dos atributos do certificado
verificavel através de um cédigo de acesso alfanumeérico, sem prejuizo de outros meios

eletrénicos de verificagdo de autenticidade que venham a ser desenvolvidos.

A pedido dos titulares, os diplomas e certificados emitidos em suporte eletrénico podem
ser impressos e entregues em folhas de formato A4.

Artigo 149.2 - Competéncias do chefe dos servigos de administracdo escolar

O chefe de servicos de administracdo escolar, por ineréncia de fungdes, faz parte do conselho

administrativo.

Ao chefe de servigos de administragcdo escolar compete:

1.

Propor ao diretor o(s) funcionario(s) responsavel por cada uma das areas de atuacdo
(expediente geral, alunos, pessoal, contabilidade e acdo social escolar), assim como as
alteragOes necessarias por conveniéncia de servigo.
Coordenar, na dependéncia da direcdao da escola, toda a atividade administrativa nas
areas:

a) Gestdo de alunos;

b) Gestdo de pessoal e vencimentos;

c) Gestdo financeira;

d) Gestdo patrimonial;
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e) AquisicGes;

f) Expediente;

g) Arquivo;

h) Atendimento.

Dirigir, orientar e avaliar o pessoal afeto ao setor administrativo.
Exercer todas as competéncias delegadas pelo diretor.

Propor medidas tendentes a modernizacdo e eficiéncia dos servicos.

o v kM Ww

Preparar e submeter a despacho da dire¢do, todos os assuntos respeitantes ao

funcionamento da escola.

7. Assegurar a elaboracdo do projeto de orcamento de acordo com as linhas tragadas
pela direcdo e pelo conselho geral.

8. Coordenar de acordo com as orientacGes do conselho administrativo, a elaboragao do

relatério de contas de geréncia.

SECCAO Il — ACAO SOCIAL ESCOLAR

Artigo 150.2 - Defini¢ao
Os apoios no ambito da acdo social escolar estdo regulamentados pelo Decreto-Lei n.2

55/2009 | DRE e o Enquadramento Legal da Acdo Social Escolar | DGEstE (com as atualizacdes

que foi sujeito até a data).

Artigo 151.2 - Modalidades
Constituem modalidades de apoios no ambito da agdo social escolar os apoios alimentares, os
transportes escolares, os auxilios econdmicos, o seguro escolar, manuais / banco de manuais,

e as bolsas de mérito, nos termos dos artigos 152.2 a 158.2 do presente regulamento.

Artigo 152.2- Apoios alimentares

1. Os alunos cujas refeicbes na escola sdo subsidiadas, estdo sujeitos as seguintes
penaliza¢Ges, quando de forma injustificada adquiram e ndo consumam duas refei¢cdes
consecutivas:
a) Alunos do escaldo A — as duas refeigdes seguintes sdo pagas ao precgo do escaldo B;
b) Alunos do escaldo B — as duas refei¢cGes seguintes sdo pagas ao prego da refei¢do
nao subsidiada.

2. A escola fornece um suplemento alimentar didrio aos alunos com menores recursos

econdmicos.
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O programa leite escolar e a ajuda comunitdria para o fornecimento de leite aos
alunos que frequentam estabelecimentos publicos de educacdo Pré-escolar e do 12
CEB obedecem a regras e obrigacdes que decorrem dos regulamentos da comunidade
europeia. Cada aluno, dos niveis de ensino atras referidos, tem direito a uma

embalagem de 2dl de leite por dia letivo.

Artigo 153.2 - Transportes escolares

A organizac¢do e o controlo do funcionamento dos transportes escolares no Ensino Basico sdo

da competéncia da Cdmara Municipal da Maia, nos termos do Decreto-Lei n.2 299/84, de 5 de

setembro, na sua redacdo atual, e do n.25 do art.2 252 do Decreto-Lei n.2 55/2009, de 2 de

marc¢o (com as atualizacGes a que foram sujeitos até a data).

Artigo 154.2 - Auxilios econdmicos

1. S&o beneficidrios dos auxilios econdmicos os alunos integrados nos escalGes 1 e 2 do

abono de familia.

2. Consideram-se auxilios econémicos as despesas decorrentes com refeices, livros,

material escolar e visitas de estudo (art.2 282 do Decreto-Lei n.2 55/2009, de 02 de margo).

Artigo 155.2 - Seguro escolar

Os acidentes e o seguro escolar estdo regulamentados pelo Decreto-Lei n.2 35/90, de 25 de

janeiro e Portaria n.2 413/99, de 8 de junho (com as atualiza¢bes a que foram sujeitos até a

data).

1. Considera-se acidente escolar:

a)

O evento ocorrido no local e tempo de atividade escolar que provoque ao aluno lesédo,
doencga, incapacidade ou morte, ou por qualquer atividade sob a responsabilidade da
Direcdo de acordo com a portaria 413/ 99, de 8 de Junho (com as atualiza¢Bes a que
foi sujeito até a data);

O evento externo e fortuito que ocorra no percurso habitual entre a residéncia e o
estabelecimento de educa¢do ou ensino, ou vice-versa, desde que no periodo de
tempo imediatamente anterior ao inicio da atividade escolar ou imediatamente
posterior ao seu termo, dentro do limite de tempo considerado necessdrio para
percorrer a distancia do local da saida ao local do acidente;

Sé se considera abrangido o aluno menor de idade ndo acompanhado por adulto que,

nos termos da lei esteja obrigado a sua vigilancia;
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d) O acidente resultante de atropelamento que ocorra no percurso normal para e do
local de atividade escolar a residéncia habitual, em periodo imediatamente anterior ao
inicio da atividade ou imediatamente ulterior ao seu termo, dentro do periodo de
tempo considerado necessdrio para ser percorrido a pé e desde que ndo lhe seja
imputada responsabilidade do acidente pelas autoridades competentes;

e) Os acidentes que envolvam criangas abrangidas pela educacdo Pré-escolar e os alunos
do 12 CEB do ensino basico que frequentem a componente de apoio a familia e
atividades de enriquecimento curricular

N3o se consideram acidentes escolares:

a) SituagOes de doencga que ndo resultem de acidente escolar;

b) Situagdes que envolvam violéncia perpetrada por outrem;

c) Situagdes que resultem de brincadeiras perigosas da responsabilidade do préprio ou
de terceiros;

d) Acidentes ocorridos com veiculos proprios.

Sempre que ocorra um acidente escolar deve ser dado conhecimento do facto a direcdo e

ao assistente técnico responsavel pela acdo social escolar, para levantamento do respetivo

inquérito.

O seguro escolar garante a cobertura financeira da assisténcia a prestar ao aluno sinistrado

por aquele abrangido, complementarmente aos apoios assegurados pelos sistemas,

subsistemas e seguros de protegao social e de salde de que este seja beneficidrio.

A assisténcia médica é prestada ao sinistrado pelas instituicGes hospitalares publicas. O

recurso a ato medicina privada so podera constituir encargo para o seguro escolar, desde

que autorizado pela DGESTE.

Sempre que o aluno for vitima de acidente e este implique a sua deslocacdo ao Centro de

Salude ou Hospital, sera acompanhado por um funciondrio, na impossibilidade do

Encarregado de Educacdo o fazer.

Caso o Encarregado de Educacgdo pretenda levar o seu educando, devera assinar um termo

de responsabilidade.

Todos os estabelecimentos de educagdo e ensino enviarao a escola sede as ocorréncias de

acidente escolar.

Sempre que ocorra um acidente escolar deve ser dado conhecimento do facto a dire¢do e

ao assistente técnico responsavel pela a¢do social escolar, para levantamento do respetivo

inquérito.
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Artigo 156.2 - Manuais escolares

De acordo com o despacho n.2 921/2019, de 24 de janeiro, e do constante do despacho n.2

6352/2020, de 16 de junho — Programa MEGA, os encarregados de educac¢do dos alunos (ou os

alunos, quando maiores de idade), tém direito ao empréstimo dos manuais escolares durante

O seu percurso escolar.

O programa manuais escolares gratuitos (MEGA) assenta nos principios do empréstimo e

reutilizacdo, pelo que os manuais devem ser devolvidos em bom estado para que os alunos

usufruam do programa no ano letivo seguinte (anexo | ao despacho n.2 921/2019, no Diario da

Republica, 2.2 série, n.2 17, de 24 de janeiro de 2019).

1.

Os encarregados de educagao devem ter em consideragao o seguinte:

a)

b)

d)

f)

h)

i)

O dever de restituicdo dos manuais escolares é do Encarregado de Educacdo, ou do
aluno, quando de maior idade (2.1.3 do despacho n.2921/2019, de 24 de janeiro);

Os alunos retidos que pretendem continuar os estudos no mesmo estabelecimento de
ensino, podem conservar na sua posse 0s manuais escolares;

No ato da entrega e devolu¢do dos manuais escolares, aos encarregados de educacao,
ou aos alunos, quando maiores de idade, o AELM emite a correspondente declaracdao
comprovativa;

No cumprimento da legislacdo em vigor, designadamente no constante do Despacho
n.2 6352/2020, de 16 de junho — Programa MEGA — o processo de devolucdo e entrega
dos manuais escolares serd organizado anualmente pela direcdo do Agrupamento e
serd divulgado a toda a comunidade educativa através de todos os meios disponiveis
para o efeito;

Devem ser apagados os registos que, eventualmente, os alunos fizeram a lapis, nos
manuais;

Os manuais que estiverem com paginas rasgadas ou arrancadas, sem capas, escritos a
caneta ou sublinhado a fluorescente ou sujos (manchas, gordura, agua) ficam
registados como nao reutilizaveis;

Um manual considerado ndo reutilizavel implica o pagamento do valor de capa do
manual ou o impedimento de receber o manual gratuito do ano seguinte;

O encarregado de educagao ou o aluno, quando de maior idade, pode optar por nao
devolver o(s) manual(ais), devendo, nesse caso, pagar o valor de capa do(s) livro(s) ndo
devolvido(s), nos servigcos administrativos do AELM;

A ndo devolucdo ou a falta de pagamento dos manuais ndo devolvidos, originara as
seguintes sangdes:

ii. Os alunos ficam impedidos de receber os manuais gratuitamente no ano letivo
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seguinte;
iii. Aos alunos do 1292 ano que ndo restituirem os manuais escolares, ndo lhes
poderd ser passado nenhum certificado de habilitacdes ou diploma de

conclusdo de ciclo até que a situacdo seja regularizada;

iv. Na data calendarizada para entrega ou devolu¢do dos manuais escolares, o
encarregado de educacgdo, ou o aluno, quando maior idade, deve:
1) Dirigir-se a escola sede do Agrupamento;
2) Seguir as orientagGes do pessoal responsavel pela rececao;
3) Apresentar a declaracdo que recebeu quando lhe foram entregues os
manuais ou os respetivos vouchers;
4) Entregar os manuais em bom estado ao pessoal responsavel pela rececdo dos
mesmos, que confirmara a condicdo em que se encontram;
j)  Em situagGes excecionais, verificando-se que os manuais ndo estdo devidamente
apagados, o encarregado de educacdo ou o aluno, quando de maior idade, deve

proceder de acordo com as indicacbes dos responsdveis pela recolha dos manuais.

Artigo 157.2 - Bolsa de manuais
O Agrupamento constituiu uma bolsa de manuais escolares fornecidos por outros alunos que
frequentam as escolas que o constituem, por intercambio entre escolas ou sejam adquiridos
com verbas proéprias para o efeito, postas a sua disposigdo por quaisquer entidades publicas ou
privadas. Esta bolsa visa apoiar os alunos mais carenciados que perderam o direito de receber
um ou mais manuais escolares através do programa MEGA. O apoio é sempre feito a titulo de
empréstimo.

1. De forma a renovar os stocks existentes e poder dar continuidade a bolsa de manuais, os
alunos podem entregar no PBX da escola sede os manuais que compraram, desde que
estes se mantenham adotados para o ano letivo seguinte e em estado de conservacado
adequado a sua reutilizacdo.

2. Os alunos beneficidrios deste apoio em manuais escolares, bem como o encarregado de
educacdo do aluno menor de idade, obrigam-se a conserva-los, responsabilizando-se pelo
seu eventual extravio ou deterioracgdo, ressalvando o desgaste proveniente do seu uso
normal, prudente e adequado, face ao tipo de uso e disciplinas para que foram

concedidos e do decurso do tempo, obrigando-se ainda a devolvé-los ao Agrupamento.
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Artigo 158.2 - Bolsa de mérito
A bolsa de mérito é acumuldvel com a atribuicdo dos auxilios econdmicos definidos para os
alunos carenciados do ensino secundario e com a bolsa de estudo atribuida aos alunos do

ensino secundario pelo Ministério da Solidariedade e Seguranca Social.

Artigo 159.2 - Competéncia responsavel pelo ASE

E competéncia do responsével pelo ntcleo de acdo social escolar:

a) Planear e garantir a execu¢do das diversas acGes do ASE, de modo a ter uma visdo
permanente e actualizada;

b) Zelar pelo cumprimento das determinacdes legisladas (Decreto-Lei n.2 55/2009).
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CAPITULO VI - COMUNIDADE EDUCATIVA

Artigo 160.2 - Ambito

Entende-se por comunidade educativa:

a) Criangas/Alunos;

b) Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ);

c) Pessoal docente;

d) Pais e encarregados de educacdo;

e) Pessoal ndo docente da escola;

f) Servicos de educacdo das autarquias locais;

g) Empresas e Servicos que colaboram com o Agrupamento;

h) Servigos centrais e regionais do Ministério da Educagao.

SECCAO | — ALUNOS

SUBSECCAO I - DIREITOS E DEVERES

Artigo 161.2 - Estatuto

A matricula, em conformidade com a lei, confere o estatuto de aluno, o qual compreende os
direitos e deveres constantes no presente regulamento interno, bem como a sujeicao ao poder

disciplinar.

Artigo 162.2 - Valores nacionais e cultura de cidadania

No desenvolvimento dos principios do Estado de direito democratico, dos valores nacionais e
de uma cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da dignidade da pessoa humana, da
democracia, do exercicio responsavel, da liberdade individual e da identidade nacional, o aluno
tem o direito e o dever de conhecer e respeitar ativamente os valores e os principios
fundamentais inscritos na Constituicdo da Republica Portuguesa, a bandeira e o hino,
enquanto simbolos nacionais, a Declaragdo Universal dos Direitos do Homem, a Convencdo
Europeia dos Direitos do Homem, a Convengdo sobre os Direitos da Crianga e a Carta dos
Direitos Fundamentais da Unido Europeia, enquanto matrizes de valores e principios de

afirmacdo da humanidade.

Artigo 163.2 - Direitos
Os direitos dos alunos estdo consignados no Estatuto do Aluno e Etica Escolar - Artigo 7.2 da

Lei n.251/2012 | DRE de 5 de setembro (com as atualizagdes a que foi sujeito até a data).
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Sdo direitos especificos:

a)

b)

c)

Utilizar os diversos servicos da escola respeitando as suas normas de funcionamento;
Eleger dois representantes, de entre os delegados e subdelegados de turma, por ano de
escolaridade, para participarem em reunides de escola onde a sua presenca se justifique;
Solicitar, através do delegado e/ou subdelegado, a realizacdo de reunides com o respetivo
diretor de turma para apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento da
turma, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas;

Apresentar sugestoes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido pelos professores,
diretores de turma e érgdos de administracdo e gestdo da escola em todos os assuntos
que justificadamente forem do seu interesse;

Ter pelo menos 10 minutos do final da aula de educacao fisica para tomar duche;

N3o ter mais do que um teste/ficha de avaliacdo por dia;

N3o ter mais do que trés testes/fichas de avaliagdo por semana, sempre que possivel;
Sempre que possivel ndo realizar testes na Ultima semana de aulas de cada periodo;
Inscrever-se e participar nos clubes/projetos;

Usufruir da entrega e correcao dos testes até 15 dias Uteis apds a sua realizacao;

Usufruir, em cada ano letivo, sempre que possivel, de um cacifo;

Poder usufruir de prémios que distingam o mérito.

Artigo 164.2 - Deveres

Os deveres dos alunos estdo consignados no art.2 102 da Lei n.2 51/2012 | DRE Estatuto do

Aluno e Etica Escolar. S3o deveres especificos:

a)

b)

c)

g)

Tratar com respeito e corregdo qualquer membro da comunidade educativa;

Entrar e sair sempre pela portaria, autenticando o cartdo magnético a entrada e a saida da
escola sede;

Dignificar o nome do Agrupamento nas atividades em que participa;

Justificar as faltas, perante o diretor de turma, educador ou professor titular de turma,
através da caderneta do aluno, com a assinatura do encarregado de educac¢do (ensino
basico) ou em impresso préprio no ensino secundario. Quando o aluno for maior de idade,
a justificacdo é apresentada pelo proéprio;

Dirigir-se para a sala imediatamente apds o toque que assinala o inicio da aula;

Sair da sala ordeiramente, apds autorizacdo do professor, deixando as mesas e cadeiras
limpas e arrumadas;

Aguardar na sala de aula enquanto o assistente operacional (AO) do sector aciona a

substituicdo do professor;
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Trazer todo o material necessaério a realizacdo e participacdo nas atividades escolares;

N&o comer, beber (exceto dgua), mastigar pastilhas elasticas, rebucados ou afins na sala de
aula;

Nao usar chapéus, dculos de sol e outros acessérios desadequados na sala de aula;

Manter o telemével desligado ou em siléncio no decurso das aulas. Sempre que haja uma
situacdo urgente, deve solicitar autorizacdo ao respetivo professor;

Trazer sempre a caderneta e o cartdo magnético;

Durante as visitas de estudo, cumprir as regras estabelecidas pelos professores
responsaveis pela visita (Regimento das Visitas de Estudo);

Entregar ao funciondrio do setor qualquer objeto que tenha encontrado;

N3o ser portador de objetos de valor ou quantias elevadas de dinheiro, nomeadamente
nos dias em que tenha aulas de educacao fisica;

Nao afixar cartazes, comunicados ou qualquer informacdo sem autorizacdo do diretor ou
coordenador de estabelecimento. Da mesma forma, é proibida a realizacdo de qualquer
reunidao sem o prévio consentimento do diretor ou coordenador de escola;

Respeitar o lugar na fila de espera da cantina, bufete, papelaria e outros locais;

Reparar os danos por si causados a qualguer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalacdes do Agrupamento ou outras onde ocorram quaisquer
atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparagao,
indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos causados;

Utilizar uma linguagem adequada a convivéncia social;

N3do captar sons ou imagens de qualquer natureza dentro dos recintos escolares,
especialmente se registarem, voluntaria ou involuntariamente, qualquer membro da
comunidade educativa, ndo difundindo, na escola ou fora dela, nomeadamente, via
Internet ou através de outros meios de comunicagdo, sons ou imagens captados nos
momentos letivos e ndo letivos;

Tratar adequadamente os livros emprestados e entrega-los no final do ano letivo em bom
estado de conservacdo;

Nao fumar na escola, nos termos da legislagdo em vigor.

SUBSECCAO Il - REPRESENTACAO

Artigo 165.2 - Representac¢ao dos alunos

Os

alunos podem reunir-se em Assembleia Geral de Alunos e sdo representados pela

associacao de estudantes, pelos seus representantes nos érgdos de direcao da escola, pelo
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delegado ou subdelegado de turma e pela assembleia de delegados de turma, nos termos da
lei.

Ndo podem ser eleitos ou continuar a representar os alunos nos érgaos ou estruturas do
Agrupamento aqueles a quem seja ou tenha sido aplicada, nos Ultimos dois anos escolares,
medida disciplinar sancionatéria superior a de repreensao registada ou tenham sido, nos
ultimos dois anos escolares, excluidos da frequéncia de qualquer disciplina ou retidos em

qualguer ano de escolaridade por excesso de faltas, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 166.2 - Assembleia geral de alunos

1. Os alunos podem reunir-se em assembleia geral por proposta da direcao ou por solicitacao
de, pelo menos, 50% dos alunos da escola, ao 6rgado de direcao.

2. As reunides devem ser convocadas com a antecedéncia minima de dois dias Uteis. Da
convocatéria deve constar a ordem de trabalhos que carece de aprovacdo do érgdo de
direcao.

3. A reunido é presidida por um aluno, secretariada por dois alunos, os quais sdo
responsaveis pela elaboracdo da ata que deve ser entregue, depois de devidamente

assinada, ao 6rgdo de dire¢do, no prazo de dois dias Uteis.

Artigo 16792 - Associacdo de estudantes

1. 0O associativismo juvenil constitui um direito auferido pelos estudantes de todos os niveis
de ensino e destina-se a promover a participagado ativa destes elementos da comunidade
escolar no que concerne a iniciativas de carater social, cultural, desportivo, pedagdgico e
civico.

2. A Associa¢do de Estudantes (AE) do Agrupamento de Escolas do Levante da Maia, (AELM),
representa os estudantes da Escola Basica e Secundaria do Levante da Maia e baseia-se
nos principios basicos do movimento associativo.

3. A AE presidem, entre outros, os seguintes principios:

a) A associacdo é independente do estado, dos partidos politicos, de organiza¢des
religiosas ou quaisquer outras;
b) A associagdo rege-se por principios democraticos e todos os estudantes tém direito a
participar na vida associativa, incluindo o de eleger e ser eleito para os cargos diretivos
e ser nomeado para cargos associativos.
4. O AELM goza de autonomia na elaboragdo dos respetivos estatutos e das normas internas,

na elei¢cao dos seus drgaos dirigentes, na gestdao e administragdo do respetivo patrimdnio e
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na elaboracdo dos planos de atividade.

O AELM rege-se por um regimento proprio, publicitado nos termos por ele definidos.

A Associacao de Estudantes tem o direito de solicitar ao diretor a realizagdo de reunides

para apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento da escola.

Sao objetivos da associacdo:

a) Representar os estudantes e defender os seus interesses;

b) Promover a formacao civica, fisica, cultural e cientifica dos seus membros;

c) Estabelecer a ligacdo da escola e dos seus associados a realidade econdmica e politica
do pais;

d) Participar em todas as questdes de interesse estudantil, designadamente na definicao

da politica de ensino.

Artigo 168.2 - Representantes dos alunos no Conselho Geral

1.

Os representantes dos alunos no 6rgao de gestdao da escola sdo eleitos pelos seus pares,
em reunido convocada pelo presidente do conselho geral. Desta eleicao, é lavrada uma ata
que deve constar do dossié do conselho geral.

Os eleitos devem ser alunos, com idade igual ou superior a dezasseis anos.

Os representantes dos alunos tém assento nas reunides do conselho geral, apresentando
sugestdes de melhoria para o funcionamento das estruturas escolares do Agrupamento;
Os representantes dos alunos no 6rgdo de gestdo da escola tém o direito de solicitar ao
diretor a realizacdo de reuniGes para apreciacdo de matérias relacionadas com o
funcionamento da escola.

N3o pode ser eleito, ou continuar a representar os alunos no érgao de gestdo da escola,
aquele a quem seja ou tenha sido aplicada, nos ultimos dois anos escolares, medida
disciplinar sancionatdria superior a de repreensao registada, ou tenha sido nos ultimos
dois anos escolares, excluido da frequéncia de qualquer disciplina ou retido em qualquer

ano de escolaridade por excesso grave de faltas, nos termos do presente regulamento.

Artigo 169.2 - Delegados e subdelegados de turma

1.

O delegado e subdelegado de turma (nos 22 e 32 CEB e ensino secundario) eleitos pelos
alunos da respetiva turma representam-na nas reunides do conselho de
delegados/subdelegados, apresentando sugestées de melhoria para o funcionamento das
estruturas escolares e contribuindo para a elaboracdo dos documentos orientadores do

Agrupamento.
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Desta eleicdo é lavrada uma ata que devera constar do dossié de dire¢do de turma.

O delegado e subdelegado de turma devem representar os colegas nas reunides,

assumindo o papel de porta-voz dos colegas e interlocutores entre estes e os professores.

O delegado e o subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizacdo de reunides de

turma, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas.

Sdo competéncias do delegado e subdelegado de turma:

a) Colaborar com os professores na procura de solucdes que permitam melhorar as
relagdes professor / aluno, aluno / aluno e outras;

b) Colaborar na resolucdo de qualquer problema que eventualmente possa surgir;

c) Representar os alunos da respetiva turma, quando solicitado pelo diretor de turma ou
diretor;

d) Pronunciar-se, ouvida a turma, sobre a elaboracdo do projeto educativo do
agrupamento, plano anual e plurianual de atividades, regulamento interno, projeto de
atividades de complemento curricular, ocupacao de tempos livres, integrando equipas
a definir para o efeito.

O delegado e o subdelegado de turma podem ser destituidos se ocorrer uma das seguintes

situagdes:

a) Aplicacdo de medida disciplinar sancionatdria superior a de repreensdo registada;

b) Incumprimento das competéncias atribuidas.

Em qualquer dos casos referidos no ponto anterior, a destituicdo pode ocorrer por

iniciativa fundamentada do diretor de turma/ professor titular, por requerimento do

proéprio ou de dois tercos dos alunos da turma, tendo que se proceder a uma nova eleicdo.

Artigo 170.2 - Assembleia de delegados de turma

1.
2.

A assembleia de delegados é constituida por todos os delegados de turma.

Objetivos da assembleia de delegados:

a) Representar os colegas de turma e defender os seus interesses;

b) Apresentar sugestdes de melhoria para o funcionamento da escola sede do
Agrupamento;

c) Colaborar na divulgacdo das medidas de evacuac¢do e de emergéncia.

A assembleia relne por convocatdria do diretor do Agrupamento ou a pedido de dois

tercos dos seus elementos.
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Artigo 171.2 - Dever de assiduidade

O regime de faltas é regido pelo Lei n2 51/2012, de 5 de setembro.

Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatdria, nos termos da lei, os alunos sdo

responsaveis pelo cumprimento do dever de assiduidade e pontualidade.

Os pais e encarregados de educacdo dos alunos menores de idade sdo responsaveis,

conjuntamente com estes, pelo cumprimento dos deveres referidos.

Artigo 172.2 - Faltas

1.

A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatdria ou
facultativa, caso tenha havido lugar a inscricdo, a falta de pontualidade ou a comparéncia
sem o material didatico ou equipamentos necessarios. Em caso de visitas de estudo e/ ou
outras atividades realizadas fora do recinto escolar, ndo ha lugar a marcagao de falta no
INOVAR, exceto se o aluno ndo participar e ndo comparecer a aula.

Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, hd tantas faltas quantos os tempos de
auséncia do aluno.

No Pré-escolar e 1.2 CEB considera-se falta a auséncia da totalidade da atividade letiva -
um dia inteiro.

As faltas sdo registadas pelo professor ou pelo diretor de turma em suportes
administrativos adequados.

A auséncia a qualquer atividade letiva, cujo horario seja alterado (permuta, reposicdo e
antecipacdo), desde que previamente acordado com a turma e com a direcdo, implica

marcacao de falta.

Artigo 173.2 - Faltas e sua natureza

1.

Sao previstas no presente regulamento as faltas justificadas e injustificadas, bem como os
seus efeitos.
As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas

disciplinares sancionatdrias, consideram-se faltas injustificadas.

Artigo 174.2 - Dispensa da atividade fisica

1.

O aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de educagdo fisica ou
desporto escolar, que impliquem exercicio fisico, por razées de saude, devidamente
comprovadas por atestado médico.

Sem prejuizo do disposto no nimero 1, o aluno deve estar sempre presente no espago
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onde decorre a aula de educacao fisica.
Sempre que, por razdes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre impossibilitado
de estar presente no espaco onde decorre a aula de educacdo fisica, deve ser

encaminhado para um espaco em que seja pedagogicamente acompanhado.

Artigo 175.2 - Faltas justificadas

1.

S30 consideradas justificadas as faltas dadas pelos motivos previstos na Lei n.2 51/2012 |

DRE de 5 de setembro

A justificacdo das faltas deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou,
nos restantes casos, até ao 3.2 dia util.

Nos casos em que, decorrido o prazo previsto no numero anterior ndo tenha sido
apresentada justificacdo para as faltas, ou a mesma ndo tenha sido aceite, deve tal
situacdo ser comunicada no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito, aos
pais ou encarregados de educag¢do ou, quando maior de idade, ao aluno, pelo diretor de
turma ou pelo professor titular da turma.

No caso de a justificacdo ndo ter sido apresentada, as faltas sdo consideradas
injustificadas, com as consequéncias previstas na lei e neste regulamento.

As faltas intercalares ndo sdo justificaveis, salvo mediante apresentacdo de comprovativo

legal ou outro fidvel.

Artigo 176.2 - Faltas injustificadas

S3o consideradas injustificadas as faltas previstas na Lei n.251/2012 | DRE de 5 de setembro.

Artigo 177.2 - Faltas por auséncia de material didatico

1.

Todos os alunos devem trazer diariamente o material necessdrio para cada disciplina,
tendo sido este definido pelo docente e/ou area disciplinar e dado a conhecer, no inicio do
ano letivo ao encarregado de educagao.

As auséncias de material que impegam o aluno de participar nas atividades escolares,
pondo em causa o processo de aprendizagem, sdo registadas pelo professor no sistema de
sumarios.

A partir da terceira auséncia de material injustificada, por periodo, no 2.2, 3.2 CEB e Ensino
Secundario, o diretor de turma convoca o encarregado de educacdo, pelo meio mais
expedito, com o objetivo de o envolver e responsabilizar no processo de ensino -
aprendizagem do seu educando. Alertando-o para o facto de a constante auséncia de

material didatico poder prejudicar a avaliacdo do aluno. No 12 CEB, é o professor titular de
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turma a desencadear o processo atras mencionado.

Artigo 178.2 - Faltas por auséncia de pontualidade

1.

No 1.2 CEB, aos primeiros tempos de cada turno, a comparéncia do aluno, apés 15 minutos
do inicio da aula é considerada uma falta por atraso. Ao fim de quatro tempos de atraso,
ha lugar a marcac¢do de uma falta de presenca, correspondente a uma hora.

No 2.9, 3.2 CEB e ensino secundario, aos primeiros tempos de cada turno,
independentemente do horario de cada turma, a comparéncia do aluno, apés o periodo de
tolerdncia (10 minutos), é considerada falta por atraso. Nos restantes tempos letivos, o
aluno tem falta por atraso, sempre que compareca no espaco de aula depois do professor,
sem justificacdo adequada.

As faltas sdo marcadas no inicio da aula.

No caso de se verificar o atraso as atividades escolares trés vezes consecutivas ou
intercaladas, o professor titular de turma/diretor de turma informa o encarregado de
educacao.

Cabe ao professor titular de turma/diretor de turma, apds esta diligéncia, decidir da

justificagcdo ou nao dessas faltas.

Artigo 179.2 - Excesso de faltas justificadas por tempo prolongado

1.

Na auséncia prolongada do aluno, devidamente justificada, devem os professores das
disciplinas envolvidas, em conjunto com o professor titular ou diretor de turma, adotar
medidas de recuperagdo e integracdo que ajudem o aluno a ultrapassar as suas
dificuldades, desde que considerem as suas aprendizagens comprometidas, de acordo com
a Lei n.2 51/2012, de 5 de Setembro (e as atualizacdes que lhe foram introduzidas até ao
momento).

Durante o periodo de auséncia prolongada, quando prevista, pode o diretor de turma
propor junto dos professores o envio ao aluno de materiais de apoio e orientacbes

julgados pertinentes no ambito de cada disciplina.

Artigo 180.2 - Faltas a testes ou fichas de avaliagao

1.

E dever do aluno comparecer aos momentos fundamentais de avaliagdo (testes, fichas e
outros trabalhos a realizar), conforme planeamento prévio.
O teste so deve ser repetido se as faltas tiverem sido justificadas com comprovativo oficial,

de acordo com o definido na lei.
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As faltas a testes devem ser comunicadas ao diretor de turma pelo professor da disciplina.
As consequéncias, no ambito da avaliacdo do aluno, decorrentes da falta ndo ser
justificada nos termos definidos no Regulamento Interno, sdao ponderadas pelo professor e

diretor de turma, de acordo com a legislacdo em vigor - Decreto-Lei n.255/2018, de 6 de

julho.

Se a justificacdo for aceite pelo diretor de turma, este devera informar, com cardcter de

urgéncia, o professor da disciplina que podera elaborar um novo instrumento de avalia¢do.

Artigo 181.2 - Faltas por ordem de saida da sala de aula

A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar,

implica a marcacdo de falta de carater disciplinar, no programa INOVAR, ao aluno e

posteriormente o seu encaminhamento para o GAAF, com tarefa atribuida.

Artigo 182.2 - Excesso grave de faltas

1.

E considerado excesso grave de faltas o estipulado na Lei n.2 51/2012 | DRE de 5 de

setembro.

Nas atividades de apoio as faltas injustificadas ndo podem exceder o numero de trés,

levando a exclusdo do aluno do referido apoio.

Nas atividades complementares de frequéncia facultativa (projetos/clubes), a terceira falta

de comparéncia o aluno perde o direito a poder frequentar.

Sempre que uma crianga da educagdo pré-escolar falte por um periodo superior a quinze

dias consecutivos, sem justificacdo prévia por parte de encarregado de educagao:

a) O educador enviard uma carta registada, com aviso de rece¢do, ao encarregado de
educacdo, solicitando a regularizacdo da situacdo, no prazo de cinco dias Uteis apds a
data da rece¢dao da mesma;

b) Findo o prazo estabelecido na alinea anterior e caso ndo obtenha qualquer resposta,
dar-se-a por anulada a inscri¢gdo da crianca em causa, dando lugar a outra que se tenha

eventualmente inscrito.

Artigo 183.2 - Ultrapassagem do limite de faltas injustificadas

Os efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas encontram-se definidos na Lei n.2

51/2012 | DRE de 5 de setembro.
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Artigo 184.2 - Medidas de recuperagao e de integracao

1.

10.

11.

Sempre que um aluno, independentemente da sua idade tenha estado ausente por
tempo prolongado injustificadamente e os professores das disciplinas envolvidas
considerem que as suas aprendizagens estdo comprometidas, devem ser
implementadas atividades de recuperagdo e de integracao que o ajudem a ultrapassar
as suas dificuldades (fichas de trabalho, trabalhos de pesquisa, chamadas orais, entre
outras).

A implementacdo das atividades de recuperacdo e de integracdo é da responsabilidade
do professor titular da turma ou dos professores das areas disciplinares, sob a
coordenacdo do diretor de turma e é feita logo apds a primeira ocorréncia de
ultrapassagem do limite de faltas injustificadas numa area disciplinar.

O prazo para a aplicacdo, apds a sua elaboracdo, é de duas semanas, devendo conter
uma previsao para a entrega da tarefa.

As atividades de recuperacdo e de integracdo sao dadas a conhecer ao encarregado de
educacdo e ao aluno em reunido com o diretor de turma/professor titular de turma.

As atividades de recuperacdo e de integracdo aplicadas devem contemplar os
conteudos lecionados nas aulas cuja auséncia originou a situa¢do de excesso de faltas.
As atividades sdo avaliadas pelo professor titular de turma/professor da disciplina que
as implementou; no terceiro momento de avalia¢do, o conselho de turma/conselho de
docentes de ano pronuncia-se sobre a eficacia das medidas implementadas.

E dado conhecimento dos resultados ao encarregado de educacdo e a direcdo, em
reunido agendada para o efeito.

As atividades de recuperagdo, que podem revestir-se de forma oral, ocorrem apés a
verificacdo do excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no
decurso de cada ano letivo.

Sempre que o aluno cumpra as atividades de recuperac¢do, sdao desconsideradas as
faltas em excesso.

Recuperacdo das aprendizagens, aulas sincronas e assincronas, apds auséncia
prolongada do aluno, devidamente analisada pela EMAEI.

Se apds o cumprimento das atividades e medidas a que se refere o presente artigo, o
aluno incorrer em faltas registadas na sequéncia da aplicacdo de medida corretiva de
ordem de saida da sala de aula ou disciplinar sancionatdria de suspensdo, as faltas

anteriormente desconsideradas sdo de novo contabilizadas.
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Artigo 185.2 - Incumprimento ou ineficacia das medidas de recuperacdo e de

integracao

1.

O incumprimento das medidas previstas no artigo anterior e a sua ineficicia ou

impossibilidade de atuacdo determinam, tratando-se de aluno menor, a comunicacao

obrigatéria do facto a respetiva Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens de forma a

procurar encontrar, com a colaboracdo da escola e, sempre que possivel com a

autorizacdo e corresponsabilizacdo dos pais ou encarregados de educacio o

encaminhamento do aluno para diferentes percursos formativos.

Na iminéncia de abandono escolar, a medida prevista no nimero anterior pode ser

aplicada de imediato, sem necessidade de aguardar pelo final do ano escolar.

Tratando-se de aluno com idade superior a 12 anos que ja frequentou, no ano letivo

anterior, o mesmo ano de escolaridade, pode haver lugar, até final do ano letivo em causa

e por decisdo do diretor da escola, a prorrogacdao do encaminhamento do aluno para um

diferente percurso formativo.

Quando a medida a que se referem os n.% 1 e 2 nao for possivel ou o aluno for

encaminhado para oferta formativa diferente da que frequenta, e o encaminhamento

ocorra apoés 31 de janeiro, o ndo cumprimento das medidas implica:

a) Para os alunos do ensino secundario a exclusdo na disciplina ou disciplinas em que se
verifiqgue o excesso de faltas, sem prejuizo da obrigacdo de frequéncia da escola até
final do ano letivo e até perfazerem os 18 anos de idade, ou até ao encaminhamento
para o novo percurso formativo, se ocorrer antes;

b) RestricOes a realizagdo de provas de equivaléncia a frequéncia ou de exames, sempre
que tal se encontre previsto em regulamentac¢do especifica de qualquer modalidade
de ensino ou oferta educativa.

Os alunos abrangidos pelo ponto 4, com exce¢do dos alunos do 12 CEB, deverdo

frequentar normalmente as aulas, cumprindo o horario da turma.

Se persistir o incumprimento do dever de assiduidade e ou das atividades de recuperagao

e de integracdo pode-se dar ainda lugar a aplicacdo de medidas disciplinares

sancionatorias.

SUBSECCAO Il - QUESTOES DE DISCIPLINA

Artigo 186.2 - Infragdo

A violacdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no Artigo 164.2, “Deveres do aluno”, em

termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da escola ou
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das relagGes no ambito da comunidade educativa, constitui infracdo passivel da aplicagdo de

medida corretiva ou de medida disciplinar sancionatéria.

Artigo 187.2 - Determinacgao e qualificagdo da medida disciplinar

1.

Na determinacdo da medida corretiva e da medida sancionatédria a aplicar deve ter-se em
consideracdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias, atenuantes e
agravantes apuradas, em que esse incumprimento se verificou, o grau de culpa do aluno, a
sua maturidade, e demais condi¢Ges pessoais, familiares e sociais.

S3o considerados:

a) Fatores agravantes — a premeditacdo, o conluio, a acumulacdo de infracdes e a
reincidéncia, em especial, se no decurso do mesmo ano letivo;

b) Fatores atenuantes — o bom comportamento e aproveitamento anteriores, o
reconhecimento do erro com arrependimento.

Estes elementos determinam a qualificacdo da infracdo cometida pelo aluno, podendo a

mesma ser considerada grave ou muito grave. Assim:

a) Infracdo ligeira (Grau I) — comportamento que se caraterize por provocar sujidade nos
espacos escolares, demonstrar falta de pontualidade com frequéncia, perturbar
pontualmente as atividades letivas, usar material ndo autorizado na sala de aula ou
ndo se fazer acompanhar do material necessario, em suma, revelar atitudes
desajustadas na sala de aula ou nos demais espacgos escolares.

b) Infracdo grave (Grau ll) — comportamento que ultrapasse a normal conflitualidade nas
relagbes entre os membros da comunidade escolar ou prejudique o regular
funcionamento das atividades escolares, nomeadamente, danificacdo intencional de
instalagbes ou bens da escola, violagdo dos deveres de respeito e correcdo nas
relagdes com os elementos da comunidade escolar, desobediéncia a orientagdes ou
instrugdes de professores ou de funcionarios;

c) Infragdo muito grave (Grau lll) — comportamento que atente contra o direito a
integridade fisica e psicolégica de qualquer membro da comunidade educativa e
comportamento que perturbe de forma significativa a convivéncia escolar ou que seja
notoriamente impeditivo do processo de ensino e aprendizagem ou que danifique
gravemente as instalagdes e os equipamentos escolares.

Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, sdo considerados incumprimentos

graves dos deveres dos alunos, suscetiveis de aplicacio de medidas disciplinares

sancionatdrias, os seguintes:

a) Qualquer tipo de agressdo, repetida e intencional, praticada por grupos de
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alunos relativamente a alunos isolados ou por alunos mais fortes
relativamente a alunos mais fracos, vulgarmente referida como bullying;

b) O insulto deliberado, agressdo ou ameaca, por palavras ou gestos, a
professores ou funcionarios;

c) O furto e a extorsdo;

d) A fraude que envolva ou ndo conluio com outros elementos, a utilizagdo de
meios tecnoldgicos ou falsificagdo de documentos;

e) A recusa em abandonar a sala de aula na sequéncia de aplicacdo de medida
corretiva de ordem de saida da sala de aula;

f) A recusa em entregar ao professor, por solicitacgdo do mesmo, meios
tecnoldgicos que o aluno esteja a utilizar durante o decurso de atividades

letivas em violacdo do presente regulamento.

Artigo 188.2 - Participagao da ocorréncia

1.

O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha conhecimentos
de comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar, nos termos do artigo
anterior, deve participar de imediato, em formulario préprio, ao diretor do Agrupamento.

O aluno/ encarregado de educagdo que presencie comportamentos referidos no nimero
anterior deve comunicar imediatamente ao professor titular de turma ou diretor de turma,
o qual, no caso de os considerar graves ou muito graves, devera participar, no prazo de um

dia atil, ao diretor do Agrupamento.

Artigo 189.2 - Finalidades das medidas corretivas e das medidas sancionatdrias

1.

De acordo com o estatuto do aluno, todas as medidas corretivas e as medidas
sancionatdrias prosseguem finalidades pedagdgicas, preventivas, dissuasoras e de
integracdo, visando, de forma sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, a
preservacdo do reconhecimento da autoridade e seguranca dos professores no exercicio
da sua atividade profissional e, de acordo com as suas fungdes, dos demais funcionarios,
visando ainda o normal prosseguimento das atividades da escola, a correcao do
comportamento perturbador e o reforco da formagdo civica do aluno, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar
com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu sentido de
responsabilidade e das suas aprendizagens.

As medidas corretivas e as medidas sancionatdrias devem ser aplicadas em coeréncia com
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as necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua educacao e formagao, no
ambito, tanto quanto possivel, do desenvolvimento do plano de trabalho da turma e do

projeto educativo da escola e nos termos deste Regulamento Interno.

Artigo 190.2 - Medidas corretivas

1. As medidas corretivas prosseguem os objetivos referidos no artigo anterior e tém uma
natureza eminentemente cautelar.

2. A aplicagdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) e e) do ponto 3, da Lei n.2
51/2012 | DRE de 5 de setembro é da competéncia do diretor do Agrupamento de Escolas
que, para o efeito, procederad sempre a audicao do diretor de turma ou do professor titular
da turma a que o aluno pertenca, bem como do professor tutor ou da equipa
multidisciplinar.

3. Aaplicacdo das medidas corretivas é comunicada aos pais ou ao encarregado de educacao,
tratando -se de aluno menor de idade.

4. O cumprimento das medidas corretivas ndo isenta o aluno da obrigacdo de cumprir o

horario letivo.

Medidas Corretivas Operacionalizagao

A adverténcia consiste numa chamada verbal de
atengdo ao aluno, perante um comportamento
perturbador do funcionamento normal das atividades
escolares ou das relagdes entre os presentes no local
onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para que
A adverténcia deve evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo
pelo cumprimento dos seus deveres como aluno.

Na sala de aula, a adverténcia é da exclusiva
competéncia do professor, enquanto, fora dela,
qualguer professor ou membro do pessoal ndo

docente tem competéncia para repreender o aluno.

A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde
A ordem de saida da sala de aula se desenvolva o trabalho escolar é da exclusiva
e demais locais onde se competéncia do professor respetivo e implica a
desenvolva o trabalho escolar. marcacdao de falta injustificada ao aluno e a

permanéncia do aluno na escola, bem como a
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respetiva participacdo de ocorréncia ao diretor de
turma.

Sempre que seja aplicada esta medida corretiva, o
aluno devera ser encaminhado pelo professor, para os
espacos definidos no documento de ocupacdo dos
tempos escolares, com uma tarefa definida pelo
professor, que deverd ser apresentado ao professor
no final da aula.

A aplicacdo no decurso no mesmo ano letivo e ao
mesmo aluno da medida corretiva da ordem de saida
da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo
professor, ou pela quinta vez, independentemente do
professor que a aplicou, implica a analise da situacao
em conselho de turma, tendo em vista a identificacdo
das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de
outras medidas  disciplinares  corretivas ou

sancionatérias, nos termos da lei.

A realizagdo de tarefas e
atividades de integrag¢ao escolar,

de acordo com a infragao

As tarefas a executar pelo aluno, sempre que lhe seja
aplicada a medida corretiva sdo definidas pelo diretor
de turma/professor em consonancia com o diretor e
realizam-se em periodo suplementar ao hordrio letivo,
no espaco escolar e sob supervisdo do diretor de
turma/professor titular de turma, do professor tutor

e/ou assistente operacional.

Ambito das tarefas
a) Do ambito do GAAF:
b) Do dmbito da limpeza dos espagos escolares:
® Apoio a jardinagem, as zonas verdes
existentes, acompanhado pelo responsavel do
setor;
® Apoio a recolha de lixo dos espacos de recreio
da escola, supervisionado por um assistente

operacional;

99



‘S REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO LEVANTE DA MAIA

5 PORTUGUESA

EOUCALAD

2023.2027 )\;w»t

® Apoio a reparacdo de material diverso
danificado, sob orientacdo de professores
ligados a estas areas de manutencgao.
c) Do dmbito do funcionamento de outros espacos da
escola/Agrupamento de escolas:
® Apoio a atividades de organizacdao do centro
de apoio a aprendizagem (CAA) devidamente
orientada pelos responsaveis;
® Apoio ao servico de refeitdrio (limpeza de
tabuleiros, recolha de senhas, orientacdo da
fila de espera, apoio ao funcionario que
supervisiona o refeitério);
® Proibicio da participacdo do aluno em
determinadas atividades ludicas.
A aplicacdo e posterior execu¢cdo da medida prevista
na alinea c) ndo pode ultrapassar o periodo de tempo

correspondente a 4 semanas.

O condicionamento no acesso a
certos espagos escolares, ou na
utilizacdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos
gue se encontrem afetos a

atividades letivas.

A aplicacdo e posterior execugdo, da medida corretiva
prevista ndo pode ultrapassar o periodo de tempo

correspondente a um periodo letivo.

A mudanca de turma

A definir pelo diretor.

Cumulacao das medidas corretivas:
A aplicacdo das medidas corretivas previstas é cumulavel entre si.
A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumulavel apenas com a aplicagdo de

uma medida disciplinar sancionatéria.
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Artigo 191.2 - Medidas sancionatorias

1. As medidas sancionatdrias traduzem uma sancao disciplinar imputada ao comportamento
do aluno, devendo a ocorréncia dos factos, suscetiveis de a configurar, ser participada de
imediato pelo professor ou funcionario que a presenciou ou dela teve conhecimento a
direcdo do Agrupamento com conhecimento ao diretor de turma e ao professor tutor.

2. Complementarmente as medidas previstas, compete ao diretor do Agrupamento decidir
sobre a reparacdo dos danos ou a substituicdo dos bens lesados ou, quando aquelas ndo
forem possiveis, sobre a indemniza¢do dos prejuizos causados pelo aluno a escola ou a
terceiros, podendo o valor da reparacao calculado ser reduzido, na proporc¢do a definir
pelo diretor, tendo em conta o grau de responsabilidade do aluno e/ ou a sua situacdo

socioeconémica.

Medidas

Operacionalizagao

sancionatorias

Quando a infracdo for praticada na sala de aula, é da

competéncia do professor respetivo, competindo ao diretor

do Agrupamento nas restantes situacGes, averbando-se no
A repreensao registada
respetivo processo individual do aluno a identificacdo do
autor do ato decisdrio, data em que o mesmo foi proferido e

fundamentacao de facto e de direito de tal decisao.

Enquanto medida dissuasora, é aplicada, com a devida
fundamentacdo dos factos que a suportam, pelo diretor do
Agrupamento, apds o exercicio dos direitos de audiéncia e
defesa do visado.

Compete ao diretor da escola, ouvidos os pais ou o
encarregado de educacdo do aluno, quando menor de idade,
A suspensao até 3 dias fixar os termos e condicGes em que a aplicacdo desta medida
uteis disciplinar sancionatéria sera executada, garantindo ao aluno
um plano de atividades pedagdgicas a realizar,
corresponsabilizando-os pela sua execucao e
acompanhamento, podendo igualmente, se assim o
entender, e para aquele efeito, estabelecer eventuais
parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com entidades

publicas ou privadas.
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Compete ao diretor a decisdo de aplicar esta medida, apods a
realizacdo do procedimento disciplinar previsto no artigo 30.2
da Lei n.2 51/2012 de 5 de setembro, podendo previamente

ouvir o conselho de turma, para o qual deve ser convocado o
A suspensao da escola
entre 4 e 12 dias Uteis

professor tutor, quando exista e ndo seja professor da turma.
O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas
pode dar lugar a instauracdo de novo procedimento
disciplinar, considerando-se a recusa circunstancia agravante

nos termos do n.2 3 do artigo 25.2 da mesma Lei.

Compete ao Diretor-geral da Educacao, com possibilidade de
delegacdo, precedendo a conclusdo do procedimento
disciplinar a que se refere o artigo 30.2 da Lei n.2 51/2012 de
5 de setembro, com fundamento na pratica de factos
notoriamente impeditivos do prosseguimento do processo de
ensino dos restantes alunos da escola ou do normal
relacionamento com algum ou alguns dos membros da
A transferéncia de escola ) )
comunidade educativa.

Esta medida apenas é aplicada a aluno de idade igual ou
superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade
obrigatdria, desde que esteja assegurada a frequéncia de
outro estabelecimento situado na mesma localidade ou na

localidade mais préxima, desde que servida de transporte

publico ou escolar.

Compete, ao Director-geral da Educagdo com possibilidade
de delegagdo, precedendo conclusdo do procedimento
disciplinar a que se refere o artigo 30.2 da Lei n.2 51/2012, de
5 de setembro e consiste na retengao do aluno no ano de
escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na
A expulsao da escola L i .
proibicdo de acesso ao espago escolar até ao final daquele
ano escolar e nos dois anos escolares imediatamente
seguintes.

Esta medida é aplicada ao aluno maior quando, de modo

notério, se constate ndo haver outra medida ou modo de
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responsabilizacdo no sentido do cumprimento dos seus

deveres como aluno.

Cumulagdo das medidas sancionatérias
Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, por cada infracdo apenas pode ser

aplicada uma medida disciplinar sancionatdria.

Artigo 192.2 - Observatorio da (in) disciplina

Dando cumprimento ao ponto 1, do art.2 552 do Decreto — Lei n 2 137/2012, de 02 de julho

respeitante ao regime de autonomia, administracdo e gestdo dos estabelecimentos publicos
da educacdo Pré-escolar e dos Ensino Bdsico e Secundario, a escola dispde de um observatdrio
da (in) disciplina, a funcionar no Gabinete de Apoio ao Aluno e Familia (GAAF), cujos principios

se encontram definidos em regimento prdprio (Regimento do Observatoério da (In) disciplina).

Artigo 193.2 - Tipificacdo de infragcdes / medidas educativas disciplinares

A resposta as situacdes de incumprimento da disciplina estd organizada em trés niveis
distintos, correspondentes a diferentes graus das infragcdes. Os procedimentos a adotar e as
estruturas da escola envolvidas sdo igualmente diferenciadas de acordo com a gravidade das
situagdes, a idade do aluno e as respetivas necessidades educativas.

Assim, as infragdes disciplinares sdo consideradas genericamente como: Ligeiras ou de Grau |,
Graves ou de Grau I, Muito Graves ou de Grau lll, estando as medidas definidas no Regimento

do Observatdrio da (In) disciplina.

Artigo 194.2 - Medidas sancionatdrias — procedimento disciplinar

O procedimento disciplinar rege-se pelo consignado nos Artigos 30.2, 31.2, 32.2,33.2 e 34.2 da

Lei n.251/2012 de 5 de setembro.

Da decisdo final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, nos termos do Art.2 36.2 da

Lei n.251/2012 | DRE,de 5 de setembro.

O desempenho da funcgdo do relator é levado a cabo por um docente designado pelo diretor.

Artigo 195.2 - Salvaguarda da convivéncia escolar

A salvaguarda da convivéncia escolar rege-se pelo consignado no Artigo 37.2 da Lei n.251/2012

de 5 de setembro.
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Artigo 196.2 - Responsabilidade civil e criminal

A responsabilidade civil e criminal rege-se pelo consignado no Artigo 38.2 da Lei n.251/2012 de

5 de setembro.

Artigo 197.2 - Responsabilidade dos alunos

A responsabilidade dos alunos rege-se pelo consignado no Artigo 40.2 da Lei n.251/2012 de 5

de setembro.

SUBSECCAO IV - AVALIACAO

Artigo 198.2 - Avaliagao

1.

3.

A avaliagdo, a organizagao e gestdo do curriculo dos alunos desenvolve-se de acordo com o

disposto na legislacdo em vigor, nomeadamente o Decreto — Lei n2 50/2011, de 8 de abril,

Decreto-Lei n.2 139/2012 de 5 de junho, o Despacho Normativo n.2 24-A/2012 de 6 de

dezembro, e Despacho n2 2007-B/2013, de 1 de fevereiro. As principais orientacdes

normativas relativas a educagdo Pré-escolar estdo consagradas no Despacho n? 5220/97,

de 4 de agosto; Oficio Circular n217/DSDC/DEPEB/2007, de 17 de outubro, Circular

n24/DGIDC/DSDC/2011 de 11 de abril e Despacho n.2 9180/2016 - Didrio da Republica n.2

137/2016, Série 1l de 2016-07-19 que homologa as orientagdes curriculares para a

educacdo Pré-escolar.

Decreto-Lei n.2 91/2013, de 10 de julho e Decreto-Lei n.2 176/2014, de 12 de dezembro

(estabelecem as novas matrizes curriculares do 1.2 CEB, determinando a inclusdo da
disciplina de Inglés no curriculo, obrigatdria a partir do 3.2 ano de escolaridade). Decreto-
Lei n.255/2018, de 6 de julho, Decreto-Lei n.254/2018, de 6 de julho.

O Conselho Pedagdgico da escola, de acordo com as orientagdes do curriculo e outras
orientagdes gerais do Ministério de Educacao e Ciéncia, define os critérios transversais de
avaliagdo e sob proposta dos departamentos curriculares define os dominios e respetivas
ponderagdes.

A divulgacdo da planificacdo anual (sintese) e do Projeto Maia é realizada no inicio do ano

letivo e divulgado na pagina do Agrupamento.

Artigo 199.2 - Intervenientes
Intervém no processo de avaliacado, designadamente:

a)
b)

c)

O professor;
O aluno;
O conselho de docentes, no 1.2 CEB, o conselho de turma, no 2.2 e 3.2 CEB e Ensino

Secundario;
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d) Os érgdos de gestdo da escola;

e) O encarregado de educacdo;

f) O docente de educacdo especial e outros profissionais que acompanhem o
desenvolvimento do processo educativo do aluno;

g) A administracdo educativa.

Artigo 200.2 - Normas de participag¢ao dos alunos e Encarregados de Educagao

1. Na educacgdo Pré-escolar, as criangas de cinco anos participam no processo de avaliacdo
através de autoavaliacao global, em registo elaborado pelo conselho de docentes.

2. No 12 CEB, os alunos participam no processo de avaliacdo, através da sua autoavaliacdo
global, em registo elaborado pelos conselhos de docentes de ano e aprovado em conselho
pedagdgico, no final de cada periodo letivo.

3. No 2.2 e 3.2 CEB e Ensino Secundario, os alunos fazem a sua autoavaliacdo oral / escrita,
por disciplina no final do periodo letivo o que permitird o ajustamento do plano de
trabalho da turma, de acordo com as dificuldades apresentadas por cada um. No final do
ano letivo, os alunos preencherdo, em impresso/formulério préprio, a sua autoavaliacdo
monitorizada pelo diretor de turma.

4. Os encarregados de educacdo participam na avaliacdo dos seus educandos:

a) Através dos seus representantes em reunibes de caracter informativo, que pela
importancia das suas informagGes contribuem para a avaliacdo diagndstica e
formativa;

b) Em reunides com o diretor de turma/ professor titular de turma/educador/a no
horario estabelecido para o efeito;

c) Acompanhando o percurso do seu educando de acordo com o perfil do aluno a saida
da escolaridade obrigatéria (PASEO), orientando-se pelos critérios de avaliagdo,
referentes a cada periodo, e por todas as informagdes que Ihe sdo prestadas pelo
diretor de turma/ professor titular de turma/educador/a;

d) Participando na consecu¢do e avaliagdo de RTP (relatério técnico-pedagogico),
programa educativo individual e plano individual de transicao;

e) Colaborando em atividades de carater formativo.
Artigo 201.2 - Processo individual do aluno

1. O processo individual do aluno acompanha-o ao longo de todo o seu percurso escolar,

sendo devolvido aos pais ou encarregado de educagao ou ao aluno maior de idade, no
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termo da escolaridade obrigatoria.

A atualizacdo do processo é da responsabilidade do educador/a de infancia no pré-escolar,

professor titular de turma, no 1.2 CEB, e do diretor de turma, nos 2.2 e 3.2 CEB e Ensino

Secundadrio.

Do processo individual do aluno devem constar todos os elementos que assinalem o seu

percurso e a sua evolucdo ao longo deste, designadamente:

a) Elementos fundamentais de identificacdo do aluno;

b) Registo de avaliacao;

c) Relatérios médicos e ou de avaliagdo psicoldgica, quando existam;

d) Relatérios individuais das Provas de Afericao;

e) Relatério técnico pedagdgico (RTP), programa educativo individual (PEl) e plano
individual de transi¢do (PIT) quando existam, no caso de o aluno ser abrangido pelo

Decreto -Lei n.2 54/2018, de 6 de julho;

f) Adaptacdes curriculares significativas e nao significativas, quando existam;

g) Fichas de monitorizacdo e avaliacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo, quando existam;

h) Outros elementos considerados relevantes param a evolugdo e formacdo do aluno.

Sao registadas no processo individual do aluno as informacdes relevantes do seu percurso

educativo, designadamente as relativas a comportamentos meritérios e medidas

disciplinares aplicadas e seus efeitos.

O processo individual do aluno constitui-se como registo exclusivo em termos

disciplinares.

Tém acesso ao processo individual do aluno, além do préprio ou do encarregado de

educac¢do quando aquele for menor de 18 anos, o professor titular da turma ou o diretor

de turma, e educador/a, os titulares dos érgdos de gestdo e administracdo da escola e os

funcionarios afetos aos servigos de gestdo de alunos e da a¢do social escolar.

Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno, mediante autorizagdo do diretor

da escola e no ambito do estrito cumprimento das respetivas fungdes, outros professores

da escola, os psicélogos e médicos escolares ou outros profissionais que trabalhem sob a

sua égide e os servicos do Ministério da Educagao e Ciéncia com competéncias reguladoras

do sistema educativo, neste caso apds comunicacao ao diretor.

No Pré-escolar e no 1.2 CEB, o processo individual do aluno pode ser consultado pelo

Encarregado de Educagdo nas escolas, no respetivo hordrio de atendimento. No 2.2 e 3.2

CEB e Ensino Secunddrio, os alunos ou os encarregados de educac¢do dos alunos menores

de idade podem consulta-lo nos servicos administrativos, na presenca do funcionario, no
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horario de expediente, mediante requerimento, devidamente fundamentado, dirigido ao
diretor.

As informacgdes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e
de natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados

ao dever de sigilo todos os membros da comunidade educativa que a elas tenham acesso.

Artigo 202.2 - Outros instrumentos de registo

1.

Constituem ainda instrumentos de registo de cada aluno:

a) O registo biografico;

b) A caderneta escolar (facultativa);

c) Registo da avaliacdo.

O registo biografico contém os elementos relativos a assiduidade e aproveitamento do
aluno, cabendo a escola a sua organizacao, conservacao e gestao.

A comunicacdo entre a escola e os pais ou encarregados de educacdo, far-se-a através da
plataforma INOVAR e/ou correio eletrdnico.

Os registos da avaliagdo contém, de forma sumdria, os elementos relativos ao
desenvolvimento dos conhecimentos, capacidades e atitudes do aluno e sdo entregues, no
final de cada momento de avaliacdo, designadamente, no final de cada periodo escolar,
aos pais ou ao encarregado de educacdo pelo professor titular da turma, ou diretor de
turma. O educador de infancia dard conhecimento da avaliagdo ao encarregado de
educacdo no final de cada periodo letivo e entregard, no final do ano letivo, os diversos
elementos de avaliagdo.

A pedido do interessado, e sem prejuizo do estipulado pelas instancias superiores
competentes para o efeito (Tribunal de Familia, CPCJ), os registos de avaliagdo sdo ainda
entregues ao progenitor que ndo resida com o aluno menor de idade.

Os modelos do processo individual, registo biografico a caderneta do aluno e os registos
de avaliagdo, nos seus diferentes formatos e suportes, sdao definidos por despacho do
membro do Governo responsavel pela drea da educa¢do e adaptados a realidade do

Agrupamento.

Artigo 203.2 - Prémios de mérito escolar

Os prémios escolares tém como finalidade o reconhecimento da exceléncia e de esfor¢o no

1.

trabalho escolar ou atos meritdrios praticados na escola ou na comunidade.

Prémio de mérito:
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a) O aluno que demonstre esforco, dedicacdo e empenho nas atividades escolares e
através deles conseguir atingir resultados excecionais, vé inscrito o seu nome no
guadro de mérito do Agrupamento;

b) O aluno deve atingir mencdo / classificacdo de nivel maximo a todas as areas
disciplinares. No 1.2 CEB, 1.2 e 2.2 ano, men¢do de Muito Bom em todas as areas
disciplinares; no 3.2 e 4.2anos pode ter uma mencao de Bom, desde que esta nao seja
coincidente com as areas de Portugués ou Matematica. No 2.2 Ciclo podem obter nivel
quatro a apenas uma disciplina. No 3.2 Ciclo podem obter nivel quatro a duas
disciplinas, e no ensino secundario, média de dezassete valores, sendo que nenhuma
mencdo /classificacdo pode ser inferior a catorze valores (Ensino Secundario). Nos
anos sujeitos a avaliacdo externa, apenas sera considerada para efeito de calculo da
média a classificacdo interna dos alunos. Exclui-se a disciplina de Educacdo Moral e
Religiosa.

Cumulativamente, os alunos no 1.2, 2.2, 3.2 CEB e ensino secundario, devem:
1) Cumprir com o dever de justificacdo de faltas;
2) Nao ter sido sujeito a qualquer medida disciplinar;
3) No ensino secundario é ainda necessario que o aluno seja interno a todas as
disciplinas do seu curriculo e tenha obtido aprovacao a todas elas.

2. Prémio de revelagdo — destinado a premiar, por ano de escolaridade, alunos que revelem

atitudes exemplares:

a) Desenvolvam iniciativas ou acGes exemplares no ambito da solidariedade;

b) Demonstrem exceléncia no comportamento e assiduidade notavel;

c) Representem, com exceléncia, o Agrupamento;

d) Participem com destaque em projetos, concursos ou outras atividades;

e) Apresentem evolucdo significativa do desempenho do aluno ao longo do ano letivo,
em varias disciplinas;

f) Demonstrem capacidade de didlogo, toleradncia e prevencdo /resolucdo de conflitos.

3. Prémio de turma de exceléncia - destinado a premiar, por ano de escolaridade, a turma do
2.2 e 3.2 CEB e do Ensino Secunddrio que satisfagca, cumulativamente, as seguintes
condigbes:

a) A melhor média da avaliagdo sumativa;

b) Percentagem de retengdo na turma ndo superior a 10 %;

c) Auséncia de alunos alvo de processo disciplinar no referido ano letivo.

4. Procedimentos:

a) No 1.2 CEB, na reunido final de avaliacdo do conselho de docentes de ano, o professor
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titular de turma propde os alunos que cumpram os requisitos para figurarem no
guadro de mérito ou de revelacao;
b) Nos 29 e 3.2 CEB e Ensino Secundario, na reunido final de avaliacdo, o conselho de
turma propode a inclusdo de um ou mais alunos no quadro de mérito ou de revelacao;
c) Todas as propostas, depois de obterem o parecer favoravel do Conselho Pedagdgico,
sdo incluidas no processo individual do aluno. O diretor envia a informacao, via
memorando, aos servicos administrativos.
Divulgacdo: A decisdo de inclusdo de alunos é divulgada num quadro de honra, no atrio da
escola-sede, e nas escolas do 1.2 CEB de onde o(s) aluno(s) sdo oriundos. Deve também ser
feita a divulgacdo na pagina do Agrupamento.
Os prémios de mérito devem ter natureza simbdlica ou material, podendo ter uma
natureza financeira desde que, comprovadamente, auxiliem a continuagdo do percurso
escolar do aluno.
O Agrupamento pode procurar estabelecer parcerias com entidades ou organizacdes da
comunidade educativa, no sentido de garantir os fundos necessarios ao financiamento dos

prémios de mérito.

SECGAO II- PESSOAL DOCENTE

A atividade dos docentes desenvolve-se de acordo com os principios consagrados na

Constituicdo da Republica Portuguesa, na Lei de Bases do Sistema Educativo, no Estatuto da

Carreira Docente, no Estatuto do Aluno e Etica Escolar e no Estatuto Disciplinar dos

Trabalhadores que exercem Fung&es Publicas.

A sua atuag¢do ndo se restringe a sala de aula, antes se alarga a todo o espago escolar,

cumprindo e fazendo cumprir o estabelecido no Regulamento Interno.

SUBSECCAO | - DIREITOS E DEVERES

Artigo 204.2 - Direitos

1.

S3o consagrados ao pessoal docente todos os direitos e garantias previstos na lei para os
funcionarios do Estado, em geral, e no Estatuto da Carreira Docente, em particular (ECD).
Especificam-se os seguintes direitos:

a) Ser respeitado por colegas, alunos, funcionarios e pais e encarregados de educacdo;

b) Dispor de bom ambiente de trabalho, especialmente no que respeita a recursos

indispensaveis a consecugao dos objetivos de cada disciplina;
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Ser avaliado de forma justa e equitativa;

Ter acesso a todas as informacles respeitantes ao desenvolvimento das suas
atividades, bem como ao regime de ingresso e progressao na carreira;

Dispor de espaco préprio para convivio e para trabalho;

Ser apoiado pelos érgdaos de administracdo e gestdo na realizacdo de atividades

integrantes do Projeto Educativo da escola.

Artigo 205.2 - Deveres

1.

Os professores, enquanto principais responsaveis pela conduc¢ao do processo de ensino,

devem promover medidas de caracter pedagdgico que estimulem o harmonioso

desenvolvimento da educacdo, em ambiente de ordem e disciplina nas atividades na sala

de aula e na escola.

Para além de outros previstos no Estatuto da Carreira Docente, art.2 422 da Lei 51/2012, 5

de setembro sdo ainda deveres dos professores:

a)

b)

c)

g)

Promover medidas pedagdgicas que estimulem o desenvolvimento harmonioso da
educacdo em todas as atividades da escola;

Garantir as atitudes e os comportamentos propiciadores de um bom ambiente de
trabalho, prevenindo situacdes perturbadoras;

Providenciar para que a sala, terminada a aula, figue em ordem: mesas e cadeiras
devidamente arrumadas, quadro limpo e porta fechada a chave;

Cumprir o tempo integral das aulas, ndo o prolongando para além do toque de saida,
exceto em casos pontuais, e ndo deixar sair os alunos;

Sumariar as aulas e marcar falta aos alunos, quando estes ndo estdo presentes;
Requisitar antecipadamente, junto dos funciondrios, o material necessario para as
aulas. Todo o material e equipamento requisitado sdo da sua inteira responsabilidade.
A sua utilizagdo por parte dos alunos carece sempre da atengdo e autorizagao do
professor;

Consultar regularmente o correio eletrdnico para se inteirar das convocatdrias, ordens

de servico, avisos e demais informacao.

Na relacdo ensino-aprendizagem que estabelece com os seus alunos, o docente deve ter

em atencdo os seguintes aspetos:

a)

Indicar o material necessario e a documenta¢do que o aluno deve consultar para
acompanhamento e sucesso da sua aprendizagem;
Indicar, para cada avaliagao, as aprendizagens essenciais a atingir;

Atender a que n3do haja, no mesmo dia, mais do que um teste/ficha;
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d) Atender a que os alunos ndo tenham mais de trés testes por semana, se possivel;

e) N&o marcar testes na ultima semana de aulas de cada periodo, sempre que possivel;

f) Na&o alterar a data dos testes e, em caso de necessidade extrema, avisar os alunos com
pelo menos uma semana de antecedéncia;

g) Organizar as fichas de avaliacdo de maneira a permitir aos alunos um intervalo
suficiente para que a aula imediata nao sofra atraso ou perturbacao;

h) Corrigir e entregar as fichas de avaliagdo aos alunos, no prazo maximo de dez dias
Uteis;

i) Informar o funciondrio do setor, sempre que tenha conhecimento que um aluno
faltoso se encontra na escola, para que o localize e conduza a sala de aula;

j)  Nao utilizar telemdveis ou outros dispositivos mdveis, para fins pessoais, na sala de
aula ou noutra atividade escolar;

k) Tomar as medidas necessarias para que no final da aula a sala fique arrumada, o
guadro e mobilidrios limpos, permitindo a sua imediata utilizacao;

[) Zelar pela preservacdo das instalacdes e dos equipamentos, atuando eficazmente
guando forem detetadas infra¢cdes ou estragos;

m) Respeitar as orientacdes anualmente definidas pela direcdo, ouvido o conselho
pedagdgico, relativas a ocupacao plena de tempos escolares;

n) Dever de participar comportamentos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar,
nomeadamente denunciar situagdes de bullying de que seja testemunha ou de que

tenha conhecimento.

Artigo 206.2 - Deveres para com a escola e os outros docentes

Constituem deveres especificos dos docentes para com a escola e outros docentes:

a)

Colaborar na organizagdo da escola, cooperando com os drgdos de direcdo e as estruturas
de gestdao pedagdgica e com o restante pessoal docente e ndo docente, tendo em vista o
seu bom funcionamento;

Cumprir os regulamentos, desenvolver e executar os projetos educativos e planos de
atividades;

Corresponsabilizar-se pela preservacao e uso adequado das instalagdes e equipamentos e
propor medidas de melhoramento e remodelagao;

Promover o bom relacionamento e a cooperagado entre todos os docentes, dando especial
atengdo aos que se encontram em inicio de carreira ou em formagdo ou que denotem
dificuldades no seu exercicio profissional;

Partilhar com os outros docentes a informagdo, os recursos didaticos e os métodos
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pedagdgicos, no sentido de difundir as boas praticas e de aconselhar aqueles que se
encontrem em inicio de carreira ou em formacao ou que denotem dificuldades no seu
exercicio profissional;

Refletir, nas varias estruturas pedagodgicas, sobre o trabalho realizado individual e
coletivamente, tendo em vista melhorar as praticas e contribuir para o sucesso educativo
dos alunos;

Cooperar com os outros docentes na avaliagdo do seu desempenho;

Defender e promover o bem-estar de todos os docentes, protegendo-os de quaisquer
situagBes de violéncia fisica ou psicoldgica, se necessario solicitando a intervengdo de
pessoas e entidades alheias a instituicdo escolar;

Comunicar ao diretor de turma, por escrito, quando o aluno ndo apresentar na sala de aula
o material necessario para a mesma;

Colocar um exemplar dos testes de avaliagcdo no portefélio do grupo disciplinar;

Prestar ao diretor de turma ou a qualquer 6rgdao competente que o solicite todas as
informacgdes acerca do comportamento e aproveitamento dos alunos;

Cooperar com os restantes intervenientes do processo educativo na detecdo de alunos
com necessidade educativas especiais;

Comparecer e participar nas reunidoes para as quais for convocado;

Justificar as suas faltas conforme legislagao em vigor;

Fazer-se substituir por um assistente operacional de servigo no setor, no caso de extrema
necessidade;

Fazer da avaliagdo uma atitude consciente, responsavel, permanente e participada;

Ser sempre o primeiro a entrar e o Ultimo a sair da sala ou de outras atividades
curriculares;

Comunicar ao 6rgdo de direcdo /gestdo qualquer permuta, antecipacdo, reposicdo,
substituicdo de aula bem como troca definitiva de sala com a devida antecedéncia e, caso
esta seja autorizada, informar o assistente operacional do sector;

Comunicar ao 6rgdo de dire¢do /gestdo quando houver necessidade de terminar a aula
antes do tempo regulamentar;

Proceder ao registo dos conteldos programaticos relativos a cada aula ou sessdo de
trabalho e das faltas dadas pelos alunos nos meios adotados pela escola;

Requisitar atempadamente, o material didatico que pretende utilizar sendo que, em caso
de problemas ou avarias do material requisitado, deve participar ao assistente operacional
responsavel pelo sector;

Frequentar a¢des de formacao e aperfeicoamento profissional;
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w) Cumprir as regras de seguranca.

Artigo 207.2 - Autoridade do professor

1.

2.

A lei protege a autoridade dos professores nos dominios pedagégico, cientifico,
organizacional, disciplinar e de formacao civica.

A autoridade do professor exerce-se dentro e fora da sala de aula, no dmbito das
instalacGes escolares ou fora delas, no exercicio das suas fungdes.

Consideram-se suficientemente fundamentadas, para todos os efeitos legais, as propostas
ou as decisdes dos professores relativas a avaliacdo dos alunos quando oralmente
apresentadas e justificadas perante o conselho de turma/conselho de ano e sumariamente
registadas na ata, as quais se consideram ratificadas pelo referido conselho com a
respetiva aprovagao, exceto se o contrario daquela expressamente constar.

Os professores gozam de especial protecdo da lei penal relativamente aos crimes
cometidos contra a sua pessoa ou o seu patrimdnio, no exercicio das suas funcdes ou por
causa delas, sendo a pena aplicavel ao crime respetivo agravada em um terco nos seus

limites minimo e maximo.

Artigo 208.2 - Avaliagdo do desempenho docente

1.

A avaliagdo de desempenho do pessoal docente visa a melhoria da qualidade do servigo
educativo e da aprendizagem dos alunos, bem como a valorizagdao e o desenvolvimento
pessoal e profissional dos docentes.

A avaliacdo de desempenho do pessoal docente desenvolve -se de acordo com os

principios consagrados no Decreto-lLei n.2 41/2012 de 21 de fevereiro, Decreto

Regulamentar n.2 26/2012 de 21 de fevereiro, Despacho Normativo n.2 24/2012 de 26 de

outubro, Despacho n.2 13981/2012 de 26 de outubro e Portaria n.215/2013 de 15 de

janeiro.

SUBSECCAO Il - HORARIOS/CONSTITUICAO DE TURMAS

Artigo 209.2 - Elaboragdo de horarios

1.

A composicdo do grupo de trabalho para a elaboragdo de horarios é da responsabilidade
do diretor.

As orientagOes e critérios para a elaboragdo de horarios, sdo definidos, anualmente, em
conselho pedagdgico, bem como dos normativos em vigor, e posteriormente aprovados

em conselho geral.
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Artigo 210.2 - Critérios de atribuicdo dos hordrios do pessoal docente
A distribuicdo de hordrios nos estabelecimentos do Agrupamento é feita de acordo com a lista

de graduacao profissional.

Artigo 211.2 - Constituicdao de turmas

1. A composicao do grupo de trabalho para a constituicdo de turmas é da responsabilidade
do diretor.

2. As turmas sdo elaboradas a partir das orientacdes e critérios definidos, anualmente, em

conselho pedagdgico bem como dos normativos em vigor.

Artigo 212.2 - Prioridade na distribuicdo de grupos / turmas no pré -escolar e 12 CEB
Sem prejuizo da aplicacdo dos critérios de natureza pedagdgica para a organizagdo de turmas,
a distribuicdo das mesmas em cada escola do Agrupamento é feita, de acordo com a seguinte
ordem de prioridades:
a) Professores que tenham estado no ano anterior na escola, continuam no ano seguinte
com a mesma turma;

b) Professores com maior graduacdo profissional.
SECGAO Ill- PESSOAL NAO DOCENTE

SUBSECCAO I- DIREITOS E DEVERES

Artigo 213.2 - Direitos

1. Sao direitos gerais do pessoal ndo docente os estabelecidos para os funciondrios e agentes
do estado, bem como os demais direitos previstos na legislagdo em vigor - Estatuto do

Pessoal Ndo Docente.

2. 0 pessoal ndo docente tem ainda os seguintes direitos:

a) Responder a consultas sobre op¢6es fundamentais para o setor educativo;

b) Emitir recomendagdes no ambito da analise critica do sistema educativo;

c) Apoio técnico, material e documental, sobre os recursos necessarios a formacdo e
informacdo, bem como ao exercicio da atividade;

d) Penalizacdo da pratica de ofensa corporal ou outra violéncia sobre si cometida, no
exercicio das suas fun¢des ou por causa destas;

e) Dispor de um pequeno intervalo para café, programado com o seu encarregado, de

modo que o setor, pelo qual é responsavel, ndo fique sem vigilancia;
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Direito a vestuario apropriado a ser fornecido pelo Agrupamento, sempre que
destacados para servicos que possam levar a deterioracao do vestuario pessoal;
Ser tratado com todo o respeito e correcao, por todos os elementos da comunidade

escolar.

Artigo 214.2 - Deveres

1. O pessoal ndo docente estd obrigado ao cumprimento dos deveres estabelecidos para

funciondrios e agentes da administracdo publica em geral, Direitos Gerais do Pessoal Nao

Docente.

2. Paraalém dos deveres instituidos por lei, especificam-se ainda os seguintes:

g)

Ser portador da identificacdo profissional em local visivel;

Respeitar a natureza confidencial da informacao relativa aos alunos e as suas familias.
Vigiar os alunos na auséncia do professor;

N3do permitir a permanéncia de alunos nas salas de aula, na auséncia dos professores
nem no corredor de acesso as mesmas;

Anotar, na folha de presenca, as faltas dos professores, apds a tolerancia, e mandar
retirar os alunos;

Assegurar a limpeza e a manutencgao de todo o material do setor;

Providenciar no sentido de as salas estarem equipadas com o material necessario ao
funcionamento das aulas e no final da utilizagdo, guarda-lo em local previamente
designado;

Atender pontualmente qualquer pedido ou solicitagdo dos professores em exercicio no
respetivo setor;

Avisar, na véspera ou excecionalmente no préprio dia, o encarregado de pessoal,
sempre que tenha necessidade de faltar;

Permanecer no seu setor durante o horario de trabalho, ndo devendo ausentar-se
sendo por motivo de for¢a maior;

Cumprir com competéncia e zelo o que esta superiormente legislado e as
determinacdes do diretor ou dos seus mandatarios;

Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno.

SUBSECCAO II- ASSISTENTES TECNICOS

Artigo 215.2 - Competéncias dos assistentes técnicos

Sdo competéncias dos assistentes técnicos, sem prejuizo de outros que a lei determine:
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b)
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Desenvolver atividades relacionadas com o expediente, arquivo, procedimentos
administrativos, contabilidade, pessoal, aprovisionamento, e economato, tendo em
vista assegurar o funcionamento da escola nestas matérias;

Assegurar a comunicacao entre os varios 6rgaos da comunidade escolar e educativa;
Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituracdo de dados relativos as
transacgdes financeiras e contabilisticas;

Recolher, examinar e conferir elementos constantes dos processos, anotando faltas e
anomalias e providenciando pela sua correcdo e andamento, através de oficios,
informacgdes ou notas, de acordo com a legislacdo vigente;

Atender o pessoal docente, ndo docente e discente, bem como os encarregados de

educacdo, e prestar- lhes os adequados esclarecimentos.

Artigo 216.2 - Competéncias do coordenador técnico

Sdo competéncias do coordenador dos assistentes técnicos, sem prejuizo de outros que a lei

determine:

a)

g)

Coordenar toda a atividade administrativa nas areas de gestdo de recursos humanos,
de gestdo financeira, patrimonial e de aquisi¢Ges, da gestdo do expediente e arquivo,
bem como do atendimento e informacdo aos alunos, encarregados de educacao,
pessoal docente e ndo docente e a outros utentes da escola;

Dirigir e orientar o pessoal afeto ao servico administrativo no exercicio didrio das suas
tarefas;

Exercer todas as competéncias delegadas pelo diretor;

Propor medidas tendentes a modernizacdo e eficiéncia dos servicos de apoio
administrativo;

Preparar e submeter a despacho da dire¢do da escola todos os assuntos da sua
competéncia;

Assegurar a elabora¢do do projeto de orgamento de acordo com as linhas tragadas
pela diregao;

Coordenar, de acordo com as orientacdes do conselho administrativo, a elaborag¢do do

relatério de conta de geréncia.

Artigo 217.2 - Direitos

Sao direitos dos assistentes técnicos, sem prejuizo de outros que a lei determine:

a)

Ser tratado respeitosamente por todos os elementos da comunidade educativa;
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Ser informado sobre a legislacdo e outros documentos que digam respeito as suas
funcdes, os quais deverdo ser postos ao seu dispor;

Ser informado sobre as tarefas a cumprir, no ambito das suas funcdes;

Participar ativamente em reunides e na vida da escola, podendo emitir livremente as
suas opinioes;

Participar em acdes de formacdo e atualizacdo promovidas pela escola ou outras

entidades.

Artigo 218.2 - Deveres

Sao deveres dos assistentes técnicos, sem prejuizo de outros que a lei determine:

a)
b)
c)

d)

Conhecer e cumprir o regulamento interno;

Respeitar todos os membros da comunidade educativa;

Ser assiduo e pontual;

Exercer as suas funcbes, com competéncia e profissionalismo, sendo responsdvel no
cumprimento escrupuloso e atempado das tarefas de que tenha sido incumbido, no
ambito das suas fungdes;

Comunicar qualquer anomalia verificada;

Contribuir para um bom ambiente de trabalho dentro da escola;

Colaborar com a comunidade escolar, no sentido de resolver os problemas detetados
gue sejam da sua competéncia ou encaminha-los para as entidades competentes;
Participar em ag¢dOes de formacgdo e atualizagdo promovidas pela escola ou por outras

entidades.

SUBSECGAO IlI- ASSISTENTES OPERACIONAIS

Artigo 219.2 - Competéncias

Sao competéncias dos assistentes operacionais, sem prejuizo de outras que a lei determine:

a)

d)

Colaborar com os docentes no acompanhamento dos alunos entre e durante as
atividades letivas, zelando para que nas instalagdes escolares sejam mantidas as
normas de compostura, limpeza e siléncio, em respeito permanente pelo trabalho
educativo em curso;

Colaborar com o cumprimento do plano de seguranga;

Preparar, fornecer, transportar e zelar pela conservacdo do material didatico,
comunicando estragos e extravios;

Registar as faltas dos professores;
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Limpar e arrumar as instalagées da escola a sua responsabilidade, zelando pela sua
conservagao;

Prestar assisténcia em situa¢Oes de primeiros socorros e, em caso de necessidade de
acompanhar o aluno a unidades hospitalares;

Prestar esclarecimentos e encaminhar os visitantes;

Vigiar as instalagdes da escola, impedindo a entrada de pessoas nao autorizadas, bem
como a presencga de qualquer pessoa que nao apresente um motivo justificativo;
Avisar o coordenador operacional quando tenham de se ausentar do local de trabalho,
para que sejam substituidos;

Verificar o estado das salas, no final de cada aula, certificando-se da saida de todos os
alunos do pavilhao;

Controlar o acesso as salas de aula, por parte dos alunos, durante os intervalos;
Controlar o acesso aos pavilhdes, por parte dos alunos, durante as aulas e nos

intervalos;

m) Evitar que seja perturbado o bom funcionamento das aulas.

Artigo 220.2 - Competéncias do coordenador operacional

Sdo competéncias do coordenador operacional, sem prejuizo de outras que a lei determine:

a)

b)

c)

Coordenar e supervisionar o trabalho desempenhado pelos profissionais que estdo sob
a sua dependéncia;

Colaborar com os érgdos de gestdo e administracdo da escola na distribuicdo de
Servigos;

Controlar a assiduidade do pessoal, procurando minimizar as consequéncias da sua
falta;

Propor mapas de férias e submeté-los a aprovagdo pelo diretor;

Comunicar infragGes disciplinares do pessoal a seu cargo;

Comunicar estragos e extravios de material e equipamentos;

Afixar e divulgar documentos que Ihe sejam confiados para esse fim, pela dire¢do.

Artigo 221.2 - Direitos

Sao direitos dos assistentes operacionais, sem prejuizo de outros que a lei determine:

a)
b)

Ser tratado respeitosamente por todos os elementos da comunidade educativa;
Ser informado sobre a legislagdo e outros documentos que digam respeito a sua

profissdo, os quais deverdo ser postos ao seu dispor;
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Ser informado sobre as fun¢des e demais tarefas a cumprir na escola;

Participar ativamente em reunides e na vida da escola, podendo emitir livremente as
suas opinioes;

Participar em acbes de formacado e atualizacdo promovidas pela escola ou por outras
entidades;

Eleger os seus representantes no conselho geral.

Artigo 222.2 - Deveres

Sao deveres dos assistentes operacionais, sem prejuizo de outros que a lei determine:

a)
b)
c)

d)

Registar a entrada e saida através do cartdo magnético;

Conhecer, cumprir e fazer cumprir o regulamento interno;

Respeitar todos os membros da comunidade educativa;

Ter conhecimento de todos os documentos reguladores da vida escolar, cumprindo-os
no ambito das suas funcgdes;

Tomar conhecimento de todas as diretivas emanadas dos érgdos competentes da
escola, dando-lhes cumprimento imediato;

Ser assiduo e pontual;

Exercer as suas fungbes, com competéncia e profissionalismo, sendo responsavel no
cumprimento das tarefas de que tenha sido incumbido;

Comunicar qualquer anomalia verificada ou estragos materiais observados;

Comunicar e responsabilizar-se por qualquer dano por si causado;

Contribuir para um bom ambiente de trabalho dentro da escola;

Cumprir as tarefas de que seja incumbido pelas entidades competentes;

Colaborar com a comunidade escolar, no sentido de resolver os problemas detetados
gue sejam da sua competéncia ou encaminha-los para as entidades competentes;
Impedir a entrada ou permanéncia na escola de pessoas que care¢am de autorizagdo;
Cumprir escrupulosamente o que estiver determinado especificamente para cada um
dos sectores da escola onde presta servico;

Participar em ag¢des de formacgdo e atualizacdo promovidas pela escola ou por outras
entidades;

Contribuir esforcadamente, através de todos os meios e estratégias ao seu alcance,
para o bom relacionamento entre os alunos;

Adotar uma conduta irrepreensivel, na forma e na expressdo, de maneira a poder
servir de modelo aos alunos e exigir-lhes igual correcao;

Acompanhar os alunos, nos intervalos e durante as atividades letivas, de modo a nado
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perturbarem o bom funcionamento da escola;

Zelar pela seguranca dos discentes, prestar-lhes os primeiros socorros e/ou
acompanha-los ao hospital ou a casa, por incumbéncia da direcao;

Proceder ao aconselhamento dos alunos, apontando-lhes habitos, atitudes, valores e
normas a seguir (sociais, morais, de civismo, de cortesia, de convivéncia);

Acompanhar os alunos nos seus tempos livres, em atividades extracurriculares, nos
espacos de convivio, sempre que tal se revele necessario;

Zelar pela boa conservagdo, arrumacao e limpeza do material diddtico e das
instalacGes escolares, contribuindo, desta forma, para manter ou melhorar as
condigdes higiénicas da escola;

Conservar e manter as zonas ajardinadas;

Controlar a entrada e saida de pessoas na portaria, encaminhando devidamente as
qgue necessitem de informacGes sobre a localizacdo dos diversos servicos;

Assegurar que as salas tenham sempre o material escolar didatico indispensavel a
realizacdo das aulas;

Colocar atempadamente, nas salas de aulas, o material previamente solicitado pelos

docentes, nomeadamente quaisquer equipamentos audiovisuais;

aa) Acorrer prontamente ao chamamento dos professores, quando s3o por estes

solicitados, no decorrer das aulas;

bb) Marcar as faltas dos professores e comunica-las a secretaria;

cc) Dar conhecimento a direcdo quando, por motivos ndo previsiveis, ndo puder

comparecer.

SECGAO IV- PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Aos pais e encarregados de educacdo e aos alunos é reconhecido o direito de participacdo na

vida do Agrupamento de Escolas do Levante da Maia nos termos da lei.

SUBSECGAO I- DIREITOS E DEVERES

Artigo 223.2 - Direitos

O encarregado de educacao tem o direito de:

a)

Ser informado da situacdo escolar do seu educando, de forma periddica, bem como de

situacOes particulares que afetem o seu educando e ainda sempre que o solicite;

Ser atendido pelo diretor de turma/ professor titular do grupo / turma do seu educando,

no horario indicado no inicio do ano letivo;
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Ser atendido pelo 6rgdo de gestdo do Agrupamento, na auséncia do diretor de turma ou
do professor titular de turma/grupo, por motivo inadidavel ou sempre que o assunto a
tratar ultrapasse a competéncia deste;

Ser informado das atividades escolares e ocupacao dos tempos livres;

Ser informado dos apoios implementados pela escola, que favorecam e contribuam para o
desenvolvimento do seu educando;

Ser avisado, com urgéncia, de qualquer ocorréncia com o seu educando na escola;

Eleger e ser eleito representante efetivo ou suplente de turma, entre seus pares, durante
uma reunido de encarregados de educacgdo a realizar durante o primeiro periodo de cada
ano letivo, para participacdo em atividades em que a sua presenca se justifique (Artigo

44.2 do Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho);

Ser informado e / ou participar na elaboracdo dos documentos orientadores do
Agrupamento;

Usufruir do estipulado no ponto 2, do artigo 4.2 ,do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho
e Lei 116/2019, de 13 de setembro;

Consultar o processo individual do seu educando, mediante requerimento, devidamente
fundamentado, dirigido ao director, segundo o artigo 4.2, alinea d), da Lei 116/2019, de 13
de setembro;

Participar em atividades curriculares e extra curriculares da escola.

Artigo 224.2 - Deveres

Os deveres estdo previstos nos Artigos 43.2, 44.2 e 45.2 da Lei n.251/2012, de 5 de setembro,

respeitantes a responsabilidade dos pais ou encarregados de educagao.

O encarregado de educagdo tem o dever de:

a)
b)

c)

g)

Dar exemplo de bom cidadao, contribuindo para a formacgao integral do seu educando;
Comparecer na escola, sempre que solicitado;

Acompanhar, ativamente, todo o processo de ensino-aprendizagem do seu educando.
Contribuir de todas as formas para a educacdo integral do seu educando;

Contactar regularmente o professor titular do grupo / turma ou o diretor de turma, no
horario previamente estabelecido, para colher e prestar informacGes sobre o seu
educando;

Apresentar um motivo valido para a justificacdo de faltas do seu educando;

Colaborar com o professor titular de turma / grupo ou com o diretor de turma, buscando
solugdes para situagdes disciplinares ocorridas com o seu educando, contribuindo para a

preservacdo da seguranga, disciplina na escola e para a harmonia da comunidade
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educativa;

Verificar e zelar pela assiduidade e pontualidade do seu educando;

Estimular a organizacdo dos materiais escolares, necessarios ao trabalho em sala de aula;
Verificar regularmente a caderneta escolar e garantir que se encontre sempre na posse do
aluno;

Identificar-se sempre que entre na escola;

Participar nos conselhos de turma, de acordo com a lei;

Contribuir para o reconhecimento da autoridade dos professores;

Conhecer o estatuto do aluno e o regulamento interno do Agrupamento. Subscrevé-los,
conjuntamente com os seus filhos e educandos, em declaragdo anual de aceitacdo dos
mesmos e de compromisso ativo, quanto ao seu cumprimento integral;

Contribuir para a preservacdo da seguranca e integridade fisica e psicoldgica de todos os
que participam na vida da escola, nomeadamente denunciando situacGes de bullying de

gue seja testemunha ou de que tenha conhecimento.

Artigo 225.2 - Regime disciplinar especial

1.

Sempre que se verifique a falta de renova¢do da matricula de um aluno abrangido pela
escolaridade obrigatéria, o diretor de turma ou o professor titular de turma ouvira o
encarregado de educacdo, no sentido de detetar as causas da situacdo e de o esclarecer
sobre a obrigatoriedade do ensino basico e secundario. Apds este procedimento, o
encarregado de educacdo é notificado, por escrito, a fim de legalizar a situagdo, no prazo
de oito dias. Findo este prazo, e ndo se tendo cumprido aquele dever, o diretor deve
informar os servigos do Estado e instituicdes com competéncia nesta matéria.

Sempre que se verifique a prestacdo de falsas declara¢des, por parte de pais ou
encarregados de educa¢do, em pedidos de inscricdo para a realizagdo de exames, de
matriculas ou da sua renovagdo, de passagem de diplomas ou de outros documentos, o
diretor fara a respetiva participagao judicial.

Sempre que se verifique a ocorréncia de desacatos ou alteragdes a ordem nos espagos
escolares, que envolvam pais ou encarregados de educagdo, o diretor fara a respetiva

participacdo as autoridades competentes.

Artigo 226.2 - Incumprimento dos deveres por parte dos Pais ou Encarregados de

Educacao

1.

O incumprimento pelos pais ou encarregados de educacdo, relativamente aos seus filhos
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ou educandos menores ou ndao emancipados, dos deveres previstos no artigo anterior, de

forma consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizacdo nos termos da lei,

nomeadamente do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

Constitui incumprimento, especialmente censuravel dos deveres dos Pais ou Encarregados

de Educacao:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e pontualidade
pelos filhos e ou educandos, bem como a auséncia de justificacdo para tal
incumprimento, nos termos dos nimeros 2 a 5 do artigo 16.2 do Estatuto do Aluno e

Etica Escolar na Lei n.2 51/2012 | DRE;

b) A ndo comparéncia na escola, sempre que os seus filhos e ou educandos atinjam
metade do limite de faltas injustificadas, nos termos do nimero 3 do Artigo 18,2 do
Estatuto do Aluno, ou a sua ndo comparéncia ou ndo pronuncia, nos casos em que a
sua audicdo é obrigatdria, no ambito de procedimento disciplinar instaurado ao seu
filho ou educando, nos termos previstos nos artigos 30.2 e 31.2 do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar;

c) A ndo realizagdo, pelos seus filhos e ou educandos, das medidas de recuperagdo
definidas pela escola nos termos da referida Lei, das atividades de integracdo na escola
e na comunidade, decorrentes da aplicacdo de medidas disciplinares corretivas e / ou
sancionatdrias, bem como a n3dao comparéncia destes em consultas ou terapias
prescritas por técnicos especializados.

O incumprimento reiterado, por parte dos pais ou encarregados de educacao, dos deveres

a que se refere o numero dois, determina a obrigacdo, por parte da escola, de

comunicac¢do do facto a competente Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens, ou ao

Ministério Publico, nos termos previstos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

O incumprimento consciente e reiterado pelos pais ou encarregado de educagao de alunos

menores de idade dos deveres estabelecidos no nimero dois pode ainda determinar por

decisdo da Comissdao e Prote¢do de Criangas e Jovens ou do Ministério Publico, na
sequéncia da analise efetuada apds a comunicagdo prevista no nimero trés, a frequéncia
em sessdes de capacitacdo parental, nos termos do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

Compete a Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens ou, na sua inexisténcia, ao

Ministério Publico dinamizar as a¢des de capacitagdo parental a que se refere o numero

quatro, mobilizando, para o efeito, a escola ou Agrupamento.

Tratando -se de familia beneficidria de apoios socioecondmicos concedidos pelo Estado, o

facto é também comunicado aos servicos competentes, para efeito de reavaliacdo, nos

termos da legislacdo aplicavel, dos apoios sociais que se relacionem com a frequéncia
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escolar dos seus educandos e ndo incluidos, no dambito da agdo social escolar ou do
transporte escolar recebidos pela familia.

A ndo comparéncia ou ndo pronuncia por parte dos pais ou encarregados de educacao,
nos casos em que a sua audicdo é obrigatdria, no ambito de procedimento disciplinar
instaurado ao seu filho ou educando presume a sua concordancia com as medidas
aplicadas ao seu filho ou educando, exceto se provar nao ter sido cumprido, por parte da
escola, qualquer dos procedimentos obrigatdrios previstos nos artigos 30.2 e 31.2 do

Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

SUBSECCAO Il - ASSOCIACAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Artigo 227.2 - Ambito

O direito de participacdo dos pais encarregados de educag¢do na vida da escola processa-se de

acordo com o disposto na Lei de Bases do Sistema Educativo e no Decreto-Lei n2 372/90, de 27

de novembro, com as alteracGes introduzidas pela lei n.229 de 2006, de 4 de julho e

concretiza-se através da organiza¢do e da colaboragdo em iniciativas, visando a promocao da

melhoria da qualidade e da humanizacgdo das escolas, em acdes motivadoras de aprendizagens

e da assiduidade dos alunos e em projetos de desenvolvimento socioeducativo da escola,

nomeadamente:

a)

Formacgao de um grupo de trabalho constituido por elementos representativos de todas
as APEE, com a tarefa fundamental de coordenar e deliberar sobre as formas de
representatividade dos pais e encarregados de educagdo nos varios Orgdos de
administracdo ja existentes ou a determinar no AELM, segundo o determinado nos art.2
82 e 92 do n.21 do Decreto-Lei 372/90, de 27 de novembro, com as alteracBes
introduzidas pela Lei n.2 29/2006 , de 4 de julho. O grupo de trabalho é o interlocutor
privilegiado do diretor do AELM para assuntos de interesse das APEE;

Defesa e promocdo dos interesses dos seus associados e restante Comunidade Educativa,
em tudo quanto respeita a educacdo e ensino dos seus filhos e educandos, que sejam
alunos do ensino basico ou secunddrio do Agrupamento de Escolas do Levante da Maia;
Desenvolvimento de ac¢es, em conjunto com professores e direcdo da escola, de forma a
promover a formacgao dos pais e encarregados de educac¢ado, das criangas e dos jovens;
Promocdo de atividades de apoio a familia e a sua participacdo na vida escolar dos seus
educandos;

Colaboragdo com todos os intervenientes no processo educativo de forma a aumentar as

possibilidades de sucesso escolar dos alunos.
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Artigo 228.2 - Sede e instalagdes

1.

De acordo com o estabelecido na Lei n.2 29/ 2006, de 4 de julho, o Agrupamento

disponibiliza instalagbes para que as Associagdes de Pais possam reunir, ndo constituindo
as mesmas o seu patrimonio préprio.

Para acederem as instalagdes devem, atempadamente, a coordenacdo do estabelecimento
e a direcdo do Agrupamento da data e hora da realizacdo das atividades.

As atividades a desenvolver nos estabelecimentos de ensino do Agrupamento devem ser
articuladas com, no caso da escola sede, a direcdo e, nas restantes escolas, com a
coordenacao do estabelecimento.

Caso ndo seja possivel colocar a disposicdo das associacdes de pais e encarregados de
educacado instalacdes adequadas para a sua atividade, designadamente mobiliario e outro
equipamento necessario ao bom desempenho das suas funcgdes, o diretor do
Agrupamento assegura pelo menos o equipamento indispensdvel para o funcionamento

de um arquivo em cada um dos estabelecimentos.

SUBSECCAO Il - PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAOREPRESENTANTES DE

GRUPO/TURMA

Artigo 229.2 - Elei¢dao dos pais e encarregados de educac¢ao representantes de

grupo/turma

1.

Sao eleitos, por votagao, na primeira reunido de pais e encarregados de educagdo de cada
grupo/turma, no inicio de cada ano letivo, convocada pelo educador/professor titular de
turma/diretor de turma.

No inicio da reunido, educador/professor disponibiliza para consulta o regulamento
interno, nomeadamente os artigos referentes aos pais e encarregados de educacdo e
representantes.

Todos os pais e encarregados de educagdo, presentes na reunidao e com educandos no
respetivo grupo/turma, um por cada aluno, sdo passiveis de eleicdo.

Serdo representantes de grupo/turma, efetivo e suplente, aqueles que obtiverem a
maioria de votos, sendo o mais votado o representante efetivo, ficando o segundo
elemento como suplente.

Apds votacdo, o diretor de turma/professor ou educador, em colaboracdo com os
representantes de pais eleitos, elaborardo um documento, onde conste o resultado das

votagdes, os nomes e contactos dos votados, documento esse a disponibilizar a Associacdo
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de Pais da escola.

Artigo 230.2 - Objetivos

1.

Desenvolver um bom trabalho de parceria entre os pais e encarregados de educac¢do do
grupo/turma e a associagdo de pais.

Partilhar o seu trabalho com os outros representantes, em especial com os do mesmo grau
de ensino.

Promover um conhecimento global da situa¢do da escola.

Melhorar a comunicacdo entre os pais e encarregados de educacdo e os 6rgados de gestao
da escola.

Colaborar na elaboracdo de propostas de alteracdo ao Regulamento Interno, Projeto
Educativo, Regimentos e outros, da escola.

Submeter, via Associacdo de Pais, sugestdes e propostas diversas aos 6rgdos de gestao da

escola.

Artigo 231.2 - Fungdes dos pais e encarregados de educacdao representantes de

grupo/turma

Apods eleicdo o representante deve:

a)

b)

c)

g)

Disponibilizar um seu contacto a todos os pais e encarregados de educac¢do do grupo/
turma;

Elaborar uma lista de contactos (e-mail e/ou telefone) de todos os pais e encarregados de
educacao da turma que representa;

Promover, caso considerem conveniente, uma reunido de pais e encarregados de
educacdo do grupo/turma ou sala, em cada periodo escolar;

Ser elemento de ligacdo entre os pais e encarregados de educacdo e a associa¢ado de pais;
Participar nas assembleias de representantes do grupo/ turma promovidas pela associacdo
de pais;

Comunicar aos pais e encarregados de educacao as deliberagdes emanadas pelos érgdos
de gestdo da escola e da associagao de pais;

Participar nos conselhos de turma, devidamente fundamentado na opinido dos seus
representados;

Proceder a entrega do boletim de inscricdo e cobranca da quota anual da associacdo de
pais, aos pais e encarregados de educacdo do grupo/turma que se quiserem associar e

envia-la a Associagdo de Pais.
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Artigo 232.2 - Assembleia de pais e encarregados de educagao representantes do

grupo/turma

1.

Todos os representantes do grupo/turma, efetivos e suplentes, fazem parte integrante da

assembleia de representantes de turma.

As assembleias de representantes do grupo/turma sdo convocadas pelo coordenador do

grupo de trabalho das associacdes de pais, ou pelo diretor do Agrupamento.

A assembleia de representantes do grupo/turma é presidida pelo coordenador do grupo

de trabalho das associacdes de pais.

A mesa das assembleias de representantes do grupo/turma é constituida por:

a) Coordenador do grupo de trabalho das associagGes de pais, que preside a assembleia
de representantes do grupo/turma;

b) Os (dois) Secretdrio s membros do grupo de trabalho;

c) Um representante dos pais e encarregados de educacdo no conselho geral;

d) Um representante dos alunos nos érgdos de gestdo da escola;

e) Os Presidentes da dire¢do das associa¢des de pais.

S30 convidados a participar nestas assembleias, pelas associacdes de pais e/ou

representantes do grupo/turma, os representantes de pais e encarregados de educacdo

nas diversas institui¢cdes, que em parceria, colaboram com a escola, assim como outros

agentes da comunidade educativa.

Nestas assembleias serdo discutidos todos e quaisquer assuntos relevantes da comunidade

escolar, estando estes sujeitos a prévia ordem de trabalhos, bem como os apresentados

pelos presentes no decorrer da assembleia.

Deverdo os representantes do grupo/turma e de sala auscultar os seus representados,

sobre as matérias consideradas pertinentes, antes da respetiva assembleia, para ai serem

discutidas, analisadas e delineadas estratégias de melhoria continua.

Deverdo os representantes do grupo/turma e de sala, obter e inteirar-se do Regulamento

Interno e do Projeto Educativo do Agrupamento.

SECGCAO V - AUTARQUIA LOCAL

Artigo 233.2 - Competéncias

Ao Municipio compete:

a)

Participar no planeamento e na gestdo dos equipamentos educativos e realizar

investimentos na construgdo, apetrechamento e manutengdio em todos os
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estabelecimentos de ensino;

Monitorizar a carta educativa;

Dinamizar o conselho municipal de educacao, o qual aprova a carta educativa;

Assegurar os transportes escolares;

Assegurar a gestdo dos refeitdrios em todos os estabelecimentos de ensino;

Comparticipar no apoio as criangas no dominio da accdo social escolar (ASE) no 1.2 CEB.
Promover a implementacdo e desenvolvimento dos complementos de apoio a familia e
atividades de enriquecimento curricular;

Contratar o pessoal ndo docente.

Artigo 234.2 - Direitos e deveres

1.

Sao direitos da autarquia:

a) Estar representada no conselho geral;

b) Serinformada, propor e colaborar nas atividades que visem a ligacdo escola/meio;

c) Intervir em parceria com o Agrupamento na implementacdo dos contratos de
autonomia.

Sdo deveres da autarquia:

a) Participar ativamente no conselho geral;

b) Ser parceiro dos érgdos de gestdo e administracdo do Agrupamento na resolucdo dos
problemas;

c) Conhecer os documentos orientadores do Agrupamento.

SECGCAO VI - PROTOCOLOS E PARCERIAS

Artigo 235.2 - Objetivos e entidades a envolver

1.

O diretor do Agrupamento pode estabelecer protocolos e parcerias com instituices
publicas ou particulares e pessoas singulares, em projetos de indole ambiental, cultural,
educacional, pedagdgica e de investigacdo, sempre que dai resulte uma mais-valia quer
para a educacdo em geral, quer para o Agrupamento em particular.

Sdo possiveis acordos, consideradas as especificidades dos diferentes projetos ou
estratégias, com as seguintes instituices:

a) Autarquia;

b) Associa¢Oes culturais e recreativas;

c) InstituicGes relevantes da atividade econémica;

d) Instituigdes de ensino superior;
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EDUALAO
Associa¢cdes humanitarias;

InstituicOes de saude;

Instituicdes de seguranca social;

Instituto de emprego e formacao profissional;
Outros Agrupamentos de escolas do concelho;

Outras.

f =
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CAPITULO VII - GESTAO DAS ATIVIDADES, DOS ESPACOS E DOS TEMPOS
ESCOLARES

SECGAO | — GESTAO DAS ATIVIDADES ESCOLARES

Artigo 236.2 - Ambito

Para efeitos do regulamento interno sdo considerados atividades escolares as que estdo
relacionadas com o desenvolvimento pedagdgico-didatico dos alunos e que fazem parte do
seu horario individual, assim como qualquer atividade decorrente do projeto educativo/planos

de grupo/ turma, realizada dentro ou fora do espago da sala de aula ou escola.

Artigo 237.2 - Ocupacgao plena dos tempos escolares
O Agrupamento deve assegurar a ocupac¢do educativa dos alunos, de modo a obter o pleno
aproveitamento dos seus tempos de inatividade, para além das situagdes de auséncia

imprevista do docente (Regimento da Ocupacdo Plena dos Tempos Escolares).

1. Para esses efeitos, devem ser consideradas, entre outras, as seguintes atividades
educativas:
a) Atividades no CAA;
b) Clubes tematicos;
c) Projetos;
d) Atividades de uso de tecnologias de informagdo e comunicagao;
e) Leitura orientada;
f) Pesquisa bibliografica orientada;
g) Atividades desportivas orientadas;
h) Atividades oficinais, musicais e teatrais.
2. Na componente ndo letiva dos docentes constam horas para a ocupacdo plena dos tempos
escolares dos alunos.
3. A gestdo da componente ndo letiva referida no ponto anterior compete a direcdo

publicitar pelos meios mais adequados, nomeadamente na pagina do Agrupamento.

Artigo 238.2 - Aulas nas escolas dos Jardins de Infancia e 12 CEB
1. Nas salas de jardim de infancia, em caso de auséncia do educador, os alunos poderao ficar
acompanhados pelos assistentes operacionais, desde que fique assegurada a supervisao

por uma educador/a ou professor do 1.2 CEB.
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Artigo 239.2 - Aulas no exterior

1.

Consideram-se aulas no exterior, aquelas que se realizam fora dos espacgos previamente
definidos.

A realizacdo de aulas no exterior deve ser solicitada, antecipadamente, ao diretor, no caso
da escola sede, ou ao coordenador de estabelecimento, no caso das escolas basicas do 12
CEB.

A participacdo dos alunos nestas aulas ndo carece de comunicacdo ao encarregado de
educagdo nem da sua autorizagao.

A realizacdo das aulas no exterior ndo pode perturbar o funcionamento das outras aulas

ou atividades.

Artigo 240.2 - Aulas de educacgao fisica

1.

vk W

10.

11.

As aulas de educacgdo fisica na escola sede desenvolvem-se, em regra, no pavilhdo
gimnodesportivo ou no recinto desportivo descoberto.

Os alunos devem levar para a aula o equipamento que lhes for indicado.

Para entrar no recinto desportivo do pavilhdo é obrigatério o uso de sapatilhas.

A entrada no pavilhdo deve ser feita ordeiramente.

Os alunos sé podem entrar no recinto desportivo do pavilhdo, com autorizagdo do
respetivo professor ou assistente operacional.

Qualquer equipamento desportivo do pavilhdo nao pode ser utilizado, sem autorizagao do
professor.

Durante a aula, o aluno autorizado a sair ou a entrar no espago em que ela decorre, deve
fazé-lo sem perturbar as aulas que decorram nos outros espacos.

Os alunos devem tomar banho no final de cada aula, sendo esta considerada como parte
integrante da aula.

Nas aulas de 50 minutos e de 100 minutos sdo sempre atribuidos 10 minutos do tempo da
aula, no inicio da aula para trocar de roupa e 10 minutos antes do toque de saida, para os
alunos tomarem o banho obrigatdrio e o balneario ficar livre para as turmas seguintes,
antes do toque de entrada.

Nas aulas de 100 minutos, ndo havendo gozo do intervalo entre os dois tempos de 50
minutos, este sera subtraido a hora de saida do segundo tempo de 50 minutos.

N3o é permitido aos alunos interromper a aula para ir ao balnedrio, a ndo ser em casos

excecionais, mas com a autoriza¢do do professor ou assistente operacional.
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Nos vestiarios, os alunos devem respeitar os lugares dos colegas e ndo podem mexer nos
objetos pessoais de outros.

Nos balnearios, os alunos devem aguardar a sua vez para tomar banho, tendo o maior
cuidado com os equipamentos e utensilios. Devem conservar as instalacdes em bom
estado e em boas condi¢des de higiene e limpeza. Devem fechar bem as torneiras, depois
do banho.

No inicio da aula, os objetos de valor devem ser recolhidos no saco dos valores por um
aluno mandatado para o efeito, de preferéncia um dos seus delegados, e entregue a um
assistente operacional. S6 este aluno podera, no final da aula, levantar o saco de valores e
distribuir os objetos que nele se encontram.

N3o pode ser imputada ao Agrupamento qualquer responsabilidade pelo desaparecimento
de bens dos alunos ou pelos danos que naqueles possam ser causados.

Os alunos que, por razdes clinicas devidamente atestadas, sejam dispensados da parte

pratica da disciplina de educacao fisica devem permanecer na aula.

Artigo 241.2 - Aulas na sala TIC

1.
2.

As aulas de TIC desenvolvem-se apenas no espaco prdprio para o efeito (Sala TIC).

Para além das aulas referidas no niumero anterior, podem também realizar-se outras, caso
a sala esteja livre e tenha sido requisitada previamente.

Os alunos sé podem utilizar o computador que lhe tenha sido indicado pelo professor.

O regulamento da sala de TIC encontra-se afixado na sala e deve ser rigorosamente
cumprido.

Os danos causados por incumprimento das normas regulamentares sdo da
responsabilidade do infrator, que tem de suportar todos os custos das reparagdes a

efetuar.

Artigo 242.2 - Aulas de apoio educativo / refor¢o educativo

1.

As aulas de apoio educativo no 1.2, 2.2 e 3.2 CEB e refor¢o educativo no ensino secundario
visam colmatar dificuldades manifestadas pelos alunos durante o processo de
aprendizagem.

No 1.2, 2.2 e 3.2 CEB e ensino secundario, o apoio/ refor¢o educativo devera ser lecionado
prioritariamente:

a) Pelo docente que leciona a area disciplinar (no 2.2, 3.2 CEB e Ensino Secundario);

b) Por outro docente devidamente habilitado para lecionar a area disciplinar.
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As aulas de apoio educativo deverdo ser atribuidas de acordo com as seguintes

prioridades:

a) Alunos com medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo, nomeadamente alunos
com medidas universais;

b) Alunos com medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo definidas pela EMAEI
(medidas seletivas);

c) Alunos cuja lingua materna ndo é a portuguesa, de acordo com o quadro europeu de
nivel de proficiéncia linguistica;

d) Outros alunos de acordo com a analise da EMAEI.

Compete ao professor titular de turma ou ao diretor de turma comunicar ao encarregado

de educacdo a data do inicio e o horario do apoio, bem como a eventual exclusdo do apoio

e os motivos que a fundamentam.

Compete ao professor titular, diretor de turma/ conselho de turma referenciar os alunos

para o apoio educativo, em articulacdo com a EMAEI.

Serdo excluidos das aulas de apoio/reforgo educativo os alunos que:

a) Excedam trés faltas injustificadas;

b) Perturbem sistematicamente o bom funcionamento das atividades.

As aulas de refor¢o educativo sdo registadas no hordrio das turmas, sendo de frequéncia

obrigatdria.

Podem ainda ser atribuidas horas de reforgo as disciplinas sujeitas a exame nacional,

desde que haja crédito de escola.

O professor devera registar as auséncias do aluno a cada aula de apoio educativo / reforco.

O diretor de turma deverd manter um registo atualizado das auséncias do aluno as aulas

de apoio educativo e informara o respetivo encarregado de educagao, sempre que o aluno

atinja metade das faltas previstas no ponto 6, alinea a).

Artigo 243.2 - Visitas de estudo e outras atividades

Visita de estudo é uma atividade curricular que deve ter em consideracdo a

interdisciplinaridade, organizada por professores para alunos, realizada fora do espacgo escolar,

destinada a desenvolver conteldos das areas disciplinares que obedece ao estipulado no

Regimento das Visitas de Estudo.

133



REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO LEVANTE DA MAIA
@ PORTUGUESA 2023.2027

EBUCALAD

SECGAO Il - GESTAO DOS ESPAGOS, INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

Artigo 244.2 - Gestao de espacgos

Aos 6rgaos de administracdo do Agrupamento compete a gestdo dos espacos escolares,

nomeadamente:

a)

b)

c)

d)

A definicdo de critérios e regras de utilizacdao dos espacos e instalacdes escolares;

A planifica¢do e utilizagdo semanal dos espacos, tendo em conta as atividades curriculares,
as de compensacdo educativa, de complemento curricular e de ocupagdo dos tempos
livres, bem como o trabalho de equipas de professores e as atividades de orientacdo dos
alunos e de relagdo com encarregados de educacao;

A determinagdo, em articulacgdo com a Direcdo Regional de Educacdo, do nimero de
alunos por turma e a hierarquia de prioridades na utilizacao de espacos;

A autorizacdo da utilizacdo de espagos e instalacbes escolares pela comunidade local,

mediante condi¢Ges definidas pelos 6rgaos de administragdao do Agrupamento.

Artigo 245.2 - Conservagao e manutencao das instalagoes

1.

Os docentes, assistentes operacionais, assistentes técnicos e alunos tém o dever de
procurar manter o melhor ambiente de trabalho através, ndo apenas de um saudavel
inter-relacionamento, mas igualmente da utilizacdo e preservacdo das instalacgoes,
mobilidrio, equipamento, ndo procedendo a afixacdo indiscriminada de cartazes ou outros
documentos nas paredes, sem prévia autorizacdo do 6rgdo de direcdo. Devem ainda ser
cuidadosos com os consumos de agua e eletricidade.

A permanéncia nos atrios e nos diversos espagos do estabelecimento nao pode perturbar
o funcionamento das atividades escolares.

N3o é permitida a entrada dos alunos pela porta principal que da acesso ao atrio principal

da escola, exceto em dias de chuva.

Artigo 246.2 - Cedéncia de instalagcdoes a comunidade escolar e local

1.
2.

Compete ao diretor autorizar a cedéncia de instalacGes.

Sé podem ser cedidas instalagdes que ndao ponham em causa o normal funcionamento das
atividades curriculares e que ndo limitem o acesso e circulagdo dos intervenientes no
processo educativo, durante o hordrio normal.

Os pedidos para cedéncia de instalagGes devem ser dirigidos ao diretor e devem incluir:

a) ldentificagdo da entidade solicitadora, bem como a identificagdo completa do

responsavel;
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b) Objetivo do pedido;

c) Dia, hora e periodo de ocupacdo;

d) Assinatura legivel da entidade solicitadora responsavel.

Em caso de necessidade, para concretizacao de alguma atividade ou por razao imperiosa, a
escola pode denunciar, com um prazo minimo de cinco dias Uteis, o acordo celebrado ou o
periodo em que o acordo ndo possa ser cumprido.

Os utilizadores das instalagGes escolares sdo responsdveis pela conservacdao das
instalacGes e equipamentos.

Apds cada sessdo de utilizagcdo, caso se verifigue alguma anomalia ou alteragdo no
material, nos equipamentos ou instalagGes, o responsavel da entidade utente deverd

entregar na direcdo, em impresso proprio, a participa¢do das ocorréncias verificadas.

SUBSECCAO I - INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Artigo 247.2 - Gestao das instalagdes e equipamentos

Compete aos 6rgdos de administragdo do Agrupamento:

a)

Participar na definicdo da rede escolar, fornecendo anualmente aos servicos regionais de
educacdo os dados necessarios, nomeadamente alteracées de capacidade em relacdo ao
ano anterior;

Zelar pela conservagao dos edificios escolares, tendo em conta as plantas do edificio
fornecidas ao Agrupamento;

Diligenciar junto da autarquia para que esta proceda a obras de beneficiagao, reparagao e
trabalhos de embelezamento;

Solicitar o equipamento necessario;

Adquirir o material escolar considerado necessario;

Manter o equipamento funcional;

Proceder a substituicdo de material irreparavel ou obsoleto;

Alienar, em condig¢Oes especiais e de acordo com a lei, bens que se tornem desnecessarios;
Manter atualizados, em moldes simples e funcionais, os inventarios dos estabelecimentos;

Responsabilizar os utentes, a nivel individual ou coletivo, pela conservacdo de instala¢des

e material utilizado.

Artigo 248.2 - Gestdao do material e equipamento desportivo

1.

O diretor de instalagGes é designado pelo diretor, preferencialmente, de entre os docentes

providos em quadro de Agrupamento, cujas competéncias se encontram definidas no
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Regimento do diretor de instalagdes.

2. O equipamento desportivo que pertence a escola encontra-se nas arrecada¢des do
pavilhdo gimnodesportivo.

3. Apenas tém acesso a esta arrecadacdo os funcionarios da escola em servico, os
professores de educacao fisica e os alunos autorizados para o efeito.

4. O professor, durante a aula, é responsavel pela correta utilizacdo do material.

5. Perante o professor, os alunos sdo responsaveis pelo material diddtico utilizado na aula.

6. Na escola sede, qualquer material s6 pode ser utilizado fora das aulas de educacdo fisica
ou das atividades de desporto escolar apds consulta ao grupo de educacgao fisica mediante
requisicdo e com autoriza¢do expressa da diregdo.

7. Apods a aula terminar, o professor deve certificar-se do estado de todo o material utilizado
na aula e da sua correta colocacdo na arrecadacao.

8. Sempre que se danificar o material, o facto deve ser comunicado ao diretor de instalacdes
/ coordenador de escola/ coordenador das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) -

técnico da autarquia.

Artigo 249.2 - Material didatico
O material didatico, na escola sede, deve encontrar-se acondicionado na sala especifica da

disciplina ou em arrecadagdo propria.

Artigo 250.2 - Procedimentos imediatos - apreensdo de materiais e equipamentos

1. No caso das atividades letivas serem perturbadas pelo funcionamento de equipamentos
tecnoldgicos, audiovisuais ou outros, deve o professor apreender e entregar os mesmos na
direcdo. Os equipamentos apreendidos sdo desligados, devolvidos exclusivamente aos pais
ou encarregados de educacdo dos alunos, mediante assinatura em documento
comprovativo da entrega.

2. Sdo apreendidos ao aluno quaisquer outros materiais, instrumentos ou engenhos que
possam causar perturbacdo na escola ou danos fisicos/ morais aos discentes ou a terceiros.
Os bens podem ser apreendidos pelo professor ou funcionario da escola e devem ser
entregues na dire¢do, que decide sobre o circunstanciado.

3. A fim de se proceder a entrega dos equipamentos apreendidos, devem os pais ou
encarregados de educagdo estabelecer contacto com a diregdo.

4. Areincidéncia implica que ao aluno sejam aplicadas medidas sancionatérias.

5. Com a devida autoriza¢do do professor, poderdo ser utilizados telemdveis, tablets ou
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outros equipamentos que contribuam para o processo de ensino-aprendizagem.

Artigo 251.2 - Inventarios

1.

Todas as dareas disciplinares, departamentos, coordenadores de estabelecimento, ou
outros setores sdo obrigados a elaborar e manter atualizados os inventarios dos bens
duradouros a seu cargo.

Considera-se bem duradouro, aquele que se prevé ter uma duragao superior a um ano.

Na elaboragdo dos inventarios deve constar:

a) N2 deinventario correspondente a cada bem;

b) Designacdo/identificacdo do bem;

c) Quantidade;

d) Estado de conservacdo (bom/satisfatorio/mau);

e) Data da aquisicdo de novos materiais (a iniciar em 2021/2022);

f) Assinatura do responsavel.

A lista de material deve ser afixada no armario onde este se encontra ou em lugar visivel.
O responsavel deve entregar no fim de cada ano letivo, ao érgdo de direcao, um exemplar
atualizado de cada setor da escola sede e escolas basicas, departamento, area disciplinar
ou disciplina. Este deve conter as observagbes pertinentes referentes a possivel
substituicdo ou reparagdo do material ou equipamento.

Outros aspetos relevantes fardo parte do regulamento do Cadastro e Inventério dos Bens

do Estado (CIBE).

Artigo 252.2 - Expositores e vitrinas para afixa¢ao de informacao

1.
2.

O diretor zela pela divulgacdo da informacdo de interesse para a comunidade escolar.

O diretor deve conceder o direito de utilizagdo de expositores ou vitrinas a grupos
organizados da comunidade escolar que o solicitem. A quem for concedido este direito
cabe a responsabilidade pela gestdo desse espacgo de acordo com o presente regulamento.
Qualquer comunicag¢do que va contra os principios gerais deste regulamento ou que
manifestamente transmita inverdades deve ser imediatamente retirada e os autores da
afixa¢do responsabilizados.

Qualquer comunica¢do andnima é retirada pelo diretor.

Sempre que qualquer comunicagdo perca oportunidade, o afixador tem de retird-la. Se tal

nao for feito, compete ao diretor mandar retirar o documento.
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Artigo 253.2 - Atribuicao de cacifos

1.

10.

11.
12.

Na escola sede, os cacifos encontram-se colocados no hall do polivalente, na sala do
aluno, nos corredores do R/C e 12 esq., sendo que devem ser ocupados, em primeiro
lugar, os do polivalente e sala do aluno e, se possivel, partilhados por dois alunos,
preferencialmente da mesma turma.

Os alunos interessados devem manifestar a sua vontade pela atribui¢cdo de cacifo junto do
respetivo diretor de turma.

Um funciondrio, indicado para o efeito pelo diretor, atribui o respetivo cacifo ao aluno,
mediante a entrega de duas chaves e um aloquete ou trés chaves caso seja partilhado.

O uso do cacifo é feito através do pagamento de uma caucgdo, cujo valor é estabelecido
anualmente pelo diretor e conselho administrativo. Esta verba serd utilizada na reparacao
e manutencado dos cacifos, caso se tenham verificado estragos.

O aluno n3o deve guardar objetos de valor e/ou quantias em dinheiro no cacifo.

O diretor pode mandar abrir os cacifos sempre que estes estejam a ser utilizados
indevidamente e/ou sempre que as circunstancias o justifiquem.

O aluno é o primeiro responsdvel pela boa conservac¢do do cacifo.

No caso referido no nimero anterior, sdo da responsabilidade do aluno os estragos que
eventualmente venham a ser causados no cacifo ou no aloquete.

Ao Agrupamento ndo pode ser imputada qualquer responsabilidade pelo
desaparecimento de bens dos alunos ou pelos danos que naqueles possam ser causados;
No final do ano letivo o assistente operacional devolve a cau¢do mediante o estado de
conservagao do cacifo bem como as respetivas chaves e aloquete.

O cacifo s6 pode ser utilizado pelo (s) aluno (s), ao (s) qual (ais) a chave foi entregue.

O ndo cumprimento das regras de utilizagao pode levar a perda do direito de utilizagdo do

cacifo.

Artigo 254.2 - Aquisi¢ao e utilizagdo do cartdo escolar

1.

Nas escolas onde ja tenha sido implementado, alunos, professores e funcionarios tém de
ser portadores de cartdo escolar — cartdo de leitura magnética.

O cartdo escolar é um cartdo de leitura de proximidade de utilizagdo obrigatdria, por todo
o pessoal discente, docente e ndao docente, tendo como objetivo aumentar a seguranga,
criar um sistema de fiabilidade na troca de informacdes e simplificar a gestao escolar.

Ao entrar e ao sair da escola todos sdo obrigados a identificar-se com o cartdo junto dos

sinalizadores, colocados a entrada do estabelecimento.
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No caso de avaria do sistema, o utilizador pode adquirir, em dinheiro, uma senha para o
servico ou produto que pretende, na papelaria/reprografia.

O cartdo é intransmissivel e, a partir do momento que o utilizador o recebe, torna-se o
Unico responsavel pela sua utilizacdo, pelo que nao deve, em caso algum, disponibiliza-lo a
outrem.

A emissdao de novo cartdo, devido a perda, extravio, deterioracdo ou qualquer outro
motivo imputdvel ao utilizador do mesmo, devera ser imediatamente comunicada aos
servicos administrativos do Agrupamento, de modo a proceder-se a emissdo da 22 via e ser
suportado pelo préprio; o custo é estipulado e afixado pelos servicos administrativos.
Qualquer cartdo danificado, independentemente do seu bom ou mau funcionamento, é
recolhido e proceder-se- @ a emissao de 2.2 via.

O custo da emissdo de 22 via do cartdo, definido anualmente, é agravado em relagdo ao da
1.2 e é suportado, na totalidade, pelos utentes, e, no caso dos alunos, pelos seus
encarregados de educacao.

Enquanto ndo é emitida a 2.2 via do cartdo, é atribuido um cartdo provisério, mediante o
pagamento de uma caucao que devera ser devolvida quando for recebida a 2.2 via.

Sempre que seja detetada uma situacao de utilizacdo indevida, é passivel de procedimento
disciplinar.

Os saldos dos cartdes transitam para o ano letivo seguinte.

Os saldos dos cartdes dos utentes que deixaram de frequentar ou de exercer fung¢bes no
Agrupamento devem ser reclamados até ao dia 30 de setembro do ano letivo seguinte.

Os saldos ndo reclamados revertem para o orcamento de receitas préprias do

Agrupamento.

Artigo 255.2 - Aquisi¢do/atribuicdo de chaves das salas de aula aos professores da

escola sede

Aos professores, no inicio do ano letivo, sdo atribuidas chaves das salas de aula, mediante a

entrega do valor das mesmas. No final do ano, o professor recebera o seu valor em troca da (s)

chave (s).

SUBSECCAO Il — ESPACOS E SALAS ESPECIFICAS

Artigo 256.2 - Polivalente/ sala dos alunos da escola sede

1.

2.

A sala os alunos é um espac¢o que pode ser utilizado por todos os alunos e destina-se ao
convivio.

N3o sdo permitidas, no polivalente/sala do aluno, correrias ou conversas em voz
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demasiado alta.

O espaco deve ser mantido limpo e devem ser cumpridas as regras com vista a boa
conservacao do material existente.

Devem existir expositores de informacao relativos a informacgdes diversas, planificacdes de
atividades e regulamentos.

O uso do material ludico implica o cumprimento das regras existentes nos respetivos
regulamentos.

A sala dos alunos deve ser vigiada frequentemente por assistente operacional, para

verificar o cumprimento das normas estabelecidas.

Artigo 257.2 - Sala de professores da escola sede

1. A sala é um espaco que pode ser utilizado por todos os docentes do Agrupamento e

destina-se ao convivio e trabalho.

Devem ser observadas regras com vista ao bom ambiente de trabalho.

Devem existir expositores de informacdo relativos a legislacdo/informacdo oficial,
convocatérias, informacdo aos diretores de turma, formacdo continua, sindicatos e plano
anual de atividades escolares. Qualquer afixacdo implica o consentimento prévio da
direcdo.

Cada docente da escola sede terd um cacifo, ainda que compartilhado, em virtude do seu
numero e espacgo serem insuficientes.

Este espago encontra-se vedado a alunos, salvo devidamente autorizados pelo
diretor/professor.

A utilizagdo da fotocopiadora existente na sala estd sujeita a um crédito de fotocdpias,

previamente estipulado pelo diretor.

Artigo 258.2 - Sala de diretores de turma

1.

2.

Destina-se, ao atendimento dos encarregados de educacao por parte dos diretores de
turma.

Esta sala ndo deve ser utilizada indevidamente para outros trabalhos, fora do seu ambito.

Artigo 259.2 - Sala de pessoal ndo docente da escola sede

1.
2.

A sala é um espaco que pode ser utilizado por todo o pessoal ndo docente.
Devem ser observadas regras com vista a um ambiente agraddvel de convivio.
Devem existir expositores de informacdo relativos a legislacdo/informacdo oficial,

convocatdérias, formacdo continua e sindicatos. Qualquer afixagdo implica o consentimento
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prévio do diretor.
Cada assistente operacional tera um cacifo.

Este espaco encontra-se vedado a alunos, salvo devidamente autorizados pelo diretor.

Artigo 260.2 - Sala de aulas

1.

Os professores e os alunos sdao os primeiros responsaveis pela conservacao das salas de
aulas e dos respetivos equipamentos, tendo sempre o cuidado de as deixar devidamente
preparadas para a aula seguinte.

Sempre que se verifiguem situacdes de danos, desarrumo ou falta de limpeza, deve-se
comunicar ao assistente operacional do setor, para que sejam averiguadas as causas e
colmatadas as anomalias.

Qualquer dano (quebra de vidros, riscos ou estragos em mobiliario, paredes, etc.) causado
por um aluno, premeditadamente ou por negligéncia, sera da sua responsabilidade.
Quando um professor tiver necessidade de mudar de sala deve avisar atempadamente os
alunos e participar a permuta ao funciondrio responsavel do setor. As permutas de salas s6
podem ser efetuadas apds comum acordo dos professores utilizadores.

O professor possui chave de acesso as salas de aulas, sendo o primeiro e o ultimo a sair da
sala; deve fecha-la, evitando o acesso indevido.

As salas de aulas devem manter-se fechadas durante os intervalos, ndo sendo permitido
aos alunos permanecerem no seu interior.

A entrada e saida das salas de aulas devera ser ordeira, respeitando as regras basicas de

conduta e disciplina.

Artigo 261.2 - Recreios

1.
2.

Os recreios sdo espagos de convivio e lazer.

N3o sdo permitidas brincadeiras que ponham em perigo a seguranga dos outros.

No espaco junto as salas de aula, é expressamente proibida a permanéncia dos alunos,
sendo exigido siléncio junto aos locais onde decorrem as aulas.

Os jogos com bola apenas sdo permitidos na placa desportiva, exceto nas escolas basicas
do 1¢ CEB.

Nos estabelecimentos de educac¢do Pré-escolar e do 12 CEB, docentes e ndo docentes sdo
responsaveis pela vigilancia dos recreios, durante o periodo em que decorrem os
intervalos.

Dever-se-a deitar o lixo nos recipientes proprios.
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Artigo 262.2 - Espacos desportivos descobertos

1. Os espacos desportivos descobertos ou campos de jogos, existentes na escola sede e nos
estabelecimentos da educacdo Pré-escolar e do 12 CEB sdo espacos para a pratica
desportiva e ludica.

2. Durante o hordrio de funcionamento das aulas de educacao fisica, desporto escolar ou de
atividade fisica e desportiva de enriquecimento curricular sé podem estar nos campos de

jogos os grupos/turmas que estdo em aulas ou em atividades.

SUBSECCAO Ill - LABORATORIO DE CIENCIAS FISICO-QUIMICAS E CIENCIAS NATURAIS

Artigo 263.2 - Competéncias do diretor de instalagdes de ciéncias fisico-quimicas e

ciéncias naturais

1. Elaborar o respetivo regimento de utilizacdo e funcionamento das instalacées que estdo
inerentes a seu cargo.

2. Zelar pela conservacgado e correta utilizagdo dos recursos atribuidos.

3. Propor a aquisicdo de material e equipamento novo, depois de ouvidos os professores de
area disciplinar.

4. Providenciar o apuramento de responsabilidades no caso de extravio ou deterioracdo de

material.

Informar a dire¢do sobre o material danificado, extraviado ou deteriorado.

Organizar o inventario do material existente nas instalagdes e manté-lo atualizado.

Elaborar, no final do ano letivo, o inventdrio das instalagdes.

© N o Ww

Compete, ainda, ao diretor de instalagdes:
a) Organizar o laboratério, de modo a torna-lo pratico e funcional — (Regimento de
funcionamento do laboratdrio de Ciéncias Naturais e Ciéncias Fisico Quimica);

b) Manter as instalagdes de acordo com as normas de seguranca.

Artigo 264.2 - Recrutamento do diretor de instalagdes / laboratério de ciéncias fisico-
quimicas e ciéncias naturais
O diretor de instalagdes é designado pelo diretor, preferencialmente, de entre os docentes
providos em quadro de Agrupamento, sendo-lhe atribuido um tempo da componente ndo
letiva, segundo os seguintes critérios:

a) Ser um professor integrado na carreira docente;

b) A titularidade de formacdo em avaliagdo do desempenho ou supervisdo pedagdgica ou

deter experiéncia profissional em supervisdo pedagdgica;
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c) A competéncia pedagdgica e cientifica.

SECCAO IIl — GESTAO DOS TEMPOS ESCOLARES

Artigo 265.2 - Gestao dos tempos escolares

1.

2.

Aos orgdos de administracdo e gestdo, compete a gestdo dos tempos escolares,

nomeadamente:

a) Estabelecer o calendario escolar, dentro dos limites de flexibilidade fixados a nivel
nacional;

b) Determinar o hordrio de funcionamento das escolas do Agrupamento;

c) Definir critérios para a elaboracdo de horérios de professores e alunos, ouvido o

parecer do conselho pedagdgico e proceder a execugdo dessa tarefa;

d) Estabelecer e organizar os tempos escolares destinados a atividades de complemento

curricular, de complemento pedagégico e de ocupagdo dos tempos livres. (Plano

Ocupac¢do Tempos Escolares).

A componente social de apoio as familias nas escolas bdsicas é da responsabilidade da

Camara Municipal da Maia, conforme o estabelecido no art.2 234:

a) No Pré-escolar denomina-se Atividades de Animagdo e de Apoio a Familia (AAAF),
podendo apresentar-se sob a forma de: acolhimento (das 7.30h as 9.00h) e
prolongamento (das 15.30h as 19.00h);

b) No 1.2 CEB denomina-se Componente de Apoio a Familia (CAF) podendo apresentar-se
sob a forma de: acolhimento (das 7.30h as 9.00h) e prolongamento (das 17.30h as
19.00h).

Artigo 266.2 - Gestao do crédito global

1.

As escolas e Agrupamentos de escolas é atribuido um crédito global de horas letivas
semanais para exercicio das fung¢bes de coordenagdo de articulagdo curricular,
coordenacdo pedagodgica e desenvolvimento de atividades e medidas de apoio educativo.

A gestdo do crédito global, previsto no ponto anterior, é da responsabilidade do diretor, de

acordo com a legislacao em vigor.

Artigo 267.2 - Gestao do apoio socioeducativo

Compete ao 6rgao de administragao e gestao:

1.

Inventariar as caréncias e os recursos necessarios no dominio do apoio socioeducativo aos

alunos, submetendo o respetivo plano aos servicos competentes.
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Estabelecer protocolos com as autoridades ou outras entidades, designadamente na

solucdo dos problemas de transportes.

Mobilizar recursos locais e fomentar a solidariedade da comunidade para a¢des de apoio

socioeducativo.

Informar os encarregados de educacao da existéncia de eventuais servicos de apoio

socioeducativo do Agrupamento.
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CAPITULO IX — SERVICOS E RESPETIVO FUNCIONAMENTO

Artigo 268.2 - Servigos administrativos

1.
2.

As instalagdes dos servicos administrativos do Agrupamento situam-se na escola sede.
Os servigos administrativos dispdem de um espacgo préprio de afixagdo, no atrio da escola,

para divulgacdo de toda a informacao da sua responsabilidade.

Artigo 269.2 - Correio eletronico institucional

A comunicacdo entre os drgdos de gestdo e as estruturas de coordenacdo educativa e

supervisdo pedagodgicas, e entre estas e os professores é, preferencialmente, efetuada por

meio de correio eletronico institucional, durante os dias Uteis.

Artigo 270.2 - Caixas de sugestoes

A escola sede do Agrupamento possui, em local acessivel a comunidade escolar, caixas de

sugestdes que sao verificadas, regularmente, pela diregdo .

Artigo 271.2 - Cantinas e refeitorios

1.

Em todos os estabelecimentos de educacdo e ensino do Agrupamento sdo facultadas
refeicGes durante os periodos de atividades letivas. Naqueles onde esta implementada a
componente social de apoio a familia, nas vertentes do acolhimento e do prolongamento,
também sdo facultadas refeicdes durante os periodos de interrup¢do das atividades
letivas.

O funcionamento deste servigco nos estabelecimentos da educac¢do Pré-escolar e do 12 CEB
é da responsabilidade da autarquia.

O pagamento das refei¢cBes nos estabelecimentos do Pré-escolar/ 12 CEB é efetuado de
acordo com regulamentagao prépria da Camara Municipal da Maia, a divulgar no inicio de
cada ano letivo.

No final da refei¢do, o lugar deve ficar limpo e o tabuleiro, com todo o material, deve ser
deixado em local préprio.

Para terem acesso ao servico de refeitdrio, os utentes da escola sede devem adquirir
previamente a refeicdo, utilizando o cartdo eletrénico de identificagdo. Podem ser
adquiridas refeicGes no préprio dia, até as 10.15h, mediante o pagamento de multa de
montante a definir anualmente.

Os representantes de pais da escola sede podem usufruir da refeicdo na cantina, mediante

o pagamento da mesma.
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7. Os utentes devem aguardar a sua vez por ordem de chegada. Salvaguardam-se situacoes
especiais que exijam atendimento prioritario, devidamente comprovadas e autorizadas.

8. Todos devem contribuir para que a refeicdo decorra num ambiente agradavel.

Artigo 272.2 - Bufete

1. Para terem acesso ao servico de bufete, os utentes devem apresentar o seu cartdo
eletrénico de identificacdo, devidamente provido de saldo.

2. Os alunos devem aguardar a sua vez de atendimento, respeitando a ordem de chegada.

3. Azona adjacente ao bufete deve manter-se em rigoroso estado de limpeza.

4. Atabela de pregos dos produtos vendidos é afixada, anualmente, em local visivel.

Artigo 273.2 - Reprografia/Papelaria

1. Todos os servicos solicitados que ndo revistam carater oficial deverao ser pagos, de acordo
com o precario afixado a entrada das instalagdes.

2. O numero de fotocépias solicitadas pelos docentes estdo sujeitas a um crédito
previamente estabelecido e dado a conhecer, coordenado com o crédito utilizado na
fotocopiadora da sala dos professores.

3. O assistente operacional responsdvel pelos servicos de reprografia deve anotar,
diariamente, o total de fotocdpias tiradas em cada maquina.

4. Na escola sede o controlo de fotocdpias é feito trimestralmente; nos outros
estabelecimentos do Agrupamento, o controlo de fotocdpias é da responsabilidade da
Camara Municipal da Maia.

5. A papelaria destina-se a venda de material necessario aos trabalhos escolares, de
impressos e modelos em uso no Agrupamento e outros produtos devidamente
autorizados; destina-se, ainda, a encadernacdo e plastificagdo de documentos, bem como

ao carregamento dos cartdes eletrénicos.

Artigo 274.2 - Central telefénica
1. Este servigo destina-se exclusivamente as comunicag¢des oficiais do Agrupamento.
2. Sdo competéncias do auxiliar da central telefdnica:
a) Receber cordialmente pessoas e chamadas, apresentando-se e identificando o
Agrupamento;
b) Encaminhar as chamadas para os seus destinatarios e, caso, ndo atendam por motivo

de se encontrarem em tempo letivo, regista-las e informar posteriormente o
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interessado;

c) Proceder ao registo das comunicac¢des efetuadas, em modelo prdprio, a arquivar nos
servigcos administrativos.

Nos estabelecimentos do 12 CEB e Educacdo Pré-escolar, cumprir-se-a o referido no ponto

1, ainda que a rececao das chamadas deva ter lugar no periodo de intervalo das atividades

letivas, para estas ndo serem prejudicadas.

Para facilitar as comunicagbes entre os diversos estabelecimentos do Agrupamento deve

privilegiar-se a comunicacdao mével de servico.

Em casos excepcionais, podem ser permitidas chamadas de carater particular, a pagar pelo

utilizador.

As gquantias recebidas nos termos do nimero 5 devem ser entregues:

a) Nos servicos administrativos do Agrupamento, diariamente, no caso da escola sede;

b) Ao coordenador do estabelecimento, no caso das escolas basicas do 12 CEB, que,

posteriormente, as fard chegar aos servicos administrativos, até ao final de cada més.

Artigo 275. 2 - Portaria / Entradas e saidas no recinto escolar

1.

Constitui o espaco da escola, com restricdo de acesso, destinado a rececdo de todos os

elementos da comunidade escolar, local e outros.

Funciona junto ao portdo principal da escola sede, por onde se faz o normal acesso ao

recinto escolar, tendo a presencga permanente de um funcionario.

Os pais e encarregados de educagdo e outros utentes, que tenham assuntos a tratar,

devem obedecer aos seguintes procedimentos:

a) Indicar, expressamente, os servigos que vém contactar;

b) Entregar, ao funcionario de servico, um documento de identificacdo pessoal, de
preferéncia com fotografia, a excecdo do cartdo do cidaddo/bilhete de identidade;

c) Apos a entrega do documento de identificagcdo pessoal, recebe um cartdo de visitante,
que deve ser assinado e datado pelo servi¢o ou entidade que o atendeu e devolvido a
saida.

Na portaria deve existir um dossié com o horario de todas as turmas e professores para

que o funciondrio de servico possa prestar esclarecimentos e averiguar se o0 movimento de

entradas e saidas de alunos esta de acordo com o seu horario.

O funciondrio em servico na portaria deve ser informado sobre os elementos da

comunidade escolar que estejam, eventual e temporariamente, suspensos das suas

fungdes, a fim de proceder em conformidade, caso pretendam aceder as instalacGes.

O funciondrio que permitir o acesso de alguém as instalagdes da escola, sem proceder a
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sua identificagdo, é responsavel por qualquer consequéncia que advenha do ato cometido.
Todos os alunos tém um cartdo magnético, que devem apresentar a entrada e saida da
escola sede ou sempre que solicitado. A comparéncia, reiterada e injustificada, sem cartao
é considerada infragdo disciplinar.

Os alunos devem permanecer na escola durante o periodo de atividades, ndo podendo sair
do espaco escolar. No caso de ndo haver aulas / atividades de enriquecimento curricular
nos ultimos tempos de cada turno, o aluno pode sair do recinto escolar, com autorizagao
do encarregado de educacdo e devidamente verificada e assumida pelos servigos
administrativos.

Todas as entradas e saidas fraudulentas e indevidas carecem de punicgdo civil.

Os alunos que se encontrem a cumprir pena de suspensdo da frequéncia da escola nao
podem entrar nos estabelecimentos de ensino, exceto se devidamente autorizados pelo
diretor.

No espaco escolar sé devem circular ambulancias, veiculos para transporte de pessoas
com mobilidade reduzida ou que faca carga e/ ou descarga de materiais autorizados.

E proibida a circulacdo, no interior da escola, de bicicletas e veiculos motorizados de duas
rodas, devendo estes ficar estacionados no espaco destinado para o efeito. O percurso
destes veiculos até ao local de estacionamento deve ser realizado conduzindo-os a mao,
com o motor desligado, no caso dos veiculos motorizados. Os veiculos que, por
necessidade de servico tenham de circular dentro dos recintos escolares, devem fazé-lo a

uma velocidade muito moderada.

Artigo 276.2 - Setores

1.

Tém acesso aos setores, os professores, os funcionarios e os alunos, dentro das normas
definidas pelo diretor.

Os utentes destes espagos devem contribuir para a existéncia de um clima de convivio
sauddvel e aprazivel, bem como apresentar normas de conduta condicentes com principios
morais e civicos.

Os alunos ndo devem permanecer nos diferentes setores no decurso das atividades letivas
e intervalos.

O 4trio de entrada é um espaco de circulagdo e ndo de permanéncia.

Artigo 277.2 - Primeiros socorros

1.

Em caso de acidente ou doenca subita do aluno, ocorrida nos espagos escolares, devem os
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encarregados de educacgao ser informados, de imediato, autorizando o transporte do seu
educando ao hospital, podendo ou ndo acompanha-lo.

2. Caso o encarregado de educacdo ndao possa comparecer de imediato na escola e sendo
considerado o atendimento médico urgente, o aluno é enviado de ambulancia para o
hospital (sob autorizacdo do encarregado de educacdo), acompanhado por um assistente
operacional.

3. Caso o encarregado de educagdo ndo possa acompanhar o seu educando, deve dirigir-se
ao hospital, logo que possivel, competindo-lhe providenciar o regresso do aluno; caso nao
seja possivel, o funcionario acompanhante espera e regressa a escola com o aluno.

4. Caso o encarregado de educacdo se responsabilize pelo transporte do seu educando ao
hospital, deve assinar uma declaracdo de responsabilidade.

5. Caso o encarregado de educagdo se encontre incontactavel, a escola assume as diligéncias

necessarias.

Artigo 278.2 - Uso de medicamentos

1. A toma de medicamentos dentro dos estabelecimentos/escolas do Agrupamento é
condicionada a entrega de cépia do receituario médico, bem como da respetiva posologia
e medicamento, pelo pai ou encarregado de educacdo, ao educador ou professor
consoante 0s casos.

2. Nos casos em que ndo haja receitudrio médico, a toma de medicamentos dentro das
escolas do Agrupamento é condicionada pela comunicac¢do, pelo pai ou encarregado de

educacdo, ao educador/professor.

Artigo 279.2 - Doenga infetocontagiosa
Em caso de doenca infetocontagiosa, o encarregado de educagdo deve avisar de imediato a
escola e, terminado o periodo de doenga, apresentar declaracdo médica que ateste

inexisténcia de perigo de contagio.

Artigo 280.2 - Atividades de animacgao e de apoio a familia

1. A valéncia das atividades de animacdo e de apoio a familia - na competéncia do
fornecimento de refeicdes e das atividades de animagdo e de apoio a familia - é
comparticipada pelo Ministério da Educac¢do e pela Camara Municipal de Maia. Cabe a
autarquia proporcionar atividades de caracter socioeducativo de apoio as familias,

nomeadamente mediante a colocacdo de pessoal ndo docente (assistentes operacionais e
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técnicos de animacdo social), o fornecimento de refeicGes e a manutencao das instalages
e equipamentos.

2. De acordo com o estipulado na Lei-Quadro da Educacao Pré-escolar, em articulacdo com o

Decreto-Lei n® 147/97, de 11 de junho, a planificacdo das valéncias da AAAF, tendo em

conta as necessidades das familias, é da responsabilidade dos dérgdaos competentes do
Agrupamento em articulagdo com os municipios, envolvendo obrigatoriamente os
educadores responsaveis pelo grupo.

3. No Pré-escolar, a supervisdo pedagdgica e acompanhamento da execu¢do das atividades
de animacdo e de apoio a familia sdo da competéncia dos educadores responsdveis pelo
grupo e sao realizadas, apds as cinco horas letivas didrias, no ambito da componente nao
letiva de estabelecimento.

4. A comparticipacdo dos pais/encarregados de educagdo é calculada de acordo com critérios

definidos pela autarquia.

Artigo 281.2 - Convivéncia na instituicao

1. Todos os elementos da comunidade educativa devem proceder com cortesia e educagao
nas suas relagdes, serem respeitadores dos direitos e empenhados no cumprimento das
suas obrigacdes. E exigido a todos os membros da comunidade escolar um
comportamento regido por normas de civismo e de respeito por pessoas e bens.

2. No recinto da escola, na area limitrofe e em todas as atividades de ambito escolar, ndo sado

permitidas atitudes contrarias as boas normas de convivéncia.
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CAPITULO X - SEGURANCA

Artigo 282.2 - Plano de segurancga interno

1.

O diretor, com fung¢des de responsavel de seguranca, consagradas no Decreto-Lei n.2

220/2008, de 12 de novembro e a Portaria n.2 1532/2008, de 28 de novembro, esta

integralmente obrigado ao cumprimento das condi¢Ges de seguranga contra incéndios nos
edificios escolares, delegando competéncias no delegado de seguranca da escola sede
no(a) coordenador(a) de cada edificio escolar, escola basica do Agrupamento, com o
objetivo de executar as medidas de autoprotecdo (art. 6.2 e 20.2 do Decreto-Lei n®

220/2008).

O responsavel de seguranca, através do delegado de seguranca da escola sede e do

coordenador de cada escola basica do Agrupamento, implementa o plano de seguranga
interno, através da divulgacdo do mesmo por toda a comunidade escolar, realizando a¢des
de informacao, sensibilizacdo e formacdo e testando a sua operacionalidade em exercicios
de evacuacdo e simulacros dentro dos prazos estabelecidos, contando com o apoio técnico
e colaboracdo direta do corpo de bombeiros da area de atuacdo e do servico municipal de

protecdo civil (art.196.2, 206.2, 207.2 da Portaria n21532/2008).

O responsavel de seguranga concretiza as medidas de autoprotecdo, responsabilizando as
equipas de seguranca constituidas por docentes e ndo docentes, que asseguram a
prevencao dos riscos existentes no espaco escolar e, face a uma ocorréncia, executam os
procedimentos em caso de emergéncia, determinados na estrutura interna de seguranca

do plano de seguranca interno (art. 200.2 da Portaria n21532/2008).

Artigo 283.2 - Competéncias do delegado de seguranca e coordenadores de escola

1.

Cumprir e fazer cumprir as decisGes do diretor na atualizacdo do plano de seguranca
interno, que é constituido pelo plano de prevencao, plano de emergéncia interno e pelos

registos de seguranca (n.2 2, art. 21.2 do Decreto- Lei n2 220/2008 e art.201.2, 202.9, 203.9,

204.2 e 205.2 da Portaria n? 1532/2008).

Acionar, em situacdo de emergéncia e por decisdo do diretor, a execu¢do de todos os

procedimentos em caso de emergéncia (art. 204.2 e 205.2 da Portaria 1532/2008).

Solicitar, por ordem do diretor, a autoridade nacional de protecdo civil, inspe¢des
regulares com a periodicidade consagrada na legislagdo em vigor e, caso se justifique,

solicitar inspeg6es extraordinarias (art. 19.2 do Decreto- Lei n2 220/2008).

Ativar, em situacdo de emergéncia e por decisdo do Diretor, o plano de emergéncia

interna.
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Prestar, em situacdo emergéncia e por decisdo do diretor, toda a colaboracdo solicitada
durante a intervencdo pelo comandante dos bombeiros responsavel pelas operacdes de
socorro.
Repor a normalidade das atividades escolares, por decisdo do diretor.

Comunicar a ocorréncia ao servico Municipal de Protecao Civil.
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CAPITULO XI — AVALIAGAO INTERNA DO AGRUPAMENTO

Artigo 284.2 - Ambito

A equipa de avaliagdo interna do Agrupamento tem a fung¢do de avaliar, bianualmente, a
operacionalizacdo das metas definidas no projeto educativo, elaborar o relatério final de
execucdo de atividades, o desempenho dos érgdos de administracdo e gestdo, o sucesso

escolar e a satisfacdo da comunidade.

Artigo 285.2 - Designac¢ao do coordenador do processo da avaliagao interna
O diretor designara um coordenador da equipa referida no ponto anterior, de entre os
membros que a compde, segundo os seguintes critérios:
a) Ser um professor integrado na carreira docente;
b) A titularidade de formacdo em avaliacdo interna ou supervisdo pedagdgica ou deter
experiéncia profissional em supervisdo pedagdgica;

c) A competéncia pedagdgica e cientifica.

Artigo 286.2 - Constituicao da equipa
1. A equipa de avaliacgdo interna, supervisionada pelo diretor, é constituida,
preferencialmente, por:
a) Cinco docentes do quadro do Agrupamento, em representac¢do dos diferentes ciclos de
ensino, designados pelo diretor;
b) Dois representantes dos pais/ encarregados de educac¢do (um da escola sede; um do
19CEB/educacdo Pré-escolar), eleitos/designados pelos seus érgdos de classe;
c) Um assistente técnico, designado pelo diretor;
d) Um assistente operacional da escola sede, designado pelo diretor;
e) Dois alunos do ensino secundario, eleitos/designados pelos seus 6rgdos de classe;
f) Elementos operacionais da comunidade educativa, convidados, sempre que seja

considerado pertinente, pela equipa, com consentimento do diretor do Agrupamento.

Artigo 287.2 - Competéncias
1. A equipa de avaliacao interna tem as seguintes atribuicdes:
a) Aplicar os indicadores definidos no Projeto Educativo;
b) Elaborar inquéritos de satisfacdo da comunidade escolar, relativamente aos itens

seguintes:
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1. Satisfacdo dos alunos / encarregados de educagéo relativamente ao processo
de ensino — aprendizagem, aos horarios, as instalacdes e aos servigos
disponibilizados pela escola;
2. Satisfacdo dos docentes relativamente as condicdes de trabalho e a gestao;
3. Satisfacdo dos assistentes técnicos e operacionais relativamente as condicdes
de trabalho e afinidade com as suas atribuigdes.
Garantir a operacionalizagdo do processo de inquérito.
Proceder a consulta dos documentos estruturantes do Agrupamento.
Realizar entrevistas e dinamizar grupos de discussdao ou outros procedimentos que
entendam necessarios para a concretizacao da sua funcgao.
Propor, bisanualmente, planos de melhoria globais e sectoriais do Agrupamento.
Avaliar o plano de melhorias proposto, e submeté-lo ao Conselho Pedagégico e Conselho

Geral.
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CAPITULO XII — DISPOSICOES FINAIS

Artigo 288.2 - Revisao do regulamento interno

1.

Em conformidade com o art.2 65.2 do Decreto-Lei n? 137/2012, de 2 de julho, pode ser

revisto, ordinariamente, quatro anos apds a sua aprovacgao e, extraordinariamente a todo
tempo, por deliberacdo do conselho geral, aprovado por maioria absoluta dos membros
em efetividade de funcdes.

O processo de revisdo do regulamento interno parte do diretor que, ouvido o conselho
pedagdgico, elabora a respetiva proposta de alteracdo que submete a

apreciacdo/aprovacdo do conselho geral.

Artigo 289.2 - Resolugao de casos omissos

Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos nos termos da lei geral.

Artigo 290.2 - Divulgacdo

Esta disponivel para toda a comunidade educativa na biblioteca da Escola Bdsica e Secundaria

do Levante da Maia, em todos os restantes estabelecimentos de ensino deste Agrupamento,

no gabinete do diretor, nos servicos de administracdo escolar e na pagina de internet do

Agrupamento.

Artigo 291.2 - Regimentos especificos

1.

Os regimentos os especificos das diferentes estruturas constam, em local visivel, no setor
ou instalagdo a que respeita.

Os regimentos especificos dos servicos e atividades existentes nas escolas do
Agrupamento, que necessitem de regulamentos préprios, sdo elaborados, caso a caso, por
esses mesmos servicos ou atividades, sendo o seu teor divulgado através da plataforma do

Agrupamento.

Artigo 292.2 - Entrada em vigor do regulamento interno

O presente regulamento interno entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacao.
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Proposta emanada do conselho pedagdgico na reunido de 14 de junho de 2023, conforme o
estipulado na alinea b, do art.2 332, do Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

O Diretor

Assinado por: Alvaro Nuno Claro Moura Bastos
Num. de Identificagdo: 10815479
Data: 2023.09.05 10:47:19+01'00'

Aprovado em reunido de Conselho Geral 05/07/2023

O Presidente do Conselho Geral

Assinado por: Paulo Eduardo Almeida Marinho
Num. de Identificagao: 10138092
Data: 2023.09.04 17:35:28+01'00'
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